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Felhivjuk tisztelt Projektgazdaink figyelmét, hogy a kiemelt projektfelhivas és
dokumentumai esetében a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség (a tovabbiakban: NFU)
a valtoztatas jogat fenntartja, ezért kérjilkk, hogy kovessék figyelemmel a

http://www.nfu.hu honlapon megjelen6 kozleményeket! A beadas elott
ellendrizzék, hogy a projektjavaslat dokumentumait a honlapon megadott

sablonoknak megfeleloen allitottak dssze.


http://www.nfu.hu/

A. A TAMOGATAS CELJA ES HATTERE

Al. Alapveto cél és hattér informacioé

Az Uj Széchenyi Terv kozéppontjadban a foglalkoztatds dinamikus bdvitése all: az a
torekves vezérli a gazdasag- €s tarsadalomfejleszté programot, hogy tiz év alatt egymillio
Uj és addzé munkahely jojjon létre Magyarorszagon. Az Uj Széchenyi Terv meghatarozza
azokat a kitorési pontokat, amelyektdl a gazdasag egészének dinamizalasa varhaté. Ezek:

. Gyogyité Magyarorszag — Egészségipar

. MegUjulé Magyarorszag — Z6ld gazdasagfejlesztés
. Otthonteremtés - Lakasprogram

. Vallalkozasfejlesztés — Uzleti kdrnyezet fejlesztés
. Tudomany - Innovacié — Novekedés

. Foglalkoztatas

. Kozlekedés - Tranzitgazdasag

NO o b~ WDN -

Hattér

A kozoktatds atszervezése, a rendszerszint(i atalakitas folyamatai megkezdddtek. Egyrészt
az allami intézményfenntartd kdzpont létrehozasa, az allami fenntartas el6térbe helyezése
egyedildlld helyzetet teremtett, masrészt a megujulé jogszabalyok Uj célok
megvalosulasat tamogatjak vagy korabban is megfogalmazott célokat helyeznek el6térbe,
igy tobbek kodzt a nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. tdérvényben kiemelt célként
jelenik meg a nevelés-oktatds eszkodzeivel a tarsadalmi leszakadas megakadalyozasa és a
tehetséggondozas.

Kiemelt fontossagu a koznevelés teljes rendszerében, hogy kilondsen nagy hangsuly
keriljon a gyermekek és fiatalok nevelésének kiteljesitésére a test, a lélek és az értelem
aranyos fejlesztésének, valamint az ismeretek, készségek, képességek, jartassagok és
attit(idok, valamint az erkdlcsi rend 6sszhangjanak tiszteletben tartasaval.

A kiemelt projekt kozvetlen célja a magyar kéznevelési rendszer megujitasahoz
sziikséges tartalmi, modszertani és strukturalis fejlesztések elésegitése, melyek
hozzajarulnak a fenti célok eléréséhez. Kdzvetlen cél tovabba a terliletileg egyenl6 eséllyel
hozzaférhet6, megfelel6 minbéségi szinvonall oktatasi, pedagdgiai szolgaltatasok
biztositésahoz szliikséges feltételek megteremtése, épitkezve az eddigi fejlesztések
tapasztalataira, illetve kiegészitve azokat.

A kiemelt projekt a koznevelés teriletén létrejott allami intézményfenntartd kodzpont
fejlesztése révén kozvetlenll hozzajarul a kdznevelés Uj rendszerének kialakitdsahoz, a
kdznevelés hatékonysaganak noveléséhez. A Klebelsberg Intézményfenntartd Kdzpont az
orszag egyik legfontosabb, legdsszetettebb koézszolgdlatat ellatd, és igy a legszélesebb
tarsadalmi kapcsolatokkal rendelkez6 intézményévé valt, melynek modszertani és human
kapacitasbeli megerdsitése szilkséges ahhoz, hogy feladatait hatékonyan tudja ellatni a
létrehozasakor megfogalmazott célok elérése érdekében.

A kiemelt program célja, hogy az allami fenntartasu kéznevelési intézmények
. KISZAMITHATO

o IGAZSAGOS

o MINOSEGI

koznevelési szolgaltatasokat biztositsanak. Ehhez  sziikséges az  allami
intézményfenntarté hatékonyabb szervezetrendszerének kialakitasa és kompetencidinak
fejlesztése.



A kiemelt projekt célja a koznevelés atalakult rendszerének miikodési
hatékonysaganak javitasa az intézményfenntarté szervezeti- és feladatszervezési
hatékonysaganak novelésével, valamint a koznevelési tevékenység egyes
teriiletein megvalésulé specialis fejlesztések végrehajtasaval. Tovabbi cél a
kéznevelési intézményrendszer  fragmentaltsaganak csobkkentése, a terdleti
egyenlétlenségek megsziintetése.

A konstrukcido céljaiban illeszkedik a Tarsadalmi Megujulds Operativ. Program
célrendszeréhez, vagyis elOsegiti a sikeres munkaerd-piaci alkalmazkodashoz sziikséges
készségek, ismeretek kialakitasat a megszerzett tudds, kompetencidak folyamatos
fejlesztését. Ehhez kapcsoléddan a kiemelt projekt kdzvetlen célja a megujuld kdznevelési
rendszerben a magasabb szakmai szinvonalon térténé m(ikodés, az oktatds és képzés
mindségének és hatékonysaganak javitasa, kiemelten az idegennyelv-tudas, digitalis
irdstudas, vallalkozdi-, életpdlya-épitési, életviteli, és egészségfejlesztési készségek,
kérnyezettudatossag, aktiv allampolgarsag vonatkozasaban.

Emellett cél, az egész napos iskolai nevelés és foglalkoztatas elterjesztésének eldsegitse.

A Tarsadalmi MeguUjulds Operativ Program 3. Prioritdasanak céljai kodzlil a tamogatasi
konstrukcié az alabbiak megvaldsitasahoz jarul hozza:

e Mindségi oktatas és hozzaférés biztositasa mindenkinek

e A kozoktatasi rendszer hatékonysaganak javitasa, Ujszeri megoldasok és
egylttmikodések kialakitasa

e A halmozottan hatranyos helyzetli és a roma tanuldk szegregacidjanak
csokkentése, esélyegyenléségiik megteremtése a kdzoktatasban

o Az eltér6 oktatasi igényl csoportok oktatasanak és a sajatos nevelési igényd

R

A.2. Részcélok
A fenti célok megvaldsulasat az aldbbi kiemelt részcélok tdmogatjak:

e A legrosszabb helyzetben 1évé és az eddigi fejlesztésekbdl leginkabb kimarado
intézmények elérése és bevonasa szakmai programok megvalositasaval

e A kiszamithaté koznevelés érdekében az dllam altal fenntartott kodznevelési
intézmények folyamatainak optimalizaldsa a ko6zpontositasbdl fakadd eldnydk
kiaknazasa érdekében. Az igazsagos kdznevelés megvalodsitasa érdekében az allami
intézményfenntarté kdzpont az allami fenntartasu intézmények esetében a projekt
keretében kidolgozott (j mddszertani, iranyitasi eszk6zok bevezetése, mely
hozzajarul a tarsadalmi és terlleti helyzetbdl adédd kilénbségek mérséklédéséhez,
csokkenti az egyenldtlenségek Ujratermel6dését és fokozodasat.

e A minOségi koznevelés megvalodsitasa érdekében Egységes mindségpolitika és és
beavatkozasi logika biztositasa. Az allami intézményfenntartd kozpont a fenti
célokat ugy éri el, hogy gondoskodik a kdzponti dgazati fejlesztések intézményi
bevezetésérdl, tovabba integralja az eddigi fenntartéknal meglévl tapasztalatot és
a szervezetek muikodési hatékonysaganak megteremtésével kapcsolatos
szaktudast, valamint nagymértékben tamaszkodik a koéznevelési rendszer bels6
er6forrasaira is (pedagdgusok és tanligyi-igazgatasi szakért6k tapasztalatara).

A projekt az alabbi 3 beavatkozasi teriilet fejlesztésére terjed ki:
e INTEZMENYFENNTARTAS UJ RENDSZERE
e TAMOGATO FENNTARTOI FOLYAMATOK FEJLESZTESE

e MODSZERTANI ~ INNOVACIO, TUDASTRANSZFER, INTEGRACIO ES
HALOZATOSODAS.



A3. Rendelkezésre allo forras

A kiemelt projekt felhivds meghirdetésekor az elszdmolhatdé kézkiadasokra'rendelkezésre
allé keretbsszeg legfeljebb 10.000.000.000 forint melynek 23,5%-a a KMR régiét, 76,5%-a
a Konvergencia régiét érinti.

A konstrukcio keretében ERFA tipusu tevékenységek finanszirozasara nincs lehetdség.

Jelen konstrukcié forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és Magyarorszag koltségvetése
tarsfinanszirozasban biztositja.

A4. Tamogathaté projektjavaslatok varhat6é szama

A tamogatott projektek varhat6é szama: 1 db

11 A 2007-2013 programozasi id6szakban az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl
és a Kohézids Alapbdl szarmazd tdmogatdsok felhasznaldsdnak rendjérdl sz6l6 4/2011. (1.28.) Korm. rendelet 2.
§ (1) bekezdés 16a pontja értelmében kozkiadédsnak mindsil: az 1083/2006/EK tanacsi rendelet 2. cikk 5. pontja
szerinti kiadds, amelynek részét képezi az uniés és a kozponti koltségvetési tdmogatdsokon kivil a
kozbeszerzésekrél sz4l6 2011. évi CVIL. torvény 6. § (1) bekezdés a)-f) pontja alapjan ajanlatkérének mindsiilé
kozszféra szervezet kedvezményezett altal biztositott elismerhet6 sajat forras.

A 1083/2006/EK tanacsi rendelet 2. cikk 5. pontja alapjan: ,kozkiadas”: a mliveletek finanszirozdsahoz nyujtott
barmely, az allam, a regiondlis és helyi hatésagok, az Eurdpai K6zosségek koltségvetésébdl szarmazd kézpénzbdl
valé hozzdjarulds, amely kapcsolddik a strukturdlis alapokhoz és a Kohézids Alaphoz, tovabba barmely hasonlé
kiadds. A mlveletek finanszirozdsdhoz nyujtott barmely olyan hozzajarulds, amely egy vagy tébb regionalis vagy
helyi hatésdg kozjogi intézményei vagy tarsuldsai, vagy az épitési beruhdzasra, az arubeszerzésre és a
szolgéltatdsnyujtasra irdnyuldé kézbeszerzési szerzédések odaitélési eljardsainak 6sszehangoldsardl szo6ld, 2004.
marcius 31-i 2004/18/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvvel 0sszhangban eljaré koézjogi intézmények
koltségvetésébdl szarmazik, hasonlé kiadasnak tekintendd.

A kozszféra szerv Projektgazda definicidja a Palyazati Utmutaté F7 pontjdban taldlhatd.



B. PROJEKTGAZDAK KORE

Jelen kiemelt projekt felhivas keretében csak az a szervezet nyujthat be projektjavaslatot,
amely rendelkezik az érintett miniszter irasos tamogatasaval. Az irasos tamogatas tartalmi
elemeit jelen Utmutatd E. pontja tartalmazza.

B1. Jogi forma

Jelen kiemelt projekt felhivas keretében az aldbbi szervezetek nyujthatjak be
projektjavaslatukat (gazdasagi szervezetek gazdalkodasi forma szerinti besorolasaval, a
statisztikai szamjel elemeir6l és nomenklatardirdl széléo 21/2012. (IV.16.) KIM rendelt
alapjan):

Kozponti kdltségvetési szerv - GFO 312

B2. Méret

Jelen kiemelt projekt felhivas esetében nem relevans.

B3. Székhely

Devizajogszabalyok alapjan belféldinek mindsiilé, Magyarorszagon székhellyel rendelkez6
jogi személy.

B4. Iparag

Jelen kiemelt projekt felhivas esetében nem relevans.

B5. Tipus/karakter

Jelen kiemelt projekt felhivas esetében nem relevans.

B6. A projektjavaslat benydjtasanak feltételei és a Tamogatasi
Szerzodés megkotésére vonatkozo kizaré okok

A projektjavaslat benyGjtasanak feltételei

1. A tamogatasi kérelem benyujtasanak idépontjaban a tamogatast igényl6 nem all
jogerGs végzéssel elrendelt végelszamolas, felszamolas alatt, ellene jogerds végzéssel
elrendelt csbdeljards vagy egyéb, a megszintetésére iranyuld, jogszabalyban
meghatarozott eljaras nincs folyamatban. Amennyiben a tamogatast igényld ellen
jogerGs végzéssel elrendelt végelszamolas, felszamolas, jogerGs végzéssel elrendelt
csb6deljaras vagy egyéb, a megsziintetésére iranyuld, jogszabdlyban meghatarozott
eljaras indul a tamogatasi kérelem elbirdlasaig, illetve a tamogatadsi szerzddés
megszlnésének id6pontjaig, annak tényét a tamogatast igénylonek azonnal be kell
jelenteni.

2. A tamogatast igényl6 nyilatkozik arrdl, hogy megfelel az allamhaztartasrol szolo 2011.
évi CXCV. Torvény (a tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdésében meghatarozott



kovetelményeknek, és az Aht. 109. § (4) bekezdése alapjan kiadott miniszteri rendelet
szerint vizsgalando jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet adatait
rendelkezésre bocsatja.
A tadmogatast igényl6 tudomasul veszi, hogy nevét, a projekt targyat, a dontés
idépontjat (év, honap) a tédmogataselnyerése esetén a 2007-2013 programozasi
id6szakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocialis Alapbdl és a
Kohézidés Alapbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl szélé 4/2011.
(I.28.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet
szabdlyozott mddon az NFU kézzéteszi.
A tdmogatast igényld a tdmogatasi kérelem benyljtasaval hozzajarulasat adja, hogy a
Kincstar altalmdkodtetett monitoring rendszerben nyilvantartott adataihoz a
koltségvetési tdmogatas utalvanyozdja, folydsitdja a XIX. Unids fejlesztések fejezetbdl
biztositott koltségvetési tamogatas esetén a kézrem(ikédd szervezet, ennek hianyaban
az iranyité hatdosag (a tovabbiakban egyltt: a tdmogatas folydsitdja), az Allami
Szamveviszék, a Kormanyzati Ellen6rzési Hivatal, az Eurdpai Tamogatasokat Auditalo
FGigazgatdsag, az allami adohatésag, a «csekély 0Osszegli tédmogatasok
nyilvantartasaban érintett szervek, valamint az allamhaztartasi térveny vegrehajtasarol
sz06l6 368/2011. (XII.31.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Avr.) meghatarozott
mas jogosultak hozzaférjenek.
A tdmogatasi kérelem benyUjtédsaval a tAmogatdst igényl nyilatkozik a Kézpénz tv.'14.
§-aban foglaltakrdl az aldbbiak szerint:
5.1.A Kozpénz tv. 6.§ (1) bekezdésében foglalt 6sszeférhetetlenségi okok a tdmogatast
igényld személyével, illetve a tamogatast igényloként megjeldlt szervezettel
szemben nem allhatnak fenn.

5.2.Amennyiben a fenti torvényhely szerinti 6sszeférhetetlenség a tdmogatasi kérelem
benyljtasat kdvetéen meril fel, vagy a tdmogatast igényl6 a torvény barmely
rendelkezését megsérti, a tamogatasi kérelmet a palyazati eljarasbdl kizarjak, és
tamogatasban nem részesiilhet.

5.3.A tamogatasi kérelem benyujtasaval a tdmogatast igényl6 nyilatkozik, hogy eleget
tett a Kozpénz tv. rendelkezéseinek az érintettségével kapcsolatban, illetve az
Osszeférhetetlenség megsziintetése érdekében.

5.4.Amennyiben a Kézpénz tv. 8. § (1) bekezdés valamely pontja szerinti érintettség a
tamogatast igényldvel, illetve a tamogatast igényl6ként megjeldlt szervezettel
kapcsolatban felmeril, annak apalyazé altal benyujtott kdzzétételi kérelem alapjan
a www.kozpenzpalyazat.gov.huhonlapontorténd kdzzétételét 8 munkanapon belil a
tamogatast igényldnek kezdeményeznie kell a tamogatasi kérelmet befogado
szervnél, az érintettséget megalapoz6 korlilmény pontos megjeldlésével a jelen
tamogatasi kérelemi felhivas mellékletét képezd kdzzétételi kérelem alapjan.

A tédmogatast igényld nyilatkozik arrél, hogy az Avr. 83. § (1) bekezdése szerinti
bejelentési kotelezettség teljesitését vallalja, és a jogosulatlanul igénybe vett
tamogatas 0sszegét és annak kamatait az Avr. 84. §-aban foglaltak szerint visszafizeti.

A tamogatast igényl6 tudomasul veszi, hogy abban az esetben, ha a tédmogatast
igényld szervezet helyzetében valtozas all be, illetve a palyazati célok megvaldsitasat
akadalyozd barmely esemény kovetkezik be, Ugy tamogatast igénylonek a
kozrem(ikodo szervezetet haladéktalanul értesitenie kell.

A projekt keretében beszerzett ingatlan vagyontargy a fenntartasi koételezettség
fenndlldsa alatt a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség elb6zetes jévdhagydsa és az
1083/2006 EK rendelet 57. cikkében meghatarozott feltételek sérelme nélkil nem
idegenithetd el és nem terhelhet6 meg.

A tdmogatast igényl6 tudomasul veszi, hogy a tdmogatasi igény szabalyszer(iségét és a
koltségvetésbdl nyujtott tdmogatas rendeltetésszerl felhasznaldsat a jogszabalyban
meghatarozott szervek a tamogatasi igény benyujtasat kdovetben ellendrizhetik;

12007. évi CLXXXI. tdrvény a kdzpénzekbdl nyujtott tAmogatasok atlathatdsagardl (Knyt.)
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Tajékoztatjuk a tisztelt Projektgazdat, hogy amennyiben a Kozpénz tv. 8.§ (1)
bekezdésében foglalt érintettség a Projektgazda személyével, illetve a Projektgazdaként
megjeldlt szervezettel szemben fennall, ez a tény a Projektgazda altal benydujtott
kozzétételi kérelem alapjan a www.kozpenzpalyazat.gov.hu honlapon is feltlintetésre
kerdl.

A Tamogatasi Szerzodés megkotésére vonatkozo kizaré okok
Nem kotheté Tamogatasi Szerz6dés azzal,

a. aki a jogszabadlyban a Tamogatasi Szerz6dés megkotésének feltételeként
meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg, a dokumentumokat nem nyujtja be
vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja (kilonés tekintettel az Avr. 72. §-aban,
valamint Tamogatasi SzerzOdés esetén a 4/2011. (I.28.) Korm. rendelet 34. § (2)
bekezdésében meghatarozott nyilatkozatokra);

b. aki a tdmogatas iranti projektjavaslat benyujtasat megel6z6 harom naptari éven belll
az allamhaztartas alrendszereibdl, az Eurdpai Unid el6csatlakozasi eszkdzeibdl, vagy a
strukturalis alapokbdl juttatott valamely tdamogatassal 6sszefliggésben a Tamogatasi
SzerzOdésben vallalt kotelezettségét neki felrohatd okbol nem vagy csak részben
teljesitette, kivéve a vis maior eseteit;

c. aki ellen cséd-, végelszamolasi vagy felszamolasi eljards, vagy egyéb, a
megsziintetésre irdnyuld, jogszabalyban meghatarozott eljaras van folyamatban;

d. akivel szemben a Knyt.! 6. §-dban foglalt dsszeférhetetlenségi ok all fenn;

e. aki a tamogatasi dontés tartalmat érdemben befolydsolé valdtlan, hamis vagy
megtévesztd adatot szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett;

f. aki az Aht. 50. § (1) bekezdésében meghatarozott kdvetkezd feltételeket nem teljesiti:
1) megfelel a rendezett munkaligyi kapcsolatok kévetelményeinek

2) a koztulajdonban &all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérdl széld
torvényben? foglalt kdzzétételi kételezettségének eleget tett, és

3) jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 mas szervezet esetén
atlathaté szervezetnek mindsl

h. az a munkalgyi ellen6rzésrdl sz6ld 1996. évi LXXV. torvény hatdlya ald tartozé
munkaltaté, aki a bruttd 300.000 forint alatti munkabérek nettd értékének
megdrzéséhez sziilkséges munkabéremelést nem teljesiti, a jogsértést megallapito
jogerGs hatarozattdl szamitott két évig tamogatdsban nem részesiilhet, kivéve ha
igazolja, hogy a béremeléssel érintett munkavallalok kétharmada vonatkozasaban a
munkabéremelést teljesitette.

12007. évi CLXXXI. tdrvény a kdzpénzekbdl nyUjtott tdmogatasok atlathatdsagarol
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C. A PROJEKTJAVASLAT TARTALMA

Célcsoportok:
Kbdzvetlen:
- Allami intézményfenntarté, intézményegységei valamint kormanytisztviseldi,
koézalkalmazottai, vezetdi, dolgozdi, munkatarsai
- Az allami fenntartasban |1évd kdznevelési intézmények didkjai, azok szilei

Kbzvetett:

- Koznevelési intézményt miikddtetd dnkormanyzatok

- Szakmai szervezetek, kamarak, munkaeré-piaci szerepldk
- Koznevelésben érintett egyhazak, civil szervezetek

- Ovoddk és felsdoktatasi intézmények, mint a koznevelési intézményrendszer
szereplGinek, a didkok életutjanak korabbi és kovetkez6 allomasai

C1. Tamogathato tevékenységek kore

A tdmogathaté tevékenységek beavatkozasi terlletenként, pillérenként kerilnek
felsorolasra az alabbiakban.

1. pillér AZ INTEZMENYFENNTARTAS UJ RENDSZERE

1. A kerettantervek bevezetése, az egész napos iskola rendszerét tdmogatd allami
fenntartdi iranyitasi és mikddtetési rendszer kialakitasa a kiszamithatd, igazsagos és
mindségi koznevelés feltételeinek megteremtése érdekében

a. A kodznevelés teriiletén rendelkezésre allé infrastruktira, a targyi eszkoz,
taneszk6z, human kapacitas és a pedagdgiai/nevelési kultira/mddszertanok
felmérése és nyilvantartasi rendszerbe szervezése, valamint az erdforrasok
felhasznaldsanak racionalizalasa, mikodtetési szinergidk azonositdsa és
feltételeinek kialakitasa; kiegészitve a KIR-ben (Koznevelési Informacios
Rendszer) talalhatd, illetve TAMOP 3.1.10-11/1 kiemelt projekt altal felmért
és a projektgazdanak atadott vagy részére hozzaférést biztositott adatokat
b. Az agazatiranyitas célkitlizésinek megfelel6 - komplex rovid, kozép és
hosszu tavu - fenntartoi fejlesztési stratégia kialakitasa, amely az allami
fenntartasu intézmények vonatkozasaban kiterjed az infrastruktura, a targyi
eszk0z, taneszkdz, human kapacitdis és a pedagdgiai/nevelési
kultira/mddszertanok és a személyi feltételek biztositasanak teriletére

c. A TAMOP 3.1.1-11/1. altal  fejlesztett  oktatds  tartalmi
kovetelménystandardok adaptacidja a fenntartdi jellegzetességeknek
megfelelden, az allami fenntartdsi intézmények szamara tovabbi
specifikaciok kifejlesztése

d. Az 4&agazatiranyitds célkit(izéseinek megfelel6, valamint a projekt
felmérései alapjan specidlis fejlesztésre szorulé intézmények korének
meghatdrozasa, lokdlis - az allami fenntartasu intézményeket érinté -
fejlesztési tervek el6készitése, megalapozasa, szlikséges specidlis
maodszertani és/vagy human eréforras kapacitasok fejlesztése, koordinalasa,
biztositasa;

e. Részvétel a kozponti, dgazati fejlesztések, kiemelten a TAMOP 3.1.10-
11/1 kiemelt projekt eredményeinek intézményi kiprébaldasaban és a
centralizalt és egységes szakmai iranyitassal tamogatott hatékony
bevezetésében;
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f. Olyan bels6 informatikai rendszer fejlesztése, amely szervesen illeszkedik
a kialakulé Uj struktiurahoz, annak sziikségleteihez, igazodik a ko&zponti
agazati informatikai rendszerekhez és kozponti agazati fejlesztésekhez, és
megfeleld6 modon tamogatja a pedagdégusi munka mindségjavitdsahoz
szlikséges adatbazisok és monitoring rendszerek kialakitasat;

2. Kapcsolattartas és egylttm(ikodés a kdznevelési folyamat partnereivel

a. A kdznevelés partneri korének meghatarozasa (kdzvetlen/kozvetett), az
elvarasaik rogzitése a sztenderd ellatasi szint rendszerében, kiilon figyelmet
forditva a tanuldk, szil6k és a munkaerd-piaci szerepl6k elvarasara, hogy
minél nagyobb mértékben javuljon a végzett tanulék munkaerd-piaci
elhelyezkedésének esélye,

b. Az allami kdznevelés rendszeréhez kapcsoldddan az intézményfenntartd
kézpont és szervezeti egységei, intézményei szdmara egységes imazs és
arculati elemek tervezése, kialakitasa és bevezetése (pl. honlapfejlesztés,
brossura, szakmai tajékoztatd anyagok, kiadvanyok)

c. A koznevelés rendszerében és koznevelés intézményrendszerére
vonatkozdan létrejott értékelésekkel, vizsgalatokkal, tanulmanyokkal
kapcsolatos informacidk attekintése, rendszerezése, nyilvanossag felé
kozvetitése, ezzel 6sztondzve az intézményeket a minGség javitasara

2. pillér Folyamatoptimalizalas az ALLAMI fenntartaisG KOZNEVELESI
intézményekben

1. A kozoktatasi szakmai feladatok magasabb szintli elldtdasat tamogatd
0sszehangolt folyamatszabalyozasi és informacios rendszer kialakitasa

2. A koltséghatékony és mindségorientalt szakmai feladatelldtas érdekében a
kdznevelési rendszer intézményeinek adminisztraciés (gazdalkodasi, nyilvantartasi,
irdnyitasi) rendszereinek 6sszehangolt fejlesztése

3. Az intézmények szakmai tevékenységének tervezését segitd, illetve a rendszer
és intézményi szintl gazdalkodasi racionalizalasaval Osszefiigg6 tervezési és
elszamolasi mddszerek, valamint elszadmolasi egységek kidolgozasa és bevezetése
4. A hatékony és rugalmas er6forras gazdalkodast tamogaté folyamatok
megszervezése, kiilonds tekintettel a human eréforrasokra

5. A koznevelési intézményrendszer szerepl6inek hatékony egylttmikodését
tamogatd nyilvantartasi, tervezési, iranyitasi, tudasmegoszté és informacios
rendszerek feltérképezése, fejlesztése és 6sszehangolasa

6. Az allami fenntartasu intézmények iranyitdsanak és mikddtetésének teriiletére

teljesitménymenedzsment koncepcid és tanacsadas, valamint kapcsolddé dontés-
el6készitést tamogatd rendszer tovabbfejlesztése.

3. piller MODSZERTANI INNOVACIO, TUDASTRANSZFER, INTEGRACIO ES
HALOZATOSODAS

1. Pedagdgiai mddszerekre és azok alkalmazasara vonatkozd legjobb gyakorlatok
felmérése, 6sszegylijtése;

2. Legjobb pedagdgiai mddszerek és gyakorlatok egységes elveken alapuld
kiterjesztése, kapcsolédd tudasatadas intézményesitése - kiilonos tekintettel a
lemorzsolodas csokkentésére, megfeleld képzettség megszerzésére, egyuttal a
felzarkdztatas, és tehetséggondozas teriiletére, valamint a sajatos nevelési igény,
beilleszkedési, tanulasi és/vagy magatartasi zavarral rendelkez6 tanuldk hatékony
fejlesztésére;

3. Pedagdgiai modszertani koézpontok rendszerének hatékony megszervezése,
fenntartéi szempontokat el6térbe hozd egységesitése, szervezetek létrehozasa
els6sorban a nem lefedett terileteken;
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4. Az agazati informaciés rendszerek, kiemelten az orszagos meres-értékelési
rendszer, valamint a TAMOP 3.1.8 kiemelt projekt altal fejlesztett informacié-
menedzsment rendszer adatainak, informacidinak intézményi visszacsatolasa;

5. Egylttm(kodes a kodzponti, agazati fejlesztések intézményi kiprobalasaban és
bevezetésében a TAMOP 3.1.8, 3.1.5 tekintetében;

6. Az alkalmazottak, kilonoésen a pedagdgusok bevonasat eldsegité haldzatos
egylttmikodést tamogatd moddszerek kifejlesztése, adaptaldasa és az allami
intézményfenntartd rendszerében az elterjesztés tdmogatasa;

7. A palyaorientacié hatékonysagat tamogatd értékelési és monitoring rendszer
kidolgozasa

8. Human ert6forras fejlesztését szolgald felkészitések, tréningek megtartasa,
tamogatd szolgaltatdsok megszervezése, biztositdsa a szakmai megvaloésitasban
részt vevlo szakemberek, valamint az intézményrendszer dolgozoi (pedagogusok,
intézményvezetok, tankerlleti alkalmazottak) szamaéra. (pl. szupervizid,
mentalhigiénés tanacsadas, coaching)

9. Innovativ oktatdsi moddszerek kialakitdsa hatékonyan oktatd koznevelési
intézmények azonositdsaval és szakmai tamogatasaval, oktatasi modszereik
beépitése a nevelési-oktatasi program-csomagokba a kdzneveléshez kapcsolédd
terlileteken - pl. tehetségfejlesztés, felzarkoztatas, kérnyezeti fenntarthatésag és
egészségligy
10. Horizontalis szempontok- pl. iskolai egészségfejlesztés, esélyegyenlbség -
szakszeri megvalositdsat tadmogatd pedagdgus  tovabbképzési  program
akkreditalasa/akkreditaltatdsa, mindsitése; kapcsolddd pedagdgus tovabbképzések
elOkészitése és lebonyolitdsa; ezek oktatasdra oktatéi milhelymunka
megszervezése, lebonyolitasa, disszeminacioja;
11. A koznevelési intézmények integracidjabol fakadd szinergia feltarasa, illetve
kialakitasa, a bels6 kapacitasokban rejl6 tartalék hasznositasa;
12. Intézményi innovacidk feltarasa, gyljtése, kozzététele és adaptalhatéosaganak
elOkészitése;
13. Szoros kapcsolat kialakitasa a koznevelési rendszer partnereivel és ellatotti
korével;
a., Intézmény-szil6 és intézmény-intézmény egylttmikddés formainak
kidolgozasa
b., Kéznevelési intézmények és a sziil6k, valamint az intézmények (iskola-
iskola, iskola-kollégium, dltaldnos iskola- kozépiskola) kozotti ellatasi
szinergidkra épll6é egylttmikodési formakra vonatkozd jo gyakorlatok
felmérése, kialakitasa (pl. tanulmanyi versenyek, jo gyakorlatok);

c., Szll6 és iskola koznevelésben torténdé egyittmiikodésének

intézményesitésére iranyuld szakmai koncepcié és szabalyozas kidolgozasa,

az egylttmiikodési formak elterjesztésének tamogatasa, 6sztonzése;

d., Koznevelési intézmények kozotti egyittmiikodések formalizalasara

iranyuld szakmai koncepcid és szabalyozas kidolgozasa, az egyittm(ikodési

formak elterjesztésének tdmogatasa, d6sztonzése.

e., Horizontalis intézményi egyittm(ikodés kiépitése és fenntartdsa az

oktatasiranyito-szervez6-végrehaijto, illetve a szocialis és civil szféra egyes

szereplGivel

f., Horizontalis intézményi egylttmikddés kiépitése és fenntartasa tovabbi,

kézneveléshez kdzvetetten kapcsolodd szegmensekkel — pl. egészségligy,
14. Allami fenntartdst koznevelési intézmények alkalmazottai, érintettjei kozotti
haldzat kiépitése, mikodtetése altalanos és specialis targykoroket illetéen - pl.
egészségdfejlesztés, kérnyezettudatossag, tehetséggondozas, felzarkoztatas
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15. Projekt koOztes eredményei kapcsan disszeminacid megvaldsitasa, tartalmi
fejlesztések  céljabél  workshopok, konferencidk, taldlkozék  szervezése,
lebonyolitdsa - kapcsolddé belfdldi kiklldetések, tanulmanyi utak, konferenciak

« 7.

a., Olyan megoldasok kidolgozdsa, amelyek bévitik az allami
intézményfenntartd alkalmazottainak motivaciés lehet8ségeit, az allami
intézményfenntarté, mint a legnagyobb munkaltatd és oktatasi/képzési
intézményrendszer adottsagaira épitve;

b., Egylttmikoédési rendszer kialakitdsa a tankeriletek fejlesztési teriletein,
a vezet6i munka modszertanaban

17. Fejlesztési igények felmérése és/vagy szilikségletek beazonositdsa a korabban
unios fejlesztésekben nem részesilt allami fenntartast intézmények korében,
tovabba sziikséges beavatkozasok megtétele — szakmai fejlesztésbe agyazottan -
legalabb 6tven intézményben, intézményenként egy-egy témateriileten az aldbbiak
kozal:
a., Kdéznevelési intézmények kdznevelési térvényben meghatarozott, Ujszer(
nevelési-oktatasi tevékenységeinek tamogatdsa a kdrnyezeti tudatossag,
nyelvi és digitalis kompetencidk, hagyomanylrzés, gazdasagi ismeretek
terén
b., Egészségfejlesztd — szemléletformald - iskolai programok megvaldsitasa
a tanuldk egészségének védelme, valamint az egészséges életmod és a
testmozgas iranti igény viselkedésbe éplilése érdekében.
c., A pedagdgiai kultura folyamatos fejlesztését elosegité tanartovabbképzés
megvaldsitasa el6térbe helyezve a pedagdgiai-mddszertani megujuldst, az
onfejlesztést.
d., Szaktargyi tovabbképzések megvaldsitasa, valamint korszer( oktatdsi
modszerek, jo gyakorlatok, Uj tartalmak bevezetése a tanmenetbe.
e., Egyuttmiikddés sport-, kulturalis, egészségiigyi és szocidlis teriileten
m(ikodo civil szervezetekkel, vallalkozasokkal.
f., az intézmények fejlesztési tevékenységeihez szorosan illeszkedd
kisérték( oktatasi eszkozok pétlasa

18. Informatikailag tamogatott mddszertan kidolgozasa az Intézményektdl
beérkez6 igények és a rendelkezésre allé pénziigyi forrdsok dsszehangolasara, mely
soran tekintettel kell lenni az egyenletes terlleti lefedettségre, korabbi

s

Altalanos tevékenységek

projektmenedzsment;

beszerzésekhez kapcsolodo tevékenységek;

projekt megvaldsitashoz kapcsolddd adminisztracios tevékenység;

tajékoztatas, nyilvanossag, disszeminacié, kommunikacio

horizontalis elvek megvaldsitdsara vonatkozdé tevékenységek

Az egyes tevékenységeken belill elszamolhatd kdltségeket részleteiben az utmutaté C3.
~Elszamolhaté koltségek kore” pontja tartalmazza.

Uiy Wi

C1.1. Kotelez6en megvalositando tevékenységek, beszerzések

A palyazati dtmutaté C1. Tamogathaté tevékenységek kozott felsoroltak kozlil az alabbi
tevékenységek kotelez6en megvaldsitandoak:

1.pillér 1abdf, 2ab

2. pillér 1., 2., 3., 5.
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3. pillér 1., 2., 3., 5., 6., 8., 10, 11., 12,, 15,, 16a és b., 17 a, b, c., 18.
Altalanos tevékenységek: valamennyi pont

A kotelezben megvaldsitandd tevékenységeken tul legalabb pillérenként két-két
tevékenység mindsil kételez6en megvaldsitandonak.

1. Tajékoztatas, nyilvanossag

A Kedvezményezett a projekt megvalodsitdsa soran koteles a hatdlyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrol
és a tamogatasrol az ott meghatarozott modon és tartalommal informaciét nydjtani. A
tadjékoztatdsra és nyilvdnossagra vonatkozd koévetelményeket az NFU (www.nfu.hu)
honlapjarél letdlthetd ,Kedvezményezettek tdjékoztatdsi kotelezettségei” cimU
dokumentum, valamint az ,Arculati kézikényv” tartalmazza.

A kommunikacids tevékenységek megkezdése el6tt javasoljuk, egyeztetés céljabdl vegye
fel a kapcsolatot a K6zrem(kddd Szervezet kommunikacidos munkatarsaval.

Az elGirt kommunikaciés tevékenység elhagyasa vagy részleges teljesitése, illetve az
elGirtaktol eltér6 formaban torténd megvaldsitdsa a megitélt tamogatas kommunikaciéra
elszamolhato részének csdkkentését vonja maga utan.

2. Konyvvizsgalat
A projekt befejezésekor kotelez6 a projektszintl koényvvizsgalat elvégzése, az errdl szdélo
igazolast a zaré elszamoldasi csomag részeként sziikséges benyujtani.

3. Horizontalis elvekre vonatkozo eloirasok

3.1. Esélyegyenl6séqi és fenntarthatosagi alapelvek érvényesitése

Az 1083/2006/EK rendelet a tdmogatasok alapelveként hatarozza meg az esélyegyenldség
és a fenntarthatd fejlédés biztositdsat. A Tarsadalmi Megujulds Operativ Program
keretében csak olyan projektjavaslat tamogathato, amely teljesiti az aldbbiakban
eldirt feltételeket, és ezzel hozzajarul az esélyegyenloség és a fenntarthaté fejlodés
biztositasahoz.

A Projektgazdanak egyéb kovetelményként a Kiemelt Projekt Adatlap 7. és 8. pontjaban
megjeldlt 6-6 intézkedés kozll kell vallalasokat tennie, melyek kozil az aldbbiakban
megjelolésre kerlil az az1-1 kotelez6 szempont, melyek mellett tovabbi 2-2 tetszés szerinti
szempont vallalasa kotelezé.

Felhivjuk a Projektgazda figyelmét, hogy a kivalasztott intézkedéseket a végrehajtas
soran teljesitenie, illetve megvaldsitania sziikséges.
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3.1.1.) Esélyegyenldség

A Kiemelt Projekt Adatlapon megadott intézkedések, részletes és pontos bemutatasa
szilkséges a részletes projekt dokumentaciéban. A pontos feltételeket, az egyes
intézkedések elfogadasanak feltételeit az aldbbiak tartalmazzak.

Az intézkedés akkor is elfogadhatd, ha az mar meglévd esélyegyenlGségi intézkedés.

A Kiemelt Projekt Adatlapon taldlhaté a projektjavaslat benyuUjtasakor érvényes érték, a
projekt befejezésekor, illetve a fenntartds végén érvényes érték (célérték) megadasaval
jelzi a Projektgazda, hogy milyen esélyegyenldségi intézkedés esetében vallal
tobbletteljesitményt.

Felhivjuk a Projektgazda figyelmét, hogy a roma szarmazas és a fogyaték olyan kiilénleges
személyes adat, amely csak az érintettek Onkéntes és irasbeli, egyedi hozzajaruldsa
alapjan kerilhet rogzitésre. A hozzajarulas akkor tekinthet6 megadottnak, ha az megfelel6
tajékoztatason alapul. Ha roma vagy fogyatékos embert jelél meg egy projektjavaslat
lehetséges munkavallaléként, képzendd személyként, vagy projektbe bevont személyként
akkor a személy projektbe valé belépésétél kezdve rendelkeznie kell olyan
dokumentummal, melyben az érintett hozzajarul ahhoz, hogy 6t roma vagy fogyatékos
munkavallaloként, tanuldként stb. definialjak.

A vallalt és szerzddott esélyegyenléségi intézkedésekrdl rendszeresen be kell szamolni
(id6szakos és zard beszamold, projekt fenntartasi jelentés), és az idéaranyos teljestilést a
helyszinen is ellendérizhetik.

Jelen kiiras keretében a koételez6en vallalandd esélyegyenlOségi intézkedés az alabbi:
o esélyegyenléségi munkatars, felelos alkalmazasa

3.1.2.) Fenntarthatdsag

A Kiemelt Projekt Adatlapon a projektjavaslat benyujtasakor érvényes érték, a
befejezéskor és a projekt fenntartds végén varhatd érték megaddasaval kell jeleznie a
Projektgazdanak a vallalasait. A fenntarthatésagi szempontok értékét a Kiemelt Projekt
Adatlapon a Projektgazda szervezetre (szervezetekre) vonatkozoéan kell megadni, amely
egyes esetekben a Kedvezményezettre és/vagy a tervezett fejlesztésre/beruhazassal
érintett teriletre, intézményre vonatkozéan megadott értékektdl eltérd lehet.

Az egyes szempontok mértékegysége csak szoveges (IGEN/NEM) vallalast tesz lehet6vé,
azonban a szempontok tobbsége szamszerisithet6. Amennyiben a vallalast 6sszegben kell
megadni, a projekt befejezésének idejére és a fenntartas végére tervezett értéket a
projektjavaslat benyuljtasanak évére diszkontalt arakon kell megadni. Barmely szempont
vallalasakor az a cél, hogy a Projektgazda valamilyen javulast érjen el. Ez a javulas az
adott szempont jellegétdl fliggéen lehet ndvekedés, illetve csbkkenés. Bizonyos esetekben
a mar megvaldsitott szempontok szinten tartdsa is megfeleld. Ebben az esetben a projekt
befejezésének idejére és a fenntartas végére tervezett érték megadasakor legaldbb a
jelenlegi helyzet fenntartasat kell biztositani. Visszalépés nem megengedett.

A Kiemelt Projekt Adatlapon a palydzat benyujtdsakor érvényes érték, a projekt
befejezésekor, illetve a fenntartds végén érvényes érték (célérték) megadasaval jelzi a

15



Projektgazda, hogy milyen fenntarthatdsagi intézkedés esetében vallal
tobbletteljesitményt.

A tobbletvallalast a projektjavaslat benyujtasakor érvényes értékbdl kiindulva kell
szamitani. Egy kornyezeti fenntarthatdsagi szempont akkor tekinthetd teljesitettnek, ha a
Projektgazda a projekt befejezéséig megvaldsitja a tdbbletvallalast és (ahol ez az adatlap
alapjan lehetséges) annak eredményét a projekt fenntartas idészakanak végéig fenntartja.

A vdllalt és szerz6dott fenntarthatdsagi intézkedésekrdl rendszeresen be kell szamolni
(id6szakos és zard beszamold, projekt fenntartasi jelentés), és az idéaranyos teljestilést a
helyszinen is ellenérizhetik.

Jelen kiiras keretében a kotelez6en vallalando fenntarthatdsagi intézkedés az alabbi:

e Kornyezeti szempontokat alkalmaz az eszk6zok, termékek, alapanyagok,
szolgaltatasok beszerzésénél.

C1.2 Specialis elvarasok az egyes tevékenységekkel kapcsolatban

1. Projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok:

» A Projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének ellatasa
érdekében az aldbbi személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:
- projektmenedzser,

- szakmai vezetd,
- pénzligyi vezetd.

» A Projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes idétartama alatt egy
(projekt)menedzsment tapasztalatokkal is rendelkez6 projektmenedzsert
alkalmaz munkaviszony, akinek munkaideje a projektben - munkaviszony esetében
- bizonyithatéan eléri a heti 40 6rat. A projektmenedzsernek szakiranyua (oktatas
irdnyitasi, human, felséfoku), ennek hidanyaban egyéb fels6foklu végzettséggel és 3
éves relevans szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie a projektmenedzsment
tertletén.

» A Projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes idétartama alatt egy
szakmai vezetot alkalmaz munkaviszony, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony keretében, akinek munkaideje a projektben - munkaviszony esetében -
bizonyithatéan eléri a heti 40 orat. A szakmai vezetének szakiranyu fels6foku
végzettséggel és relevans szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie a human
fejlesztés (szociadlis és/vagy kozoktatasi és/vagy gyermekkori és/vagy hatranyos
helyzetl célcsoportok tarsadalmi integracidja) teriletén.

» A projekt pénzilgyi végrehajtdsdnak biztositdsa érdekében a Projektgazdanak
vallalnia kell egy pénziigyi vezetd alkalmazasat is munkaviszony, vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében, akinek munkaideje a
projektben - munkaviszony esetében - bizonyithatéan eléri a heti 30 érat. A
pénzlgyi vezetdnek szakiranyu végzettséggel és Eurdpai Uniods
projektvégrehajtasaban szerzett minimum 2 év pénzigyi tapasztalattal kell
rendelkeznie.

= A projekt teljes idGtartama alatt lehet6ség van projekt- és szakmai, illetve pénziigyi
asszisztensek, tovabbi kollegdk (pl. operativ projektvezetd, alprojektvezetok,
koordinatorok) alkalmazasara munkaviszony, illetve megbizasi vagy vallalkozasi
jogviszony keretében

2. Beszerzésekhez kapcsolddo elvarasok:
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A Kedvezményezett a projekt végrehajtasa soran a projekt megvalodsitasanak idépontjaban
hatalyos kozbeszerzésekrdl sz6l6 2011. CVIII. térvény (tovabbiakban: Kbt.), illetve annak
vonatkoz6 végrehajtasi rendeletei, tovabba a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 37-46. §
szakaszaiban foglaltak szerint kételes eljarni.

A kozbsségi értékhatarokat el nem érd értékl kdzbeszerzési eljaras soran a 4/2011. (I.
28.) Korm. rendelet 39. §-at és 39/A. §-at, a kOzOsségi értékhatarokat elérd vagy
meghalado értékld kdzbeszerzési eljaras esetében a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 39/B-
45. §-at kell alkalmazni.

A kozbeszerzési eljarasok szabalyos lefolytatasaért kizardlag a Kedvezményezett, mint
ajanlatkérdé felel. Ennek megfeleléen barmely, kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos
szabdlytalansdg megallapitasa esetén a tdmogatas egészére, vagy egy részére vonatkozé
visszafizetési kotelezettség is kizardlag a Kedvezményezettet terheli.

A Projektgazdanak a kbzbeszerzési eljarassal kapcsolatban a Kézrem(ikodd Szervezet felé
(illetve a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendeletben meghatarozott esetekben a Kozbeszerzési
Feliigyeleti FGosztaly felé) tajékoztatasi és egylttmikodési kotelezettsége van. Koteles
tovabba a Kozrem(ikodé Szervezet/Kozbeszerzési Felligyeleti FOosztaly részére, a
tevékenységiik végzéséhez sziikséges kdzbeszerzési dokumentumokat, a 4/2011. (I. 28.)
Korm. rendelet 23. cimében meghatdrozott hataridék és formai eldirasok megtartasaval
megkdldeni.

Amennyiben a Projektgazda tdmogatasbdl megvaldsulé beszerzése alapjan nem tartozik
a Kbt. hatalya al3, illetéleg a kozbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében, az alabbi szabalyok alkalmazasaval, nyilt, diszkriminacio mentes eljaras
keretében kell eljarnia (az értékek AFA nélkil értenddk):

Kbozbeszerzési értékhatar alatt vagy koOzbeszerzési kotelezettség hianyaban a nettd
100.000,- Ft feletti beszerzések esetén a szallitd(k) kivalasztasahoz, a szerz6dések
szamatol figgetlenl, a piaci drnak vald megfelelés biztositasahoz, legaldabb harom, azonos
targyu, Osszehasonlithatd, Osszegében egyértelml, a szerz6dés targya szerinti
tevékenységi teriileten tapasztalattal rendelkez6 szolgaltatotol irdasos (e-mailben, faxon,
vagy postai uton)ajanlatot kell bekérni. A kereskedelmi forgalomban (lzletben: a
kereskedelemrdl szél6 2005. évi CLXIV. tv. 3. § szerint) beszerezhet6 eszk6zok esetén az
irdsos ajanlat kivalthatd hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek
honlapja).A harom ajanlat kozil a legkedvezébb alapjan kell a szallitét kivalasztani. A
harom arajanlat benyujtasatol eltérni csak a Kdzrem(ikddé Szervezet altal adott egyedi
engedély alapjan, a beszerzend0 eszkd6z vagy szolgdltatds egyedi jellegének
alatamasztasaval lehet (pl.: hatdsagi szolgaltatasok, kozlizemi szolgaltatas).

Az ajanlattételre torténd felkérésnek és a beérkezett ajanlatoknak legalabb az alabbi
adatokat kell tartalmaznia:

1. a feladat meghatarozasa olyan részletezettséggel, amely alapjan szakmailag és
pénzligyileg megalapozott ajanlat nyujthatd be;

2. jelen Utmutatdban foglaltakkal 6sszhangban annak ismertetését, hogy mely
feltételek fennallasa esetén alkalmas az ajanlatot tevd szolgadltatdé a szerzédés
teljesitésére. Kilonos tekintettel a képzésekkel kapcsolatos azon kévetelményre,
hogy a szolgaltatonak a tamogatas (képzés) teljes idGtartamara érvényes
FelnGttképzési Akkreditald Testlilet (FAT) altal igazolt intézmény-akkreditacidval,
valamint a felnottképz6 intézménynek a Munkaligyi Kézpont altal az adott képzésre
kiadott regisztracidval kell rendelkeznie;

3. az ajanlatok értékelésének szempontjai és modszere.
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A Projektgazda azzal a szolgaltatdval kot szerz6dést, amelyik az adott szolgaltatdi piacon a
legjobb ar-mindség (azonos szakmai tartalmd ajanlatok esetén a kedvezébb ard) aranyt
ajanlja - kell6 gondot forditva az 6sszeférhetetlenség elkerlilésére -, az atlathatdsag és a
potencialis ajanlattevdkkel valé egyenl6 elbanas elveivel 6sszhangban.

A kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa soran a gazdasagi és pénziligyi alkalmassag és
m{(iszaki, illetve szakmai alkalmassag minimumfeltételeinek meghatarozasanal alapelv,
hogy a Projektgazda kizardlag olyan feltételeket hatdrozhat meg, mely elengedhetetlenil
szilkséges a kozbeszerzés targyanak elvégzéséhez, és nem tartalmaz indokolatlan
versenyt korlatozo tényezdket, biztositva ezdltal a versenysemlegességet és a hatékony
piaci versenyeztetést. Amennyiben valamely hatdsag vagy a Tamogaté ellendrzése a fenti
alapelv. megszegését allapitjia meg, akkor az érintett kdzbeszerzésbdl eredd
tevékenységhez, beszerzéshez, szolgaltatatdshoz kapcsoldédd koltség nem szamolhatd el a
projekt terhére.

A beszerzési eljarasnak atlathaténak, azaz minden mozzanataban dokumentaltnak kell
lennie, a dokumentacidnak tartalmaznia kell az &arajanlatkéréseket, valamint azok
kiértékelését.

A kOzbeszerzési értékhatart el nem ér0 beszerzések esetére meghatarozott eljaras

7.7

kell igazolni. A fenti eljarast valamennyi, az adott kdrbe tartozé (tehat amelyek esetében
nem a Kbt. szerinti eljarast kell lefolytatni), részben vagy egészben tdmogatas terhére
kotott beszerzési (szolgaltatasi) szerz6dés megkotéséhez alkalmazni kell.

3. Képzésekre vonatkozo utmutato

A projekt keretein beliil kizarélag intézményakkreditacioval rendelkezo
felnottképzést folytaté intézmény altal nyudjtott képzés vehetoé igénybe. A
pedagoégusok altal igénybe vett tovabbképzés kizarélag a Pedagodgus-
tovabbképzési Akkreditacios Testiilet altal kiadott tanudsitvannyal rendelkezo
képzés lehet.

A fentiek aldl kivételt jelent az allami kodznevelési intézmények fenntartéojanak
sajat intézményei, munkavallaloi részére nyajtott képzés.

C2. Nem tamogathato tevékenységek kore

A C1. pontban felsoroltakon kivill mas tevékenység nem tdmogathato.

C3. Elszamolhato koltségek kore

Az elszamolhatosag altalanos szabalyait a jelen Utmutaté 3. szdmu mellékletét képezé
ESZA Altalanos utmutaté az elszamolhat6 koltségekrol rogziti.

Az ESZA Altalanos Gtmutaté az elszamolhaté koltségekrél dokumentumban
foglaltakat jelen Gtmutaté az alabbiak szerint pontositja:

1. Projekt el6készités koltségei — (ESZA Altaldnos Utmutaté az elszdmolhatd
koltségekrol 4. pont
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A projekt elOkészités cimén 2013. januar 1-jétdél a Tamogatasi SzerzOdésben rogzitett
projekt megkezdésének napjaig szamolhatoak el koltségek.

Az el6készités koltségei kdzott kizardlag az alabbi tevékenységek koltségei szamolhatdk el
a részletes koltségvetési tabla ,I. A projekt el6készités koltségei” oszlopban:
529. sor Egyéb igénybe vett szolgaltatasok koltségei

¢ Tervek, tanulmanyok fejlesztésének, kivitelezésének koltsége:
Megvalésithatésagi tanulmany, kornyezeti hatasvizsgalat, adatgy(jtések és
adatbazisok szervezése, kialakitasa, egyéb sziikséges hattértanulmanyok

e Mérnoki, szakértoi dijak: El6zetes igényfelmérés, célcsoport elemzés,
piackutatas, sziikségfelmérés, helyzetfeltaras, szakmai konzultacidk, , toborzas

o KoOzbeszerzési eljarasok lebonyolitasaval kapcsolatos  koltségek:
Kozbeszerzési koltségek, ideértve a kozbeszerzési szakértd dijat is.

e Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai szolgaltatasok koltsége:
Szakemberek vallalkozdi dija az el6készités soran finanszirozhaté tevékenységekkel
kapcsolatban.

54, sor bérkoltség:

e Amennyiben a Palyazé munkatarsai - munkaviszonyban, megbizéasi jogviszonyban,

kdzalkalmazotti, kozszolgalati, illetve kormanytisztvisel6i  jogviszonyban
foglalkoztatott személyek célfeladatként (kivéve megbizasi jogviszony) is
ellathatjak - latjak el, akkor a munkatarsak bérkoltsége (bruttd munkabére,

személyi jellegli egyéb kifizetései, és bérjarulékai, illetve azoknak a projekt
el6készitésre forditott munkaidével aranyos része veheto figyelembe. A szamfejtett
megbizasi dij is ezen a soron kertl elszamolasra.

551. sor Munkavallaloknak, tagoknak fizetett személyi jellegii kifizetések:

o Személyi jellegli koltségek: Cafetéria-juttatds és jarulékai, amennyiben a
kedvezményezett szervezet egységes, minden munkavallaldjara kiterjedd,
jogszabalyoknak megfeleld belsd szabalyozassal rendelkezik a kifizethetd juttatasok
korére és mértékére vonatkozdan;

56. sor Bérjarulékok: A hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatét terheld jarulékok.

A projekt elGkészitéssel kapcsolatos teljes elszamolhaté koltség a projekt Osszes
elszamolhatd  koltségeinek legfeljebb 1%-a lehet. A projekt el8készitésével
Osszefiiggésben felmerilt koltségek bizonylatai kizardlag az els6 kifizetési kérelemben
nyujthatok be tdmogatas igénylés céljabdl.

2. Projekt menedzsment koltségei(ESZA Altaldnos Utmutaté az elszdmolhaté
koltségekrdl 5. pont)

A projektmenedzsment koltségei (a projekt végrehajtdsahoz szilkséges koordinacios,
adminisztrativ feladatokat ellatok koltségei) a részletes koltségvetési tabla ,II. Projekt
menedzsment” oszlopban szamolhatok el, az alabbiak alapjan:

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének ellatdsa érdekében az
alabbi személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

1 f6 projektmenedzser

1 f6 pénzligyi vezetd
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(Tovabba a projekt megvaldsitdsahoz biztositani szitkséges 1 f6 szakmai vezetét, akinek a
koltségét a Projekt szakmai megvaldsitasaval 6sszefliggd koltségek kozott kell elszamolni.)
A projektmenedzsment koltségei kozott lehet elszamolni vezetdi asszisztens vagy mas
menedzsment tevékenységet végzo személyek bérkoltségét is.

141. sor Uzemi (iizleti) gépek, berendezések és felszerelések:

e Kis érték(i targyi és informatikai eszkdzok koltségei a projekt keretében a
mindenkori hatalyos szamviteli térvényben (Szamv. tv. 80. § (2) bekezdés)
meghatarozott értékhatarig! - amelyek egy ®sszegben leirhaték - elszdmoldsa
lehetséges.

522. sor Bérleti dijak:kiilénésen indokolt esetben a projektmenedzsment feladatok
ellatdsahoz sziikséges bérleti dijak (Irodabérleti, kiilondésen indokolt esetben gépjarmu
bérleti dija).
526. sor Utazasi és kikiildetési koltségek (napidij nélkiil):
o Utazasi és kiklldetési koltség: ha a tamogatott tevékenységhez kapcsolddo
munkavégzés kilsd helyszinen torténik.
e Utikoltség
o étkezési koltség és jarulékai (Az étkezési/ellatasi koltség 6sszege legfeljebb
naponta 4.000 Ft + kapcsolodod jarulék/f6, de Osszességében maximum a
szallaskoltség 50%-a)
e szallas (A szallaskoltségek elszamolasa esetén vendegéjszakankent, ellatas
nélkill, belfoldi szallas esetében legfeljebb 15.000 Ft (AFA nélkil),

529. sor Egyéb igénybevett szolgaltatasok koltségei
Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai szolgaltatasok koltségei:
e Vallalkozdi dij, szamlas megbizasi dij

54. sor Bérkoltség:

e Bér jellegl kifizetés: Menedzsment tagok bruttd bérkoltsége
e Szamfejtett megbizasi dijak

551. sor Munkavallaloknak, tagoknak fizetett személyi jellegii kifizetések:
e Személyi jellegli koltségek: Cafetéria-juttatdas és jarulékai, amennyiben a
kedvezményezett szervezet egységes, minden munkavallaldjara kiterjedd,

jogszabalyoknak megfeleld belsd szabalyozassal rendelkezik a kifizethetd juttatasok
korére és mértékére vonatkozdan;

5591. sor Kikiildetés napidija:
o Napidijat csak a belfoldi hivatalos kikildetést teljesitd dolgozé élelmezési

,,,,,,

vonatkoz6 hazai jogszabalyok rendelkezési alapjan lehet elszamolni, az 526.
Utazasi és kiklldetési koltségek (napidij nélkil) soron elszamolt koltségek
figyelembe vételével.

56. Bérjarulékok:A hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatét terheld jarulékok.

A fenti koltségek egylttesen nem haladhatjdk meg a projekt 6sszes elszamolhato
koltségének 6%-at!

Lelenleg kis értékiinek a 100.000 Ft alatti egyedi beszerzési érték(i eszkdzok szadmitanak a fent hivatkozott
térvény szerint.
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3. Projekt szakmai megvaldsitasaval Osszefliggo koltségek(ESZA altalanos
utmutatd az elszamolhaté koltségekrdl 6. pont)

A projekt céljanak megvaldsitasaban és/vagy szakmai felligyeletében, illetve a projekt
nyomon kovetésében kozvetlenll kozremikédé munkatarsak, szakérték bére, a bér
jarulékai, illetve egyéb juttatdsok koltségei a részletes koltségtervezési tabla ,III. A
projekt szakmai megvaldsitasaval 6sszefiiggd koltségek” oszlopban szamolhatdk el
az aldbbiak szerint:

526. sor Utazasi és kikiildetési koltségek (napidij nélkiil):

e Utazasi és kiklldetési koltség: ha a tamogatott tevékenységhez kapcsoldodo
munkavégzés kilsd helyszinen torténik.

e Utikdltség

o étkezési koltség és jarulékai (Az étkezési/ellatasi koltség 6sszege legfeljebb
naponta 4.000 Ft + kapcsolodo jarulék/f6, de Osszességében maximum a
szallaskoltség 50%-a)

o szallas (A szallaskoltségek elszamolasa esetén vendegéjszakankent, ellatas
nélkil, belfoldi szallas esetében legfeljebb 15.000 Ft (AFA nélkil), kalfoldi
szallas esetében 150Euré mértékd koltség szamolhatd el

Az utasbiztositas koéltsége kuilféldi utazas esetén elszamolhato.

54. sor Bérkoltség:

o Bér jellegl kifizetés: szakmai megvaldsitok projekt érdekében felmertlt id6éaranyos
bérkoltsége
551. sor Munkavallaloknak, tagoknak fizetett személyi jellegii kifizetések:

e Személyi jellegli koltségek: Cafetéria-juttatas és jarulékai, amennyiben a
kedvezményezett szervezet egységes, minden munkavallaléjara kiterjedd,
jogszabalyoknak megfeleld bels6 szabalyozassal rendelkezik a kifizethetd juttatasok
korére és mértékére vonatkozdan;

5591. Kikiildetés napidija:

e Napidijat csak a belféldi hivatalos kiklldetést teljesit6 dolgozd élelmezési
koltségtéritésérdl szold 278/2005. (XII.20.) Korm. rendelet, illetve a tartds
kilszolgalatrol szél6 172/2012. (VII. 26.) Korm. rendelet, valamint a mindenkori
vonatkozo6 hazai jogszabalyok rendelkezési alapjan lehet elszamolni, az 526. Utazasi
és kiklldetési koltségek (napidij nélkil) soron elszamolt koéltségek figyelembe
vételével.

56. Bérjarulékok:A hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatét terheld jarulékok.

A szakmai megvaldsitok megbizasi vagy vallalkoz6i szerzédéssel torténo
foglalkoztatasat a projekt megvalositashoz igénybevett szolgaltatasok koltségei
kozott (529. vallalkozéi szerz6dés, szamfejtett megbizasi dij 54. 56. sorok) kell
elszamolni.

. A célcsoport szamara biztositott tamogatasok (ESZA A&ltaldanos Utmutatd az
elszamolhato koltségekrdl 7. pont)

A célcsoport szamara biztositott tdmogatasok koltségei a részletes koltségvetési tabla "IV.

A célcsoport szamara biztositott tamogatasok” oszlopban szamolhatok el, az alabbiak
alapjan:
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141

. Uzemi (iizleti) gépek, berendezések és felszerelések:

A projekt keretében a mindenkori hatalyos szamviteli térvényben (Szamv. tv. 80. §
(2) bekezdés) meghatarozott ertekhatarig olyan kis értékd, egy 6sszegben leirhatd
targyi eszkozok beszerzése lehetséges, melyek nem értend6k az ESZA Altalanos
utmutatd az elszamolhatd koéltségekrdl 13. Kilondsen nem elszamolhaté koltségek
fejezetében felsoroltak kdzé, és kozvetlenlil kapcsolddnak a célcsoport szamara
biztositott képzéshez/foglalkoztatashoz. Ilyen eszkdzok utdn értékcsokkenés nem
szamolhato el a projekt keretében.

Koézvetlen célcsoportba tartozok bevonasahoz kapcsolddd eszkozok koltségei:
fejlesztési terilethez kapcsolédd eszkdz, fejlesztd eszkoz, fejleszté jaték,
oktatoeszk6zok, diagnosztikai mérdeszkozok, demonstracids anyagok,
segédanyagok, irodaszerek, képzéshez kapcsolddo kellékek stb.

A beszerzett eszkdzok leltarba vétele és nyilvantartdsa a Kedvezményezettnél
torténik.

511. sor Vasarolt anyagok koltségei: pl. munkaruha, védéruha

513

524

525

526

. sor Egyéb anyagkoltség:

a célcsoport részére a programokhoz, foglalkozasokhoz, felkészitésekhez,
tandérahoz, képzésekhez, tréningekhez sziikséges oktatasi segédlet, tankdnyv és
egyéb eszkdzok, felszerelések (pl. flipchart, hand-out) beszerzésének koltsége,
illetve a szlikséges anyagjellegli koltségek programokhoz sziikséges nem eszkdz
jellegl kellékek koltségei (papir, irdszer, kellékek, sporteszkdz, sportfelszerelés,
szakképzéshez kapcsolédd beszerzések - pl. kozmetikai arucikkek, faaru,
épitdanyag stb.)

a célcsoport részére kiadvanyok eléfizetési dija.

a célcsoport részére szervezett programokhoz kapcsolédd kis érték(i anyagjelleg(
koltségek: konyv, belépbjegy, oklevél, demonstraciés anyagok stb., illetve a
foglalkozast vezet6 szemléltetd munkajat segitd fogydeszkdzdk

. sor Bérleti dijak

Gépjarmu bérleti dijak: célcsoport szallitdsahoz sziikséges gépjarm( bérleti dij
(pl.: tdborok esetén buszbérlés).

Egyéb bérleti dijak sor: segédanyagok, eszkozdk bérlése, a foglalkozasokhoz
hasznalt helyiségek bérleti dija, terembérlet. Célcsoport szdmara sziikséges egyéb
eszkdzbérlés

. Hirdetés, reklam, propaganda koltségek:

a résztvevok (célcsoport) biztositasa (toborzas).

. sor Oktatas és tovabbképzés koltségei:

Kilsé szolgaltatotdl vasarolt képzés, tovabbképzés koltségei, vizsgadij, oktatdk
koltségei. Megvaldsitdashoz kapcsolddd képzések, felkészitések, tajékoztatok,
m(ihelybeszélgetések szervezése, lebonyolitasa. KépzOk képzése, mentorképzés,
facilitatorok képzése, coaching stb.

Amennyiben sajat munkavallalé végzi az oktatast munkaviszony keretében, akkor a
koltségeket a ,Projekt szakmai megvaldsitasaval 6sszefliggd koltségek” oszlopban
kell tervezni és elszamolni.

. sor Utazasi és kikiildetési koltségek (napidij nélkiil):

A tdmogatott tevékenységhez kapcsoldddan a célcsoport részére elszamolhaté:
e Utikoltség

22



o étkezési koltség és jarulékai (Az étkezési/ellatasi koltség 6sszege legfeljebb
naponta 4.000 Ft + kapcsolodod jarulék/f6, de Osszességében maximum a
szallaskdltség 50%-a). Ezen a soron szamolhatd el az étkezéshez sziikséges
alapanyagok koltségei, amennyiben nem kilsd szolgaltatd biztositja az
étkezést.

o szallas (A szallaskoltségek elszamolasa esetén vendégeéjszakankent, ellatas
nélkdl, belfoldi szallas esetében legfeljebb 8.000 Ft (AFA nélkil), kilféldi
szallas esetén 100Eurd mérték(i koltség szamolhato el

o képzéssel 0sszefliggb utazasi és kiklildetési koltségek a résztvevék szamara

529. sor Egyéb igénybevett szolgaltatasok koltségei
Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai szolgaltatadsok koltségei

e A célcsoport szamara a projekttevékenységhez kapcsolddd beléplk, regisztracios
dijak, ezen a soron kertlhetnek elszamolasra.

o képzésekkel, tovabbképzésekkel, felkészitésekkel Osszefliggd oktatdi koltségek,
tiszteletdij mentorok szamara

o harmadik fél altal szervezett rendezvények és egyéb programok belépddijai

e mentoralas, mentalhigiénés segités, szupervizio, 0sztondij, egyéb
projektfelhaszndlashoz kétott, tamogatd szolgaltatas

54. sor Bérkoltség: képzésekkel 6sszefiiggd oktatoi koéltségek (pl.tiszteletdij mentorok
szamara)

551. sor Munkavallaloknak, tagoknak fizetett szemeélyi jellegii kifizetések:

e Abban az esetben, ha a Kedvezményezett egységes, minden munkavallaléjara
kiterjedd, jogszabalyoknak medfelel6 belsd szabalyozassal rendelkezik a kifizethetd
juttatasok korére és mértékére vonatkozdan, a szakmai megvalositdshoz
kapcsolédd egyéb személyi jellegl kifizetések (ruhapénz, étkezési jegy,
tomegkozlekedési bérlet/jegy stb.), kapcsolédd jarulékaikkal egyltt, a bels6
szabdlyzattal 6sszhangban a projektre forditott munkaidével aranyosan
elszamolhatdk. Oszténdijak

56. sor Bérjarulékok: A hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatét terheld jarulékok.

5. Projekt megvaldsitashoz igénybe vett szolgaltatasok(ESZA altalanos
Utmutaté az elszamolhato koltségekrdl 8. pont)

A kils6, harmadik féltél megrendelt, a tdmogatott tevékenységhez kdzvetlenll kapcsolodd
alabbi szolgaltatasok igénybevételének koltsége a részletes koltségvetési tabla “V. A
projekt megvalésitasahoz igénybevett szolgaltatasok” oszlopban szamolhatdk el, az
alabbiak szerint:

113. sor Vagyoni értékili jogok: Szellemi termékek felhasznalasi joga, licencek,
adatbazisok atvétele

114. sor Szellemi termékek: talalmany, szerz6i jogvédelemben részesiilé szoftver
termékek, egyéb szellemi alkotdsok

141. sor Uzemi (iizleti) gépek, berendezések, felszerelések

A projekt keretében a mindenkori hatalyos szamviteli térvényben (Szamv. tv. 80. § (2)
bekezdés) meghatarozott értékhatarig olyan kis értékl, egy ©sszegben leirhatd targyi
eszk0zOk beszerzése lehetséges, melyek nem értend6k az ESZA Altaldnos utmutatd az
elszamolhatd koltségekrél 13. Kilondsen nem elszamolhatd koltségek fejezetében
felsoroltak kozé, és kozvetlenil kapcsolédnak a szakmai tevékenységek ellatashoz.
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511. sor Vasarolt anyagok koltségei: szakmai megvaldsitok képzésével 6sszefliggd
anyagkoltségek

513. sor Egyéb anyagkoltség

521. sor Szallitas-, rakodas, raktarozas koltségei:
A szakmai megvalositas soran alkalmazott/beszerzett eszk6zok szallitdsa, raktarozasa

522. sor Bérleti dijak
e Irodai bérleti dijak: szakmai megvaldsitdk irodabérlete
e Gépjarmi bérleti dijak
e Egyéb bérleti dijak: szakmai megvaldsitashoz segédanyagok bérlése,
oktatastechnikai eszk6zok bérleti dija eszkdzbérlés, terembérlés

524, sor Hirdetés, reklam, propaganda koltségek:
e Hirdetési koltségek

o Kommunikacids tevékenység (pl. sajtbesemények szervezése, cikkiras, szerkesztés,
kozvélemény-kutatds, konferencia szervezése) - nem a koételezé nyilvdnossag
biztositasaval kapcsolatos koltségek.

e Marketingeszkdzok fejlesztése, arculat, dizajn tervezése, fejlesztése, alkalmazasa
(nem a kotelezd nyilvanossag biztositasaval kapcsolatos koltségek).

525. sor Oktatas és tovabbképzés koltségei: A szakmai tevékenységet
munkaviszonyban, kézalkalmazotti, kdzszolgalati, illetve kormanytisztvisel6i jogviszonyban
foglalkoztatott szakmai megvalédsitok képzésének, tovabbképzésének koltsége

A képzési koltség igazolasdhoz sziikséges dokumentum a tételes jelenléti iv hitelesitett
masolata az adott képzésrdl, amelybdl egyértelmlen megallapithatd a képzés
megnevezése, helyszine, datuma, idotartama (pl.: alkalom, nap, 6ra), a képzésben
résztvevok neve, munkahelye, elérhet0sége és a képzésben résztvevok alairasa, valamint
sziikséges a képzésrél szolé beszamold benyujtasa.

A képzésre vonatkozd ajanlatokat minden esetben a képzend6 személyek l|étszamara
lebontva kell kérni, illetve megadni, tovabba a vallalkozéi szerz6désnek is részleteznie kell
a felmeril6 koltségek 1 fore esO dijat. . Csoportalapu elszamolas, illetve ezen alapuld
szerzddés is elszamolhatd a projekt megvalédsitasa soran.

529. sor Egyéb igénybevett szolgaltatasok koltségei

e Mérnoki, szakértoi dijak
o Szakért6i dijak (el6adoi, szerz6i, tanacsadasi, mindségbiztositasi, monitoring
stb. szolgaltatas)

Tervek, tanulmanyok fejlesztésének, kivitelezésének koltségei:

o Felmérések, elemzések, kimutatasok, adatbazisok, bels6 nyilvantartasok
stb. tervezése, készitése

o Szakmai megvaldsitdshoz kapcsoldodd tervek, kutatdsok, tanulmanyok
fejlesztésének koltségei

o Piackutatas, hatékonysagvizsgalat és eredményeinek vizsgalata

o Min0ség-, kdrnyezet-, vezetési-, és egyéb iranyitasi rendszerhez kapcsolédd
koltségek

Rendezvényszervezés koltsége
o A projekthez kapcsolédd rendezvények szervezési koltsége, kapcsolddéd
jarulékokkal egyiutt (pl. catering, reprezentacids koltségek)

Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai szolgaltatasok koltségei:
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o tananyag, képzési program csomag fejlesztése, kivitelezése

o egyéb szakmai tanacsadas koltsége (pl. mérnoki, jogi, szakértdi dijak)

o tolmacsolas, forditdas nemzetkozi tevékenységek, egylttmiikodések kapcsan

o rendezvények el6addinak koltsége

o képzésszervezés, képzéssel kapcsolatos megbizasi dij

o résztvevOk alkalmassagi vizsgalata
531. sor Hatésagi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek:hatdsagi igazgatasi,
szolgaltatasi dijak, illetékek a képzési programok akkreditacidéja érdekében (pl. PAT/FAT
akkreditacids dij)
54. sor Bérkoltség:

e Szamfejtett megbizasi dijak (szakmai megvaldsitok megbizasi jogviszonyban
torténo alkalmazasa)

o Fejlesztési tevékenységben résztvevd szakemberek bérkoltsége

56. Bérjarulékok:A hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatét terheld jarulékok

Kiemelt projekt keretében szakmai szolgdltatdsok igénybevételére kiszerzodott
vallalkozasi/megbizasi szerzOdések egylittes Osszértéke nem haladhatja meg a projekt
elszamolhatd 0Osszes koltségének 30%-at. A vallalkozonként kiszerz6dott 0Osszeg
projektszinten nem haladhatja meg az adott Kedvezményezett elszamolhaté Osszes
koltségének 10%-at. . A fenti korlatoktdl eltérni indokolt esetben, az IH Fbéigazgatdjanak
engedélyével lehetséges.

6. Egyéb szolgaltatasok (ESZA altalanos Utmutatd az elszamolhatd koltségekrdl 9.
pont)

A projekt megvaldsitasaval kapcsolatban felmeriild egyéb szolgaltatasok koltségei a
részletes koltségvetési tabla “VI. Egyéb szolgaltatasok” oszlopban szamolhatdk el, az
alabbiak alapjan:

529. sor Egyéb igénybevett szolgaltatasok koltségei
Nyilvanossag biztositasanak koltsége:
o A projekt megvaldsitdsahoz kapcsoldodd, a jogszabalyok altal kotelezben
el8irt nyilvanossag biztositasanak koltségei.

o KoOzbeszerzési eljarasok lebonyolitasaval kapcsolatos koltségek:
Kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasaval kapcsolatban felmeriild koltségek (pl.
kozbeszerzési szakértd dija, hirdetési koltségek, ajanlati felhivas elkészitésének
koltségei).

e Konyvvizsgaloi dijak
o Altalanos jogi tanacsadas, kiszerz6dott pénziigyi konyvelés igénybevétele,
kozjegyzoi koltségek (vallalkozasi vagy megbizasi dij)
54. sor Bérkoltség:

e Amennyiben a kdzbeszerzési eljarasok lebonyolitasaval kapcsolatos tevékenységek,
valamint a pénzlgyi konyvelési, altaldnos jogi tevékenységek végrehajtasat nem
vallalkozasi vagy megbizasi szerz6dés alapjan vasaroljak, hanem a Palyazé
munkatarsai - munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kb&zszolgalati, illetve
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kormanytisztviselGi jogviszonyban foglalkoztatott személyek - latjak el, akkor a
munkatarsak bérkdltsége (bruttd munkabére), személyi jellegl egyéb kifizetései, és
bérjarulékai, illetve azoknak a végrehajtasra forditott munkaiddvel ardnyos része
vehetl figyelembe. A szamfejtett megbizasi dij ezen a soron kertl elszamolasra.

551. Munkavallaléknak, tagoknak fizetett személyi jellegii kifizetések:

e Személyi jellegli koltségek: Cafetéria-juttatas és jarulékai, amennyiben a
kedvezményezett szervezet egységes, minden munkavallaldéjara kiterjedd,
jogszabalyoknak megfelel belsd szabalyozassal rendelkezik a kifizethetd juttatasok
korére és mértékére vonatkozdan;

e 56. Bérjarulékok: A hatadlyos jogszabalyok szerinti, munkaltatot terheld jarulékok.

7. Egyéb, a projekt végrehajtasaval oOsszefiiggo (altalanos) koltség (ESZA
altaldanos Utmutatd az elszamolhato koéltségekrdl 10. pont)

A projekt végrehajtasaval kapcsolatban felmerild egyéb, altalanos kéltségek a részletes
koltségvetési tabla “VII. Egyéb, a projekt végrehajtasaval 6sszefiiggbé (altalanos)
koltség” oszlopban szamolhatok el, az alabbiak alapjan:

511. sor Vasarolt anyagok koltségei

513. sor Egyéb anyagkoltség:

e A projekt megvalodsitdsahoz vasarolt anyagok koltsége, kapcsolédd dokumentacios,
irattarozasi, archivalasi koltségek (fénymasoldpapir, toner, irodaszer, stb).

523. sor
Karbantartasi koltségek:

o Allagmegdvéas, karbantartds (pl. a projekthez tartozé tevékenységek céljaira
haszndlt bérelt eszk6zOk, irodatechnikai és informatikai eszk6zOok esetére vagy
kozbsségi feltjitashoz kapcsolddd anyagok beszerzésére).

527. sor Posta, telefon, telefax és egyéb telekommunikacios koltségek
e postai szolgaltatasok koltsége,
e internet szolgaltatas koltsége,
o telefon, fax koéltségek.
529. sor Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai szolgaltatasok koltségei:

o Kozizemi dijak és szolgdltatdsok, rezsi koltségek (viz, gaz, elektromos aram),
takaritas, szemétszallitds, 6rzés aranyositva elszamolhato.

532. sor Pénziigyi, befektetési szolgaltatasi dijak

e A tdmogatas fogadasara szolgalo, elkllonitett bankszamla megnyitasanak koltsége,
az elkilonitett bankszamla rendes havi adminisztrativ (kezelési) koltsége és
tranzakcids koltségek.

533. sor Biztositasi dij

Pl. vagyonbiztositdas - a projekt megvaldsitasa érdekében hasznalt/ beszerzett/
fejlesztett/bérelt eszk6zok kapcsan.

Fenti koéltségek egylittesen nem haladhatjak meg a projekt elszamolhaté koéltségének 5
%-at.
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8. Tartalékképzés (ESZA altalanos utmutatd az elszamolhatd koltségekrél 3.1.5.1.
pont)

A tervezett tartalék az elére nem lathaté, elvarhaté gondos tervezés mellett nem
tervezheto (de elszamolhato koltséget jelentd) kiadasok fedezetére szolgal.

A tartalék 0sszegét nem kell a projekt tevékenységeire kilon-kiilon megtervezni, azt egy
O0sszegben kell a tervezés soran feltiintetni. Jelen kiirds esetében 130 millié Ft és az 5
milliard Ft feletti rész 0,5%-a tervezhetd.

A tartalék felhaszndlasa soran is figyelembe kell venni a vonatkozd jogszabalyokat, az
utmutatéban részletezett korlatokat és a koltségvetés belsé aranyaira vonatkozé
szabalyokat.

A tartalék a Kedvezményezett irdasban benyujtott kérelme alapjan, valtozas-bejelenté -
vagy relevans esetben szerz6désmoddositasi kérelem - benyujtasaval, csak a KSZ el6zetes
engedélyével hasznadlhatd fel, kizarélag a projekt megvaldsitdsa soran. A modositas
kovetkeztében azonban a tdmogatasi 6sszeg és a tamogatasi intenzitds nem noévekedhet.

C4. Nem elszamolhato6 koltségek kore

Az Utmutaté C1. ,Tamogathatd tevékenységek kore”, valamint a C3. ,Elszamolhato
koltségek kore” pontjaban foglaltakon kivil semmilyen mas tevékenység, illetve koltség
nem tamogathatd, kiilonods tekintettel az aldbbiakra:

= épilet-kivitelezés, fold, telek, ingatlanvasarlas, - beruhazasi koéltség;

= épllet-feldjitas, atalakitas, javitasok bekerilési koltségei;

= értékcsokkenés;

= kamattartozas kiegyenlités;

= hiteltdllépés koltsége és egyéb pénzligyforgalmi koltségek;

» jutalékok és osztalék, profit kifizetés;

= deviza-atvaltasi jutalék veszteség;

= birsagok, kotbérek és perkoltségek; késedelmi kamat, peres eljaras illetéke
= levonhatd AFA, illetve egyéb levonhaté addk;

= gépjarml vasarlasanak koltsége, illetve ehhez kapcsolédd  gépjarmi
fenntartasahoz, lizemeltetéséhez kapcsolodo koltségek;

= hitelkamatok;
= pénzlgyi, finanszirozasi tranzakciékon realizalt arfolyamveszteség;-,
*  lizingdij.

C5. Illeszkedési eloiras

Konstrukcioé Szinergia Lehatarolas
megnevezése/s
zama

TAMOP 3.1.1-
11/1 (XXI.
szazadi
kozoktatas
(fejlesztés,

Szinergiaként azonosithaté be a projekt
eredmények egymasra éplilése intézményi
szinten (nem allami fenntartdst 6vodak és
allami fenntartasu altalanos és kozépfoku
intézmények vonatkozdasaban). Ennek

A TAMOP 3.1.1-11/1 projekt keretében
|étrehozott — mddszertani és kozponti
informatikai  rendszer kialakitasara
vonatkozo - IKT fejlesztések a teljes
koéznevelési intézményrendszer
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koordinacio)
szakasz)

I1.

egyik médja a TAMOP3.1.1.-11/1-ben
beazonositott és/vagy fejlesztett termékek
allami fenntartasd intézményekben torténd
hatékonyabb disszeminacidja,
felhasznalasa, tovabbfejlesztése,
hianyteriletek felfedése, poétlasa,
fejlesztése  kOznevelési  szolgaltatasok,
informatikai tAmogatas terilletén.

A TAMOP 3.1.1-11/1 program keretében a
konzorcium feladata:

- 1. pillér: A koézoktatasi
tamogatasa (Educatio)

konstrukciok

o altaldnos fejlesztéskoordinacios
tevékenység; 6vodai neveléshez
kapcsolodd fejlesztések

tamogatasa,

o J6 gyakorlatok, pedagdgiai
innovaciok feltarasa,
rendszerezése, adaptalhatova

tétele, elterjesztése,

o SNI tanulodk oktatasi
szolgaltatasokhoz valoé egyenld
hozzaférés tamogatasa

- 2. pilléer: A kodznevelés agazati
irdnyitdst, a nevelés -  oktatas
eredményességének és az
iskolarendszer hatékonysaganak

javitasat szolgalé kutatdsi és szakmai
fejlesztési tevékenységek (OFI)

o az oktatas tartalmi
kovetelménystandardjainak
fejlesztése és implementaciojuk
tamogatasa;

o a pedagogiai szakmai

szolgaltatasok

intézményrendszerének
kialakitasa, fejlesztési
tdmogatasa;

o a nevelés-oktatas fejlesztése, e
tertleten komplex pilot
projektek megvaldsitasa és a
kapcsolédd palyazatok szakmai
eredményességének nyomon
kovetése, értékelése

o A koOznevelési agazati iranyitasi

és a szakmapolitikai
dontéshozatal fejlesztési
tdmogatasa

o Korabbi fejlesztések, programok

rendelkezésére allnak, ilyen jellegl
digitdlis  pedagdgiahoz  kapcsolddo
fejlesztések nem szerepelnek a TAMOP

3.1.4/B-13/1 konstrukcié  feladatai
kodzott.

Az orszdgos koznevelési hatdsagi
nyilvantartdas a TAMOP 3.1.1-11/1

keretében  kerll — megujitasra  és
tovabbfejlesztésre. A TAMOP 3.1.4/B-
13/1 keretében az allami
fenntartésaban lévé intézmények
adminisztraciéjahoz, iranyitaséhoz és
mUikodtetéséhez kapcsolédo
informatikai fejlesztését végzi.. Az igy

kifejlesztésre  keriil6  rendszereknek
kapcsolddasi pontokat kell biztositani a
koznevelési  hatdésagi  nyilvantartas
rendszereihez.

A koznevelési rendszerhez kapcsolédd
informaciok Osszegylijtése,
rendszerezése, az érintettekhez torténd
eljuttatasa az Oktatasi Hivatal
jogszabaly altal eldirt hataskorébe
tartozd terileteken az Oktatasi Hivatal
feladata.
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hatasanak vizsgalata és
értékelése

- 3. pillér: A koznevelés megujitasat
koézponti adminisztraciés és IKT oldalrdl
tdmogato szolgaltatd rendszerek
fejlesztése és megvaldsitasa (Educatio)

o Komplex digitdlis pedagodgiai,
tartalomszolgaltatashoz
kapcsolddo fejlesztések.

o A komplex KIR fejlesztés
részeként a jelenlegi KIR
modulok tovabbfejlesztése, és a
TAMOP informatikai
fejlesztéseinek 0Osszehangolasa
a KIR szolgaltatasaival,
funkcidival

o Az intézményiranyitas és
intézményfejlesztés informatikai
tamogatdsa, egytttm(ikodve a
nevelési-oktatasi intézmények
adminisztraciéos  rendszereken

alapuld  vezetéi informacids
rendszerekkel.

o A 4. pillér Koznevelési
Informacids Rendszer
megujitasat célzo

tevékenységéhez kapcsolodé
informatikai rendszertervezés és
fejlesztés

- 4. pillér: A kdoznevelés megujitadsat célzo
agazatiranyitasi tevékenységek szakmai
tamogatasa (Oktatasi Hivatal)

o A Kb6znevelési Informacios
Rendszer megujitasa.

o Az Uj koznevelési rendszerhez
kapcsolodd jogalkotasi feladatok
kozoktatasszakmai tdAmogatasa.

o A Nemzeti Kdznevelési
Akkreditacios Kézpont
kialakitasa

o A fenntartok, az
intézményvezet6k illetve
munkakdzosség vezetdk

folyamatos tdjékoztatdsa az
aktudlis szakmai és igazgatasi
feladataikrél, a jogszabalyok
valtozasarol és az  ezzel
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Osszefliggé6  teendOkrdl, az
emlitett szerepl6k mindennapi
munkajanak tdmogatasa.

o A kozoktatasi konstrukcidkban
kifejlesztett szolgaltatdsok és
termékek egyenletesen magas
min&ségi szintjének biztositasa

A projekt 2015 januarjaban zarul.

TAMOP
12/1-2

3.1.4.-

Szinergiaként azonosithaté be a

célkitlizéseknek  megfeleléen a minél
szélesebb célcsoportban valéo hatékony

megvaldsulas. A TAMOP3.1.4.B-13/1 egyik
altevékenysége a TAMOP3.1.4.-12/1-2
modszertani fejlesztéseinek sziikség szerinti
nyujtédsat tartalmazza belsé palyazat
és/vagy sziikségletek beazonositasa altal.

A konstrukcio célja, hogy az alabbiak
megvaldsulasat tAmogassa:

e az oktatdsi intézmények pedagodgiai-
modszertani meguljulasat;

e a magasabb szinvonall oktatas
érdekében a pedagdgusok szakmai
fejlédésének elbsegitését szaktargyi
tanar tovabbképzések
megvaldsitasaval;

e a didkok egészséges életmddra
nevelését, egészségtudatos,
szemléletformald iskolai nevelés
elterjesztését a tanuldk testi-lelki-
szellemi allapotanak,
egészségvédelmének és
egészségfejlesztésének érdekében;

e A kérnyezettudatos szemlélet
kialakitasat megcélzd iskolai
szabadid@s tevékenységeket;

e a gazdasagi kultura, a vallalkozéi
készségek fejlesztését; a
munkaerd-piaci helytallast,
alkalmazkodast megalapozo

programok alkalmazasat az
iskolaban;

e az aktiv allampolgarsag
készségeinek fejlesztését, a
nevelés-oktatdas hozzajarulasat a
nemzeti és eurdpai identitas
kialakulasahoz;

e a helyi tarsadalmi szervezetekkel
valé egylttm(ikodést, partnerség,
kapcsolat  kialakitdsat nevelési-
oktatasi feladatok
megvaldsitasaban;

o digitalis, sport- és egyéb
taneszk6zok  intézményi  szintl
fejlesztése, elsegitve az

iskolaskort gyerekek készség- és
képességfejlesztését, kreativitasuk
fejlesztését valamint a testmozgas
iranti igény viselkedésbe éplilését;

e Qa Tarsadalmi Infrastruktira

A TAMOP-3.1.4B-13/1 projekt
keretében a TAMOP3.1.4-12/1-2-ben
nem kedvezményezett, allami
fenntartasi intézmények  kertilnek
modszertani fékusszal tamogatasra a
szlkségletfelméréseknek megfelelGen.

A pedagogiai-mddszertani
megujulasban tehat tartalmi egymasra
éplilés, de  egydttal tertletileg
elhatarolhato fejlesztések
azonosithatdak.
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Operativ Program keretében
megvaldsuld infrastrukturalis
projektekhez a sziikséges szakmai
(tartalmi, mddszertani) fejlesztések
biztositasat, annak érdekében, hogy
azok egymas hatasait erdsitve,
komplex mddon jaruljanak hozza az
oktatas mindségének javulaséhoz.

TAMOP
11/1

3.1.5-

A TAMOP 3.1.5.-11/1 keretében nyujtott
tovabbképzések elsGsorban a pedagdgusok
szakmai és modszertani szerepvallalasat
erdsiti, ezt komplementer médon tdmogatja

a  TAMOP3.1.4B-13/1 a  fenntart6
szempontjabdl  kulonoésen relevans  pl.
menedzsmenti, szervezési, vezetési

ismeretek atadasaval.

A TAMOP 3.1.4/B-13/1 projektben - a
TAMOP 3.1.5-11/1 projekt eredményeivel
0sszhangban egylttmikédve a szakmai
feligyeletet elldaté OFI-val - Iétrején a
pedagdgiai mddszertani kdzpont rendszere,
mely figyelembe veszi és alkalmazza a
kozponti konstrukciok keretében létrejott
fejlesztések eredményeit. A mddszertani
kozpontok feladata a korabbi és a most
megvalosulo fejlesztések hasznosuldsanak
el6segitése, azaz a TAMOP 3.1.4./B-13/1
projekt a modszertani kézpontok
kialakitdsanak modelljén keresztil kivanja
el6segiteni a pedagdgiai szakmai munka
fejlesztését

A konstrukcio célja, hogy az Uj Nemzeti
Kdznevelési

Rendszerrdl sz416 torvény és az (j tartalmi
szabalyozdkhoz kapcsolodéd kdzponti
kozoktatads szakmai fejlesztéseket
megvaldsitsa, a kdzoktatas fejlesztési
konstrukcidkat megalapozza, koordinalja,
tamogassa és mindség biztositsa,
nyomonkodvesse.

A TAMOP 3.1.5-11/1 program keretében
(kiegészitve a KIR rendszer nyilvantartasat)
a konzorcium elkésziti a
- A jelenlegi pedagdégus-
tovabbképzési rendszer atalakitasa
a Nemzeti Koznevelésrdl sz6l6
torvénynek megfeleléen
- A pedagdgus életpdlya nyomon
kovetéséhez sziikséges informatikai
rendszer kidolgozasa
- eTanulas alapu pedagodgus-
tovabbképzési rendszer kialakitasa
- A Pedagdgus Eletpalya fokozataihoz
kapcsolodd képzési és mindsitési
rendszer kialakitdsa
- A TAMOP 3.1.5 szolgaltatasi kinalat
beépitése az «Iskolatédskaba”,
horizontalis pedagogus-

A TAMOP 3.1.5-11/1 projekt az eddig

palyazat fejlesztésekkel kevésbé
érintett intézmények, valamint
szakiskolaban kozismereti targyakat

oktatd pedagogusai szamara szervez
tovabbképzéseket (idegen nyelvi, IKT,
modszertani).

Az 0j pedagogus-tovabbképzési
rendszer rendeleti kornyezetét az
Oktatasi Hivatal alakitja ki ki a TAMOP
3.1.5-11/1 keretében, igy a TAMOP
3.1.4/B-13/1 projektben tervezett
klénb6z6 képzési, tovabbképzési
tevékenységek (képzésfejlesztés,
akkreditacio, képzés-lebonyolitas)
esetében figyelembe kell venni az Uj
szabalyozasi feltételeket, elbirasokat.

A TAMOP 3.1.1-11/1 és a TAMOP 3.1.5-
11/1  projektek  keretében  kerdl
kialakitasra az Iskolataska fellilet, mely
a teljes koOznevelési rendszer szamara

biztosit hozzaférést, informaciot
képzési, szaktanacsadoi, mentoralasi,
jo gyakorlatokhoz kapcsolédo
terileteken. A TAMOP 3.1.4/B
fejlesztési eredményeit a hatékony,
méltanyos, igazsagos koéznevelési
rendszer kialakitasa érdekében
elérhetové kell tenni az Iskolataska
fellleten.
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tovabbképzések
(nyelvi, IKT,
tovabbképzések)
- Az ,Iskolataska” pedagdgiai szakmai
szolgaltatasokhoz kapcsolédo
elemeinek kialakitédsa (beleértendd:

megvaldsitasa
modszertani

az Uj szaktanacsaddi rendszer
kialakitasa, szaktanacsaddk
felkészitése, valamint

nyilvantartasuk és
mind&ségbiztositasuk).

e Szakiskolak kozismereti targyaihoz
kapcsolédd pedagdgus-
tovabbképzés (nyelvi, IKT,
modszertani tovabbképzések)

A rendszer tervezését az OH végzi, a
szlikséges igények (adatkorok és funkciok)
beépithetéek a tervekbe. A fejlesztést az

EducatioNkft végzi. A projekt 2014
decemberében zarul.
A TAMOP 3.1.4/B-13/1 konstrukcio

tevékenységeinek  végrehajtasa soran
figyelembe kell venni a TAMOP 3.1.5-11/1
projektben kialakitasra kerilé Pedagdgus
Eletpalya Nyomonkd&vetd Rendszer adatait.

A TAMOP 3.1.5-11/1 kiemelt projekt
tovabbképzeési €és mentori tevékenységeinek
tervezésénél figyelembe kell venni a TAMOP

3.1.4/B-13/1 projekt komplex
helyzetfelmérésébdl szarmazé
informacidkat, illetve az atalakuld

intézményrendszer igényeit - a sztenderd
szolgaltatasi szint kialakitasa érdekében.

TAMOP  3.1.8-
09/1 (Atfogd
min&ségfejlesztés
a kozoktatasban)

Szinergiaként azonosithaté be a
célkitlizéseknek megfeleléen kifejlesztett
TAMOP3.1.8. termékek minél hatékonyabb
beéplilése az allami  fenntartasu
intézmények korében. Pl. a TAMOP 3.1.4/B-
13/1-ben torténik az allami intézmények
felkészitése a kozponti mérési rendszerek
intézményi m(ikodtetésére, alkalmazasara,
az orszagos pedagodgiai ellenGrzésre és a
kdzponti informacié-menedzsment rendszer
alkalmazasara.

A TAMOP 3.1.8 keretében az Oktatasi
Hivatal feladata
1. A tanuloi
teljesitménymérés rendszerének
tovabbfejlesztése a kozoktatasban

2. Az intézményi
Onértékelés és kuls6 értékelés
rendszerének fejlesztése a
kézoktatasban

3. Informacidmenedzsment

A TAMOP  3.1.4/B-13/1  projekt
keretében torténik meg a TAMOP 3.1.8-
09/1-ben kidolgozott standard
intézményi onértékelési és
min&ségiranyitasi rendszerek
adaptacidja az allami fenntartasu

intézmények esetében. Ugyancsak a
TAMOP 3.1.4/B-13/1-ben torténik az
allami  intézmények felkészitése a
kozponti mérési rendszerek intézményi
mikodtetésére, alkalmazasara, az
orszagos pedagogiai ellenbérzésre és a
koézponti informacié-menedzsment
rendszer alkalmazasédra. A két projekt
feladatai hatarozottan elkdlondlnek: a
TAMOP 3.1.8-09/1-ben kozponti agazati
fejlesztések torténnek, mig a TAMOP
3.1.4/B-13/1-ben zajlik ezen
fejlesztések intézményi bevezetése,
alkalmazasa, adaptacidja.
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, Visszacsatolas

4, Az intézményi
min&ségfejlesztési folyamatok
tdmogatdsa - standard intézményi
min&ségiranyitasi rendszer
kidolgozéasa

5. A Magyar
Keretrendszer fejlesztése

Képesitési

TAMOP 3.1.10

A TAMOP-3.1.10-12/1 az Oktatasi Hivatal
szervezetébe épllve az elméleti
megalapozashoz nyUjt hathatds attekintést,
amelyet az allami fenntartasi intézmények
szempontjabdl tovabbfejlesztve, egységes

elvek mentén a TAMOP3.1.4.B-13/1
tamogat a gyakorlati, operativ
megvalodsulasban tobbek kozott
modszertan, informatikai tdmogatd

rendszer és tovabbi eszk6zok segitségével.
Ennek koOszonhetéen tébbek kozott az
informatikai adatbazisok, az egyes
fejlesztési tervek lehetdéség szerinti minél
szélesebb kéri megvaldsuldsat segitik
szinergikusan eld.

A TAMOP 3.1.10-12/1 projekt keretében az
Oktatasi Hivatal

e A kOznevelési intézmények komplex
helyzetfelmérése

e Komplex helyzetelemzés, javaslatok
megfogalmazasa az optimalis
koznevelési intézményszerkezet
kialakitasara

e Az intézményrendszer atszervezési,

atalakitasi folyamatanak szakmai
tdmogatasa
e A megvaldsult atszervezés

hatasainak elemzése

e A kormanyhivatalok és a
koznevelési intézmények fenntartdi
feladatait ellato allami
intézmény(ek) felkészitése a
szakmai és a fenntartéi feladatok
ellatasara

e A fenntartovaltasbal, az
atszervezésbdl illetve a Nemzeti

koznevelésrél szélo torvény és
egyéb kapcsolédd jogszabalyokbdl
adddd szakmai munka tdmogatasa

A TAMOP 3.1.4/B kiemelt projekt

A TAMOP 3.1.10-12/1 keretében
fenntartotdl figgetlendl,
rendszerszinten létrejonnek azok a
javaslatok, amelyek egy
eredményesebb, hatékonyabb és

méltanyosabb koéznevelési rendszerhez
szlikségesek. A TAMOP 3.1.4.B-13/1

rendeleti  kornyezetét az Oktatasi
Hivatal koézremikodésével formalja a
szakpolitika, keretében az allami
fenntartéasban  1évdé  intézményekre
vonatkozo szerkezeti reformok,
atalakitasok helyi, operativ

megvaldsitasanak tdmogatasa, szakmai
min&ségbiztositasa valdsulhat meg. Az
atalakitds  pontos  végrehajtasdhoz
kapcsolédo eljarasrendeket,
szabalyzatokat, protokollokat lehet ezen
projekt keretében elvégezni.

A  TAMOP  3.1.4.B-13/1  projekt
keretében létrejonnek azon
eljarasrendek, sztenderdek, amelyek a
Palyazd kozép- és magas szintl
dontéshozatalat tamogatjak, figyelembe
véve a TAMOP 3.1.10-12/1

produktumait.
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tevékenységeinek tervezésénél figyelembe
kell venni a TAMOP 3.1.10 projekt komplex
helyzetfelmérésébdl szarmazo
informacidkat, illetve az atalakuld
intézményrendszer igényeit.

TAMOP 3.4.2.B-
12/1

A TAMOP-3.4.2.B-12/1 keretében kialakitott
protokollok alkalmasak lehetnek arra, hogy
a fenntartdi dontéshozatalt tdmogassdk a
hatékony szerkezetvaltds elérésében a
pedagégiai  szakszolgalati rendszert
tekintve. A TAMOP-3.1.4.B-13/1 keretében
zajlo fejlesztések az atalakulds szakmai
tamogatasat, intézményi beagyazodasat,
implementalasat segitik el6 a TAMOP-
3.4.2B-12/1 fejlesztéseit erdsitve.

I. Az intézménystruktara
megujitasanak szakmai tamogatasa -
helyzetfeltaras, javaslattétel az atalakitasra,
szakemberek felkészitése:
A TAMOP 3.4.2B a
vonatkozasaban elvégzi az intézmények
infrastrukturdlis és  human  er6forras
kapacitédsainak felmérését, illetve ennek
eredményeképpen javaslatot fogalmaz meg
az optimalis szakszolgalati
intézményszerkezet kialakitasara, az
intézményrendszer atszervezési, atalakitasi
folyamatanak kialakitdsara, valamint a
megdfeleld infrastrukturalis ellatottsagra és a
szakszolgalati feladatok elldtasahoz
szlikséges eszkozokre.

A tevékenység keretében sokrétl, gazdag
eszkoztar alkalmazasaval (online
kommunikacids, informacids felllet,
tajékoztatd, szakmai anyagok, informacios
napok, mihelymunkak, szakemberek
felkészitése) nyljtunk szakmai tdmogatast

szakszolgalatok

az intézmény-atalakitasi folyamat
pedagdgiai szakszolgalatokat érintd
feladataihoz.

II. A pedagadgiai szakszolgalati

tevékenységek szakmai megijulasanak
tamogatasa - protokollok, jo gyakorlatok,
képzési programok fejlesztése és képzések
lebonyolitasa, halézat kialakitasa:

A tevékenység keretében a kiemelt projekt
a diagnosztika, fejlesztés, terdpia terliletén
protokollok kidolgozasaval, j6 gyakorlatok
gyljtésével és kézreadasaval,
tovabbképzési programok fejlesztésével és
lebonyolitdsaval tadmogatja a pedagdgiai

szakszolgédlati  tevékenységek  szakmai
megujulasat.
A projekt feladatai kozé tartozik un.

«~Szakszolgdlati halézat” kialakitasa (agazati
egyuttmi{kodés, kapcsolattartdsi modell
leirdsa és kiprobdlasa, halézati munka
koordinalasa).
A projekt keretében sor keril:

- a szakszolgalatok atalakitasaban

érintett fenntarték, intézmények és

A TAMOP 3.4.2B-12/1 a TAMOP 3.1.10-
12/1 projekttel egylttmikodve
javaslatot tesz a hatékony, méltanyos
és eredményes kdznevelési rendszerhez
szikséges pedagogiai szakszolgalati
intézményrendszerre. A TAMOP 3.1.4B-
13/1 projekt keretében az atalakitas
Palyazéra vonatkozé részének szakmai
tdmogatdasa torténhet meg.

A  TAMOP 3.4.2B-12/1 keretében
kialakitasra kerlilnek protokollok,
eljarasrendek; feltarasra kerllnek a
meglévo jo gyakorlatok. A kialakitott
szakmai fejlesztések, intézményi
bedgyazddasat tdamogathatja a TAMOP
3.1.4B-13/1.

A  TAMOP 3.4.2B-12/1 keretében
beszerzésre kerlilnek a pedagogiai
szakszolgalatok min6ségi
munkavégzéséhez szlikséges
legfontosabb szakmai . €és
infrastrukturdlis eszkoézok. A TAMOP
3.4.2B-12/1 keretében kialakitott

sztenderdek alapjan, figyelembe véve a
szakszolgalatok infrastrukturalis
felmérésének eredményeit és a TAMOP

3.4.2B fejlesztési tevékenységeit a
TAMOP 3.1.4B-13/1 keretében
hozzajarulhat az intézményi szintd
implementaciéhoz.

A TAMOP 3.4.2B-12/1 keretében
kialakitasra kerdl a pedagdgiai
szakszolgalatok milkédését, szakmai
tevékenységét tamogatd egységes,

elektronikus nyilvantartasi rendszer. A
TAMOP 3.1.4B-13/1 projekt a rendszer

bevezetéséhez, mikodtetéséhez
szlikséges szervezeti feltételeket
tervezheti,  valdsithatja meg és

hasznosithatja.
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szakembereik felkészitésére
(informacidés napok, mihelymunkak
és a munkavégzés mentoralasa
formajaban), amely a hatékony
valtozasmenedzsment
megvalodsitasaban nyujt segitséget
az érintett szakembereknek.

- a szakszolgalati rendszerben
dolgozd szakemberek kompetencia-
térképének kialakitasara, a
kompetencia-sziikségletek
azonositasara, valamint a terlleten

meglévo képzési programok
rendszerezésére, hianyteruletek
feltarasara, valamint
képzésfejlesztésre és  képzések
szervezésére.

III. A minéségi munka végzéséhez
szilkséges eszkoézok biztositasa -
szakszolgdlati  infrastruktura fejlesztése,
diagnosztikai  és  fejleszt6  eszkdzbk
fejlesztése és beszerzése:
A minGségi munka végzéséhez sziikséges
legfontosabb eszk6zok biztositasa
keretében a szakszolgalatok korszer(
pszichodiagnosztikai, pedagdgiai
diagnosztikai és fejlesztd eszkdzokhoz, a
szakmai munkat tamogaté
infokommunikaciéos és az infrastrukturat
fejleszt6 eszko6zokhoz jutnak, valamint
képzési programok keretében felkésziilnek
ezek hasznalatara.
IV. Egységes, elektronikus
nyilvantartasi rendszer biztositasa
Létrejon egy olyan elektronikus nyilvantarté
rendszer, amelynek segitségével kovethetd
a gyermek/tanuld Utja az ellatérendszerben,
és amellyel lehetévé valik az ellatasok
folyamatossaganak, eredményességének
nyomon kodvetésére.
Az INyR a kovetkezl elvarasoknak képes
megfelelni:
e intézménytdl  flggetlen  ellatott
nyilvantartas
o ellatasi helytdl (intézménytdl)
fuggetlen ellatasi torténet
nyilvantartas
e szakmai tudasbazis
e az elldtds irdnyitdsat tédmogato
kommunikacids csatorna

o ellatas irdnyitast tamogatd
statisztikai  adatok, indikatorok
biztositasa

e kutatdi munka tdmogatasa.

TAMOP3.4.5.-
12/1

~Tehetséghidak”

A TAMOP3.4.5.-12/1 kiemelt program
kozvetlendl a tanuldk tehetséggondozasara
iranyul. A TAMOP3.1.4.B-13/1 keretében
lehet6ség nyilik az allami fenntartasu
intézményrendszerben a tehetségkdzpontu

A  TAMOP3.4.5.-12/1  célcsoportja
kozvetlenll a tanuldkat szolitia meg,
mig a TAMO3.1.4B-13/1 tagabb
célcsoportot allit fékuszpontba és tobb
szempont  szerinti fejlesztését (a
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szemlélet széles kordvé tételére,
tovabbfejlesztésére. Mindez el6segiti a
lokalis szintereken a megfelelé eszkozok
implementalasat egységes keretek szerint.

A TAMOP3.4.5. keretében kifejlesztett
termékek a szoros egylttmikddésnek
koszonhetéen a TAMO3.1.4B tamogatasaval
hathatdsan valésulhatnak meg a
mindennapos kéznevelés terén az allami
fenntartasa intézmények korében.

A TAMOP3.4.5-12/1 konstrukcié atfogd
célja:

A tehetséges gyermekek és tanulok elérése,
képességeik kibontakoztatasa, tarsadalmi
hasznosulasa, orszagos  civil bazisu
tehetségsegitd  halézat  kialakitdsa a
Géniuszprogram keretein belil, majd annak
tovabbfejlesztése. Célja 6sszekotni és
kibGviteni a nevelési-oktatasi folyamatban
kidolgozott iskolai és iskolan kivili
tehetségsegitd kezdeményezéseket, a

tehetséges gyermekek és tanuldk
Onszervez6désének tdmogatasaval

felzarkdztatastol a tehetséggondozasig
az egyéni fejlesztést  tamogatd
modszertani keretek biztositésat)
helyezi el6térbe az allami fenntartasu
intézmények korében.

TIOP 1.1.1-12/1

Szinergiaként azonosithaté be a TIOP1.1.1-

12/1. keretében beszerzett eszkozok
hasznalatanak, felhasznalasanak,
moddszertani tamogatasa, a koznevelés
mindennapi  gyakorlatdba valé  minél
hatékonyabb integralasa az allami
fenntartasa intézmények koérében.

A kiemelt projektben az alabbi
tevékenységek tamogathatok:

- igényfelmérés az
Intézmények korében a teljes
koznevelési rendszerre
vonatkozoan,

A modszertan kidolgozasa
az eszkozok hasznalatba adasara,

9 modszertan kidolgozasa
az eszk6zok szétosztasanak
megalapozasara,

- informatikai
fejlesztések,

- eszkbzbeszerzés,
- ko6zbeszerzés,

hasznalatba
kapcsolatos

- eszk6zok
adasaval
tevékenységek,

- modszertani tdmogatas

biztositasa,

A TAMOP3.1.4.B-ben nem keriil sor
eszkOzbeszerzésre, igy valamennyi
TIOP1.1.1 keretében beszerzett eszkoz
esetén  egyértelmlien lehatarolhatd
valamennyi egyéb tevékenységtdl.
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- a projekt
megvalositasaval Osszefliggb
menedzsment és adminisztracios

- tevékenység,

- tajékoztatas,
nyilvdnossag biztositasa,

- konyvvizsgalat,

horizontalis vallalasok teljesitése.

Kbznevelési
infrastruktira-
fejlesztési
konstrukciok

A TAmMOP 3.1.4/B konstrukcié
tevékenységeinek  végrehajtasa soran
figyelembe kell venni a folyamatban 1évd
kéznevelési infrastruktura-fejlesztési
konstrukcidkat.

A TAMOP 3.1.4/B konstrukcidban nem
torténik koéznevelési intézmény
infrastruktira fejlesztés.
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C6. Projekt iparagi korlatozasa

Jelen kiemelt projekt felhivas esetében nem relevans.

C7. Projekt teriileti korlatozasa

A projektet Magyarorszag teriletén kell megvaldsitani azzal, hogy biztositani kell a projekt
eredményeinek orszagos hasznosulasat.

C8. A projekt megkezdése

A projekt a részletes projektjavaslat befogaddsanak napjatol sajat felelGsségre
megkezdhetd.

A projektben a 2013. januar 1. utan felmerilt el6készitési kdltségek szamolhatok el (2013.
januar 1-jét6l a Tamogatdsi szerzodésben rogzitett projekt megkezdésének napjaig
felmerllt el6készitési koltségek).

C8.1. Megkezdettség

Tamogatas a Kiemelt Projekt Felhivds megjelenésének napjat megel6z6en megkezdett
projekthez nem igényelhetd.

A projekt megkezdésének mindsil:

a. Jelen kiemelt projekt felhivas keretében megvaldsuld beruhazas (beleértve az
eszkOzbeszerzésre iranyuld beruhazast is) megkezdése idGpontjanak - jogszabaly
eltéré rendelkezése hianyaban a beruhazassal 6sszefliggd elsé kivitelezdi szerz6dés
megkotésének id6pontjat vagy a beruhdzassal 6sszefliggésben felmerilt elsé
eszkdzbeszerzés megrendelésére vonatkozd visszaigazolds megérkezésének datumat
kell tekinteni;

b. Immateridlis javak esetében az irdsbeli megrendelés napja, ahol az arajanlat alairassal
torténd elfogadasa is megrendelésnek minésiil;

c. Egyéb tevékenység esetén (példaul oktatds, tanacsadas, személyi jellegl kifizetések,
tanusittatds, stb.) a megvaldsitdsra megkotott elsé szerzddés létrejottének napja. A
Projektgazda &ltal aldirassal elfogadott ajanlat szerz6désnek mindsiil;

d. A Kbt. masodik rész XII. fejezet (108. §-110. §) szerinti keret-megallapodasos eljaras
esetén az eljardas masodik szakaszanak eredményeként kotott szerzédés létrejottének
napja.

A projekt elOkészitésével 0Osszefliggd tevékenységek megkezdése, illetve a projekt
megalapozottsagat szolgalé tanulmanyok elkészitése (megvaldsithatésagi tanulmany,
kéltség - haszon elemzés, szilikséglet felmérés, stb.) nem jelenti a projekt megkezdését.
(Az elOkészités koltségeivel kapcsolatos tovabbi informacidkat a C3. pont tartalmazza.)

Amennyiben a Kedvezményezett a Tdmogatasi Szerzddés megkotésétdl szamitott tizenkét
honapon bellil a projekt megvaldsitasat a 4/2011 (I. 28) Korm. rendelet 35. § (1)
bekezdés a) és b) pontja szerint nem kezdi meg, a Tamogatd jogosult eldlini a Tdamogatasi
SzerzOdéstol.
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A projekt megkezdésének id6pontjat a projektjavaslat benyuljtasara nyitva allé hatarido
lejartat kdvets legkésdbb 4 hdnapon belill sziikséges tervezni.

C9. A projekt fizikai befejezésének és a projekt megvaldsitasanak
végso hatarideje

A tamogatott tevékenységet akkor tekintjik fizikailag befejezettnek, ha az a Tamogatasi
Szerz8désben meghatarozottak szerint teljesiilt a Kiemelt Projekt Felhivasban és jelen
Utmutatdban meghatarozott feltételek mellett. A projekt fizikai befejezésének a beruhdzas,
illetve a projekt utolsé tevékenysége fizikai teljesitésének napja mindsal.

A projekt akkor valdsult meg, ha a tamogatott tevékenység a Tamogatasi Szerzédésben
meghatdrozottak szerint teljesllt és a megvaldsitds soran keletkezett szamlak
kiegyenlitése megtortént.

A Tamogatasi Szerz6désben meghatarozott hatariddig zard kifizetési igénylést kell
benydjtani. A zard kifizetési igénylés keretében a Palyazd koteles elszamolni a projekttel
Osszefliggésben ténylegesen felmerilt koltségekkel, tovabba be kell szamolnia a
Tamogatasi Szerz6désben vallaltak teljesitésérdl a zard kifizetési igényléshez csatolt zard
beszamoldban lefedett idGszakra, valamint a teljes projekt megvaldsitas id6szakara
vonatkozodan.

A projekt megvalositasat a Projektgazda annak megkezdésétél szamitva maximum 26
hénapra tervezheti.

A projekt fizikai befejezésének (a beruhazasi, illetve a projekt utolsé tevékenysége fizikai
teljesitésének napja) legkés6bb 2015. szeptember 30-an meg kell térténnie.

A projekt megvaldsitasanak (tdmogatott tevékenység teljesllt és a szamlak kifizetése a
Kedvezményezett részérdl megtortént) végsé datuma a projekt fizikai befejezését kdveto
maximum 60. nap.

A Projektgazda projekttel kapcsolatos végsd pénzligyi elszamolas és a zard beszamold
benyljtasanak végsO hatarideje a szakmai tevékenységek teljesitését és a megvaldsitas
soran keletkezett szamlak kiegyenlitését (projekt megvaldsitasat) kdvetd 30. nap.

C10. A projekt befejezése és a fenntartasi kotelezettség

A projekt, illetve a tamogatott tevékenység akkor tekinthetd befejezettnek, ha a
tamogatott tevékenység a Tamogatasi Szerz6désben meghatarozottak szerint teljesiilt, a
megvaldsitas soran keletkezett szamlak kiegyenlitése megtoértént, a koltségvetésbdl
nyujtott tamogatdssal létrehozott vagy beszerzett eszkozaktivalasra kerllt, és a
Kedvezményezettnek a tamogatott tevékenység befejezését igazold és aladtamasztd zard
kifizetési igénylését, és zard beszamoldjat a Tamogatd jovahagyta és a tamogatds
folyositasa megtortént.

A tamogatas altal megvalodsitott fejlesztés eredménye (beleértve a kifejlesztett
szolgaltatdsokat) a fenntartasi kotelezettség fennadlldasa alatt a Tamogatd elbzetes
jovahagyasa nélkil nem idegenithet6 el, nem terhelhet6 meg, nem adhatd bérbe.
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A Tamogatasi Szerzodésben a projekt befejezésétdl évente fenntartasi jelentés benyuljtasa
kerdl elGirasra.

A tadmogatott beruhazassal létrehozott vagyon a zaréd projekt fenntartdsi jelentés
elfogadasdig csak az Iranyité Hatdsag elGzetes jovahagyasaval és a foglalkoztatasi, illetve
a szolgaltatasi és egyéb kotelezettségek atvallalasaval, atruhazasaval idegenithetd el,
adhatd bére, illetve terhelheté meg.

Amennyiben a Kedvezményezett altal vallalt valamennyi kotelezettség teljesult, valamint a
kotelezettségekhez kapcsolddd indikatorok megvaldsulasarél szolé zard beszamoldt a KSZ
jovahagyta, a projekt lezartnak tekinthetd.

A Palyazénak a projekttel kapcsolatos minden dokumentumot elkilénitetten kell
nyilvantartania, és legalabb 2020. december 31-ig meg kell 6riznie.

A palyazoénak vallalnia kell, hogy a tdmogatott projekt keretében létrehozott kapacitasokat,
szolgaltatasokat a projekt befejezését kdvetGen fenntartja az alabbiak szerint:

e a projekt keretében kifejlesztett informatikai rendszer fenntartasa, karbantartasa a
projekt befejezését kdvetd legaldbb 5 évig

e a kozoktatasi intézményekben megvaldsitott szakmai fejlesztések szerepeltetése az
intézmények pedagdgiai programjaiban projekt befejezését kévetd legalabb 3 évig

C11. Egyéb korlatozasok a projekt tartalmaval kapcsolatban

= Nem részesilhet tamogatasban az a projekt, amelynek tartalma a jelen
Utmutatéban megfogalmazott célokkal nincs 6sszhangban.

= Nem nyujthaté tamogatas olyan beruhazashoz, amely keretében a beszerezni
kivant technolodgiai korszer(sitést eredményez6 eszk6zok nem felelnek meg a
vonatkozé eurdpai iranyelveknek, illetve az azokat harmonizadlé magyar
rendeleteknek; amelyhez a Projektgazda nem rendelkezik az esetlegesen sziikséges
engedélyekkel; vagy amely a hatalyos kornyezetvédelmi elGirasoknak nem felel
meg.

» Jelen kiirdsra benyUjtott projekt mas palyazati forrasbdl tdmogatasban nem
részeslilhet. A Projektgazda tébb kiirasra is benyujthatja projektjavaslatat, de tébb
nyertes projektjavaslat esetén dontenie kell arrédl, hogy projektje megvaldsitdsahoz
melyik palyazati forrast veszi igénybe. Jelen projektjavaslat keretében elnyert
tamogatas mas tamogatassal nem kombinalhaté

» Nem részeslilhet tamogatasban az a projekt, amelynek keretében a Projektgazda a
tamogatas altal megvaldsitott fejlesztés eredményét bérbeadasi célra kivanja
felhasznalni.

» Tamogatas kizarolag Uj eszkdz vasarlasahoz vehetd igénybe

= A korabbi uniés projektek keretében tamogatott tevékenységekhez, valamint az
azok fenntartasi kotelezettségeinek teljesitéséhez (akar Kedvezményezetti, akar
konzorciumi, akar egylttm(ikddd partneri formaban) jelen projekt keretében nem
igényelhetd tamogatas, tovabba az ezen konstrukciok keretében tamogatott
tevékenységektdl vald lehatarolast a Palyazonak jelen konstrukciora benyujtott
palyazatahoz mellékelt MT-ben be kell mutatnia
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D. PENZUGYI FELTETELEKES ALLAMI TAMOGATASI SZABALYOK

D1. Tamogatas formaja

Vissza nem téritend6 tdmogatas.

D2. Tamogatas mértéke

A tamogatas mértéke a projekt elszamolhatd 0sszes koltségének legfeljebb 100 %-a.

D3. Tamogatas 6sszege

A jelen felhivas keretében igényelhet6 tdmogatas 0sszege legfeljebb 10.000.000.000 forint
lehet.

D4. Az onrész osszetétele

Jelen kiemelt projekt felhivas esetében nem relevans.

D5. Egyéb pénziigyi eszk6zok

Jelen kiemelt projekt felhivas esetében nem relevans.

D6. Biztositékok kore

Jelen kiemelt projekt felhivas esetében nem relevans.

D7. Tamogatasi eldleg igénylése

A Kedvezményezett a tamogatott tevékenység elinditdsahoz és likviditasanak
biztositasahoz, a Tamogatasi Szerz6dés megkotésekor, vagy azt kdvetben, a megitélt
tamogatas maximum 25%-anak megfelel6, de legfeljebb 300 millié forint tdmogatasi
elélegre jogosult.

Magasabb el6leg az IH engedélyével igényelhetd.
Az el6legigénylés szabalyait részletesebben jelen Utmutaté F4.9.1. pontja tartalmazza.

D8. Egyéb feltételek

A 1083/2006/EK rendelet 55. cikke hatdlya ala nem tartoz6, jévedelemtermel6nek nem
mindstl6 projektek esetében, a projekttel Osszefiiggésben, az értékesitésbdl,
szolgaltatasbdl, bérbeaddasbdl, regisztracidos dijbdl és egyéb bevételbdl, a megvalodsitas
id6szakat magaban foglald teljesitési idoponttal szamlazott bevétel a teljesités idopontjat
is tartalmazo elszamolasi idGszakban csdkkenti a projekt elszamolhatd koltségeit, illetve a
megitélt tdmogatas 0sszegét.

Bevételnek tekintendd mindenféle ellenszolgaltatds 6sszege, barmilyen jogcimen érkezzen
a Kedvezményezetthez. Bevételnek a nettd bevétel szamit (bevétel csékkentve a miikodési
kiadassal).

Bevételként legkésObb a fizikai befejezésig szamlazott bevételeket kell figyelembe venni.
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A bevétel 6sszegét legkés6bb a projekt befejezésekor - a zard kifizetéssel egyidejlileg-
szlikséges levonni, a zaro kifizetési igénylésben jovahagyott tdmogatas 6sszegébdl.

A fenntartdsi id6szak alatt keletkezett bevételek nem keriilnek vizsgalatra, illet6leg
levonasra, -

Levonasra nem kerulo bevételek:

a kockazati téke- és hitelalapok, a garanciaalapok és a lizing keretében keletkezett
bevétel,

kotbér,
tamogatasi el6legen realizalt latra szolé kamat,

a kozbeszerzési dokumentumok eladasabdl szarmazé bevétel (amennyiben a
dokumentécié ellenértéke megfelel a Kbt. 52. § (1) bekezdésében leirtaknak).

a projekttevékenységgel Osszefiiggésben a tevékenységek tarsfinanszirozasahoz
nyujtott azon hozzajarulasok, amelyek a vonatkozd tdmogatas finanszirozasi
tablazataiban az allami hozzajarulasok mellett szerepelnek, -

az ESZA forrasbdl finanszirozott - akar ERFA atjarhatésagot is tartalmazo -, a
foglalkoztatasi szint emelését célzd programok esetében a tamogatott célcsoport
foglalkoztatdsa soran elGallitott termék, szolgaltatas értékesitésébdl szarmazo
bevétel, amennyiben a Kedvezményezett e bevételeket a projekt céljaival
Osszhangban a projekt megvaldsitasi id6északdaban a projekt megvaldsitasaval
szoros Osszefliggésben felmerllt, a projekt koltségvetésén kivili kiadasok
finanszirozasara forditja, es a projekt céljainak megfeleld felhasznalast igazolja.

A fenti, levonasra nem keril6 bevételeket a projekt tevékenységével 0sszefliggésben kell
felhasznalni.
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E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

Felhivjuk szives figyelmiiket, hogy a Nemzeti Fejlesztési Miniszter az egységes miikodési
kézikdnyvrdl szold 26/2012. (X.24.) NFM utasitas (a tovabbiakban: EMK) Iktatas fejezete
alapjan, ha a Kiemelt Projekt Adatlapot a felhivasban foglaltaknak megfeleléen kizardlag
elektronikus adathordozén nyujtottak be és az elektronikus adathordozéohoz kotelezéen
csatolandd cégszerlien aldirt nyilatkozat hidnyzik, vagy a cégszerlen aldirt nyilatkozattal
az elektronikus adathordozé nem kerllt benyljtasra, a kildemény nem mindsl
palyazatnak, amelyrdl a boritékon szerepl6 feladot értesiteni kell.

Tajékoztatjuk a Tisztelt Projektgazdat, hogy a projektjavaslat elbirdldasa soran a
Projektgazdaval kapcsolatos, Orszagos Cégnyilvantartd és Céginformacidos Rendszerben
(OCCR) elérhetd adatok, vagy azok egy része a Tamogaté altal felhasznalasra kertil.

A kivalasztas soran hasznalt kivalasztasi kritériumok fo kategoriai:
1. Befogadasi és jogosultsagi kritériumok
2. Egyéb kovetelmények
3. Tartalmi értékelési kritériumok

1. Befogadasi és jogosultsagi kritériumok

Kritériumok Megjegyzés a szemponthoz

A Kiemelt Projekt Adatlapot nem kit6ltd
program  segitségével kell kitdlteni és
benyujtani. Az elektronikus benyuljtas jelen
kiirasban a projekt adatlap doc vagy docx
torténd elektronikus adathordozéra masolasat
jelenti.

A Kiemelt Projekt Adatlap a jelen
Utmutato F2. pontjaban
1. |meghatarozott formaban (alakjanak
és formatumanak megvaltoztatasa
nélkll) benyujtasra kerlt.

Benyuljtasnak az a nap mindsul, amikor a
postai bélyegz0 szerint a projektjavaslatot
ajanlott kildeményként postara adtak.

5 A projektjavaslat a benyujtasi
" |hataridén belll kerilt benyujtasra.

3. |Az igényelt tdAmogatas 6sszege nem| Kiemelt Projekt Adatlap 2.6 és 2.7 pontjai
haladja meg a maximalisan
igényelheté tdmogatasi 0sszeget, és
az igényelt tdmogatasi arany nem
haladja meg a kiirdsban megjeldlt
maximalis tamogatasi intenzitast.

A tamogatast igényl6 a kiemelf
projekt felhivasban meghatarozott
lehetséges Projektgazdai korbe
4. [tartozik: a Projektgazda jogi formajal Kiemelt Projekt Adatlap 3.3 pontja
jelen  Utmutatdé Bl  pontjaban
meghatarozott GFO kodnak]
megfeleld.

Az érintett miniszter irasos
tamogatasa.
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Amennyiben a benyujtott palyazat nem felel meg a fenti kritériumoknak, akkor a 4/2011.
(I. 28.) Korm. rendelet 23/A. § (5)-(7) bekezdései alapjan a Kozremi{kddd Szervezet a
tamogatast igényl6 egyidejl tajékoztatasa mellett, az indokok megjeldlésével, a benyujtasi
hataridétdl szamitott 7 napon beldl hidnypétldsi felhivas nélkll elutasitja a
projektjavaslatot.

Felhivjuk a Projektgazdak figyelmét, hogy kiemelt projektek esetén az érintett miniszter
irdsos tadmogatasa befogadasi kritérium, melynek megfeleléen a Projektgazda
projektjavaslatdahoz koételes csatolni az érintett miniszter irdsos tamogaté nyilatkozatat,
amely bemutatja

1. a projektjavaslatnak az operativ program tarsadalmi-gazdasagi céljaihoz térténd
hozzajarulasat,

a megdfeleld terlleti vagy agazati stratégiahoz vald illeszkedést,

a projektjavaslat cimét,

a Projektgazda megjelolését,

A W

a javasolt tdmogatasi 6sszeget.

Felhivjuk a figyelmet, hogy elutasitds esetén a benyuajtasi hataridon beliil a
projektjavaslat ismételt benyujtasanak nincs akadalya.

2. Egyéb kovetelmények

Szempontok Megjegyzés a szemponthoz

A Kiemelt Projekt Adatlap minden
1. |kotelezbéen kitdltendé része ki van
toltve.

A projektjavaslatot magyar nyelven,
2. laz el6irt Kiemelt Projekt Adatlapon
nyujtottak be.

3. |A projektjavaslatot az arra jogosult] alapito okirat
szervezet nyUjtotta be: A tdmogatast]
igényl6 megfelel a B. pontban
meghatarozott feltételeknek

4. A projekt megvaldsitasanak| Kiemelt Projekt Adatlap 2.2pontja
helyszine: Magyarorszag

5. |Projekt megvaldsitasanak id6tartamal Kiemelt Projekt Adatlap 2.3 és 2.4 pontjai.
a kiemelt projekt felhivasban
megadott idGintervallum
maximuman bell van és
meghaladja az el6irt minimum
id6intervallumot.

6. |A Projektgazda a kotelez6en| Kiemelt Projekt Adatlap 7. pontja
teljesitend6 esélyegyenlOségi
intézkedéseket vallalta.

7. |A  Projektgazda a  kotelezben| Kiemelt Projekt Adatlap 8. pontja
teljesitendd kérnyezeti
fenntarthatdsag intézkedéseket
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Szempontok Megjegyzés a szemponthoz

vallalta

A részletes koltségvetési tabla és| Kiemelt Projekt Adatlap 1. szamu melléklete
8. |[szbveges indoklas az eredeti
formatumban kerilt benyujtasra.

Jelen  Utmutaté F8  pontjaban| Jelen Utmutaté F8 pontja
felsorolt, kotelezoen benyujtandd
dokumentumokat (kivéve Kiemelt
Projekt Adatlap, amelynek
ellenGrzése a befogadasi és
jogosultsagi kritériumok ellendrzése
soran torténik) elektronikusan
csatolta a Projektgazda.

Amennyiben az ellen6rzés sordn a Kozremi(kddd Szervezet megallapitja, hogy a
tamogatast igényld altal benyujtott projektjavaslat nem felel meg a felhivasban
meghatarozott egyéb kovetelményeknek, vagy a rendelkezésre all6 adatok alapjan
egyértelmlen nem megadllapithatd az adott szempont teljesitése, az F4.3 pontban leirt
modon egyszeri alkalommal hianypétlasra van lehetdség.

3. Tartalmi értékelési kritériumok

Felhivjuk a Tisztelt Palyazé figyelmét, hogy amennyiben jelen Utmutaté C.1.1. pontjaban
meghatarozott kotelez6en megvaldsitandd tevékenységeket nem tervezi be, palyazata
automatikusan elutasitasra kerdl.

A palyazé valamennyi kételezéen Igen Nem
megvalositando tevékenységet betervezett

Ertékelési szempont Minésités

Megfelel

1. |Kornyezet értékelése
Nem felel meg

A Kiemelt Projekt Utmutaté altal megcélzott szakmapolitikai Jol megfelelt
1.1 |kOrnyezet azonositdsa, kapcsoldodasok bemutatasa a Részben megfelelt
prOjektjavaSIatban Nem felelt meg

J6l megfelelt
Részben megfelelt
Nem felelt meg

A szakmapolitikai kdrnyezet bemutatasanak részletezettsége,

1.2 L X
a kapcsolodasok bemutatasa

Megfelel, ha az alkategdridk egyike jol megfelelt vagy részben megfelelt mindsitést kapott.
Nem felel meg, ha mindkét alkategdria nem felelt meg minésitést kapott.

Megfelel
Nem felel meg

2. | Szervezet értékelése

A palyazd szervezet(ek) tevékenységének szerepe, szakmai Jol megfelelt
2.1 |és gyakorlati tapasztalata a projekt célkitlizéseihez Részben megfelelt

kapCSO|édé terileteken. Nem felelt meg
2.2 | A kiemelt projektgazdai szerep bemutatasa és alatamasztasa 16l megfelelt
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Részben megfelelt
Nem felelt meg

Megfelel, ha az alkategdriak egyike joI megfelelt vagy részben megfelelt m

indsitést kapott.

Nem felel meg, ha mindkét alkategdria nem felelt meg minésitést kapott.
a Megfelel
c lok
3. |celo Nem felel meg
L . i ‘s lehatarola , J6l megfelelt
31 A prOJekt_Jg_vasIat,|IIeszkedese eés lehatarolasa a TAMOP 3. Részben megfelelt
konstrukcioihoz képest
Nem felelt meg
) ] ‘iainak il Kedé ] | ok J6l megfelelt
3.2 A prOJelgtJavasIat céljaina illesz edése a Kiemelt Projekt Részben megfelelt
Utmutatoban megfogalmazott celokhoz
Nem felelt meg
) i i h 13 i /| J6l megfelelt
3.3 A projekt hosszu tavu asznosulasa es a celcsoport Részben megfelelt

elérésének és érdekeltségének felkeltése és fenntartasa

Nem felelt meg

Megfelel, ha a 3.2 pont jol megfelelt, vagy részben megfelelt, a 3.1 és a 3.3 pont legalabb egyike jol

megfelelt, vagy részben megfelelt mindsitést kapott.

Nem felel meg, ha a 3.2 pont nem felelt meg mindsitést kapott, fliggetlentl attdl, hogy a 3.1 és a 3.3

pont — vagy azok legaldbb egyike - jol megfelelt, vagy részben megfelelt mindsitést kapott.

S A p Megfelel
4. | Szakmai értékelés
Nem felel meg
A projektjavaslatban kizardlag tdmogathaté tevékenységek Jol megfelelt
4.1 |szerepelnek, és a projektjavaslat az 0Osszes kotelezben Részben megfelelt
megvaldsitandd tevékenységet tartalmazza Nem felelt meg
i i . . , , J6l megfelelt
4. A te\{(,akenysegek megfelelnek a Kiemelt Projekt Utmutato C1. Részben megfelelt
pontjaban foglaltaknak
Nem felelt meg
i i . | okt U i 16l megfelelt
4.3 A bgszerzgsgk’ (_ase’Fe!:)gn X I’<|eme’g PrOJ’e t Utm_uta?.toban Részben megfelelt
régzitett min6ségi kriteriumok és egyeb feltetelek teljestiinek
Nem felelt meg
. ., , 6sithatosadi Ima J6l megfelelt
4.4 A projekt megvaI05|tha_t,o a megvalosithatosagi tanulmany Részben megfelelt
szempontrendszere alapjan
Nem felelt meg
A projektjavaslatban régzitett indikatorok és minimalis JoI megfelelt
4.5 |célértékeik megfelelnek a Kiemelt Projekt Utmutaté E1. Részben megfelelt

pontjaban meghatarozott elvarasoknak

Nem felelt meg

Megfelel, ha az alkategdridk tobb mint 6tven szazaléka jol megfelelt vagy részben megfelelt, mindsitést

kapott.
Nem felel meg, ha az alkategdridk tobb mint 6tven szazaléka nem felelt meg mindésitést kapott.
= a Megfelel
5. [Eroforrasok

Nem felel meg

A projekt megvaldsitdsahoz szikséges szervezeti feltételek Jol megfelelt
5.1 | maradéktalanul rendelkezésre allnak (human feltételek és a Részben megfelelt
szervezeti stabilitast biztosit6 feltételek). Nem felelt meg

55 |A Projektgazda erd6forrasai (emberi eréforrasok) megfeleléek JoI megfelelt
"~ |a projekt szakmai megvaldsitasahoz, a Kiemelt Projekt Részben megfelelt
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Utmutatd C1.3. 1. Projektmenedzsmenttel szembeni
elvarasok pontban megfogalmazott személyi el6irasoknak a
projektjavaslat minden esetben megfelel

Nem felelt meg

A projekt megvaldsitdsahoz sziikséges munkafeltételek,

J6l megfelelt

>3 targyi eszk6zok biztositottak Reszben megfelelt
Nem felelt meg
A kiemelt projekt végrehajtasanak szervezeti feltéetelei )
adottak, a Kiemelt Projekt Utmutaté C1.3. 1. A projekt Jol megfelelt
5.4 |végrehajtasaval kapcsolatos szervezeti elvarasok pontban Részben | megfelelt

megfogalmazott szervezeti elGirasoknak a projektjavaslat

minden esetben megfelel

Nem felelt meg

Megfelel, ha az alkategoridk legaldbb Otven szazaléka jol megfelelt vagy részben megfelelt, mingsitést

kapott.
Nem felel meg, ha az alkategéridk otven szézaléka nem felelt meg mindsitést kapott.

Pénziigyi értékelés A kiéltségvetés ellenbrzése jelen
, v ;. p Z 2 Megfelel
6. |dtmutato 17. szamu mellékletében szereplé szempontok Nem felel me
alapjén torténik. 9
A Projektgazda altal benyUjtott részletes és indokolt Jol megfelelt
6.1 |koltségvetési terv O6sszhangban van a szakmai Részben megfelelt
tevékenységekkel, feladatokkal. Nem felelt meg
J6l megfelelt
6.2 | A projektjavaslat csak elszamolhaté koéltségeket tartalmaz Részben megfelelt
Nem felelt meg
T4 thaté tevék gek Kltedgek L J6l megfelelt
6.3 | Tamogathaté tevékenysegekre tervezett koltségek a piaci Részben megfelelt
arnak megfeleloek.
Nem felelt meg
At tt tevékenységek koltséghaték Sdon fognak 1ol megfelelt
6.4 ervezett teveékenységek Kkoltseg atékony modon fogna Részben megfelelt
megvalosulni
Nem felelt meg
A Kiemelt Projekt Utmutaté C1.2 Beszerzésekhez kapcsolédo Jol megfelelt
6.5 |pontban megfogalmazott  kOzbeszerzési elveknek a Részben megfelelt

projektjavaslat kdzbeszerzési itemterve megfelel

Nem felelt meg

Megfelel, ha az alkategdridk tobb mint 6tven szazaléka jol megfelelt vagy részben megfelelt, mindsitést

kapott.
Nem felel meg, ha az alkategdridk tobb mint 6tven szazaléka nem felelt meg mindésitést kapott.
Megfelel
7. |Projektterv 9
Nem felel meg
J6l megfelelt
7.1 | Cselekvési és Gtemterv megalapozott Részben megfelelt
Nem felelt meg
J6l megfelelt
7.2 | Kockazatelemzés relevans és teljeskord Részben megfelelt
Nem felelt meg
J6l megfelelt
7.3 | Projektterv min&ségbiztositdsa megfeleld Részben megfelelt

Nem felelt meg

Megfelel, ha az alkategoéridk tobb mint 6tven szazaléka jol megfelelt vagy részben megfelelt, mindsitést

kapott.
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Nem felel meg, ha az alkategdridk tobb mint 6tven szazaléka nem felelt meg minésitést kapott.

Megfelel
8. [Fenntarthatésag egre’e
Nem felel meg
J6l megfelelt
8.1 | A fejlesztés pénzligyi fenntartdsanak bemutatdsa megfeleld Részben megfelelt
Nem felelt meg
] i L, i . i L, J6l megfelelt
A fejleszteshez kapcsolodd humaneroforras fenntartasanak .
8.2 |,. s ’ Részben megfelelt
biztositasa megfelel
Nem felelt meg
. i i ) i L J6l megfelelt
A fejlesztés eredményeinek hasznosulasa a fenntartasi .
8.3 Részben megfelelt

idoszakban biztositott

Nem felelt meg

Megfelel, ha az alkategoéridk tobb mint 6tven szazaléka jol megfelelt vagy részben megfelelt, mindsitést
kapott.

Nem felel meg, ha az alkategdridk tobb mint 6tven szazaléka nem felelt meg minésitést kapott.

Megfelel
9. Horizontalis szempontok értékelése 2
Nem felel meg
Az esélyegyenl6ség szempontjai a kivalasztott szempontokkal Jol megfelelt
9.1 |érvényesinek a projekt megvaldsitasa soran Részben megfelelt
Nem felelt meg
A kornyezeti fenntarthatésdg szempontjai a kivalasztott JoI megfelelt
9.2 |szempontokkal érvényesiilnek a projekt megvaldsitdsa soran

Részben megfelelt
Nem felelt meg

Megfelel, ha az alkategoériak mindegyike jél megfelelt vagy részben megfelelt mindsitést kapott.
Nem felel meg, ha barmely alkategdria nem felelt meg mindsitést kapott.

OSSZESEN

Megfelel: ha minden
pontban megfelelt
mindsitést kapott a
palyazat

Nem felel meg: ha
bédrmely  pontban  nem

megfelelt mindsitést kapott
a palyazat

A tartalmi értékelés soran hidnypotlasnak helye nincs, de az értékel6 javaslatara a
Kézrem(ikod6 Szervezet a Palyazonak legalabb 3 napos hatarid6 biztositdsaval tisztazéd
kérdést tehet fel a palyazattal kapcsolatban.

Amennyiben a megalapozott déntés meghozataldahoz nem all rendelkezésre elegend6
informacié az IH vezetd a dontéséhez tovabbi tajékoztatast kérhet a palyazétdl a
projektjavaslattal kapcsolatban.

Nem tamogathatok azok a projektjavaslatok, amelyek esetében a fenti szempontrendszer
alapjan a projektjavaslatra adott Osszesen mindsités ,nem felel meg”. A megfelel
minodsités elérése nem jelenti automatikusan a tamogatas megitélését!
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E1l. Monitoring mutatdk

o ey | B2ZIS | MInIMAl | gl ,
Mutatoé neve Tlpus(klmenet/ Merte’k- I L san elérésének Muta’ito
eredmény egység | (201 elvart idépontja forrasa
3) célértek
Szakmai
programokat Projekt Tankertleti
megvaldsitd Kimenet db 0 100 fizikai vezetok
intézmények befejezése beszamoloi
szama
Szakmali Projekt Tankertleti
programokba Kimenet 8 0 750 fizikai vezetsk
bevont személyek )\ , .
. befejezese beszamoloi
szama
Egységesitett Jévahagyott
intézményi Projekt dokumentum
adminisztraciés Kimenet db 0 20 fizikai ok,
dokumentumok, befejezése | protokollok,
sablonok szama sablonok
Képzésbe bevont Tanusitv,ény,
személyek szama oklevél,
Projekt latogatasi
Kimenet Fo 0 650 fizikai igazolas,
befejezése | felndttképzési
szerz6dés,
jelenléti iv
eredményesen | L. ,, Projeice | 70 v
elvégzett L Ve M Fo 0 600 f'z.'ka! latogatasi
személyek szama befejezese igazolas
Lngobb lfépZések, )
pedagég|a| muhelymunka
médszerekkel Projekt k jelenléti
kapcsolatos Kimenet Fé 0 1200 fizikai ivei,
tuda’stranszferben befejeZése Tankerdileti
résztvevék szama vezetdk
beszamoloi
A hatékonyabb és
csaladbarat
kéznevelési Projekt Tankertileti
rendszer Kimenet Fo 0 3000 fizikai vezetdk
kialakitasaba befejezése | beszamoloi
kdzvetlendl bevont
szUlok szama
Megkotott Kimenet db 0 25 Projekt | EgyGttm(kéd
egyuttmUkodési fizikai esi
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megallapodasok
szama

befejezése

megallapodas

Allami

intézményfenntart
as rendszerének Projekt
bels6 er6forrasaira Kimenet db 0 3 fizikai
épité differencialt befejezése
motivacids
csomagok szama

Motivacios
csomagok
dokumentacidé
i

Kérjlik, hogy a Kiemelt Projekt Adatlap szamszer(sithet6 eredmények pontjaban a fenti
tablazatban megjelend mutatdkat szerepeltesse.

Monitoring mutatok magyarazata

Szakmai programokat megvalésité intézmények szama: modszertani
megujulast, haldzatosodast, tovabbi szakmai fejlesztéseket célzé programokat
megvalosito intézmények, tagintézmények, intézményegységek szama. Az indikator
alatamasztasaként a tankerilet vezetok beszamoldja szolgal.

Szakmai programokba bevont személyek szama: a kedvezményezett altal
szervezett mddszertani megujulast, halézatosodast, tovabbi szakmai fejlesztéseket
célzd programokba bevont személyek szama. Az indikator alatamasztasaként a
tankerllet vezet6k beszamoldja szolgdl és/vagy kozvetlenidl a programon vald
részvételt igazold jelenléti ivek.

Egységesitett intézményi adminisztraciés dokumentumok, sablonok szama:
az allami intézményfenntartd hataskdrébe tartozé koznevelési intézmények
adminisztrativ feladataihoz a kiemelt projekt keretében kidolgozott, egységesitett
és hataskorrel rendelkez6 altal jovahagyott dokumentumok, sablonok darabszama.

Képzésbe bevont személyek szama: A projekt keretében a kozvetlen és
kozvetett célcsoport korébdl képzésekbe bevont személyek szama. Az indikator
alatdmasztasaként a képzés sikeres teljesitése esetében az arrdl szolé tanusitvany,
oklevél stb. szolgal. A képzést nem teljesitdk, de abba bevont személyekrdl a
kapcsoldédd szerzédés (pl. felnOttképzési szerzOdés) és/vagy latogatasigazolas
és/vagy jelenléti iv ad szamot.

Képzést eredményesen elvégzett személyek szama: A projekt keretében a
kozvetlen és kozvetett célcsoport korében szerzett tanusitvanyok, latogatas
igazolasok szama.

Legjobb pedagdgiai moédszerekkel kapcsolatos tudastranszferben
résztvevok szama: a kodznevelés allami intézményfenntartdjaval kozalkalmazotti
jogviszonyban lév6 azon pedagdgusok szama, akik a legjobb pedagdgiai mddszerek
felmérését és az azokkal kapcsolatos ismeretatadas céljait szolgald egyes
tevékenységekben részt vettek, azoknak célcsoportjaba tartozoként kozvetlendl
bevonasra keriltek.

A hatékonyabb és csaladbarat koznevelési rendszer kialakitasaba
kozvetleniil bevont sziilok szama: azon szlil6k szama, akik gyermekiiket az
allami intézményfenntartas hataskorébe tartozo intézményekbe jaratjak, és akik a
kiemelt projekt végrehajtdsa soran bevonasra kerlilnek a koznevelés fenntartdi
rendszerének mikddésével, mindségével és teljesitményével kapcsolatos elvarasok
meghatarozasat célzé felmérésekbe.

Megkotott egyiittmiikodési megallapodasok szama: a projekt keretében
érvényesen megkotott egyittm(ikodési megallapodasok szama. Az indikator
értékeként azon egylttmikddési megallapodasok szamithatéak be, amelyek
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oktatdshoz kapcsoldodé civil szervezetekkel, intézményekkel, hivatalokkal kéttetnek
a projekt megvalodsitasanak céljait megerdsitendé (pl. kiemelt program
megvaldsitdival kotott kolcsonds egyittmiikédési megallapodasok, haldzatosodast
és/vagy disszeminaciot el6segit6 egylttmikddési megallapodasok).

e Allami intézményfenntartds rendszerének belsé eréforrasaira épitd
differencialt motivacios csomagok szama: az allami intézményfenntartd
hataskorébe tartozd belsé erdforrasok felhasznalasara alapozottan az allami
intézményfenntartéval koézalkalmazotti, koztisztvisel6i, egyéb jogviszonyban allo
munkatarsak szamara kidolgozott, besoroldsi szintek szerint differencidlt 6szténzo
juttatasi rendszer tartalmi elemeit és jogosultsagi szabalyait meghatarozo
dokumentaciok darabszama.

Amennyiben a mutaté mellett minimalisan elvart célérték is jeldlve van, akkor
projektjavaslat csak abban az esetben tamogathatd, ha a minimalisan elvart érték
teljesitését vallalni tudja. Ha nincs minimalisan elvart célérték jeldlve, akkor ilyen feltétel
nem all fenn.

Projektjavaslataban meg kell jelélnie, hogy a fenti mutaték mely években teljesiinek.
Kérjlik, tgyeljen arra, hogy a mutatdk teljeslilésének idopontjai dsszhangban legyenek a
projektjavaslatban bemutatott Gtemtervvel, valamint a projektjavaslat koltségvetésével.

A projekt keretében bevont személyekrdl (célcsoport) legalabb az alabbiak szerint
sziikséges adatot gy(jteni, azokat naprakészen vezetni, és a Tamogatd részére, kilén
adatszolgaltatas részeként, azokrdl naptari évekre vonatkozé bontdsban, az alabbi
kategériak szerint beszamolni.

A ,Legjobb pedagdgiai mddszerekkel kapcsolatos tudastranszferben résztvevék szama
valamint a ,A hatékonyabb és csaladbarat kéznevelési rendszer kialakitasaba kézvetlendiil
bevont sziilbk szama” mutaték nem szamitandok be prioritds szintl indikatorokba, és
réoluk a XXIII-as melléklet szerinti adatgy(ijtés sem szlikséges.

”

Belépo férfi | Belépo no | Kilépo férfi | Kilépo no

1. Munkaero-piaci statusz

1.1. A projekt id6tartama alatt
allassal rendelkez6 személy
(beleértve az
onfoglalkoztatottat is)

1.1.1 Ebbdl 6nallo vallalkozo

1.2. Munkanélkduli

1.2.1 Ebb6l hosszdu tavon
munkanélkiliek

1.3. Inaktiv személy

1.3.1 Ebbdl oktatasban,
képzésben részt vevo inaktiv

2. Eletkor szerinti
megoszlas

2.1. 15-24 év kozotti

2.2. 25-54 év kozotti

2.3. 55-64 év kozotti
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Belépo férfi | Belépo no | Kilépo férfi | Kilépo no

3. Hatranyos helyzetii
csoportok szerinti
megoszlas

3.1. Kisebbségek

3.2. Migransok

3.3. Fogyatékkal él6k

3.4. Egyéb hatranyos
helyzetliek
4. Iskolai végzettség

szerinti megoszlas

4.1. Altaldnos vagy egyéb
alapfoku iskolai végzettség

4.2. Kozépfoku végzettség

4.3. Kozépfoku oktatast
koveto, nem fels6foku
végzettség

4.4. Fels6fokl végzettség

F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

Felhivjuk a figyelmet, hogy a projektjavaslatokkal kapcsolatos részletes eljarasokat a
4/2011. (1.28.) Korm. rendelet és az EMK szabalyozza.

F1. A palyazati kiiras felfiiggesztése és megsziintetése

A tadmogatasi konstrukcid megszinik, ha a benyujtasi hataridon belll egyetlen
tamogathatd projektjavaslat sem keril benyUjtasra, a projekt céljainak a teljestilésével,
illetve a beadasi hatarido elteltével.

A Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség fenntartja maganak a jogot, hogy jelen tdmogatasi
konstrukciét kiléndsen indokolt esetben felfiiggessze, vagy lezarja, amely esetben a
Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség indoklassal elldtott kdzleményt tesz kézzé honlapjan, a
www.nfu.hu cimen.

F2. A projektjavaslatok benyajtasanak modja, helye és hatarideje

A projektjavaslat magyar nyelven, kizarélag a Kiemelt Projekt Adatlapon, a Kiemelt Projekt
Felhivasban, valamint jelen Utmutatdban elGirt mellékletekkel, elektronikusan nyujthaté
be.

Felhivjuk a Projektgazda figyelmét, hogy jelen kiirds keretében a Kiemelt Projekt Adatlapot
nem kitolté program segitségével kell kitdlteni és benyujtani. Az elektronikus benyujtas
jelen kiirasban a kitoltétt dokumentumok Word, Excel, illetve Pdf, Tif formatumban térténd
elektronikus adathordozora masolasat jelenti (lasd F8. pont).

A Kiemelt Projekt Adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem valtoztathatd, tovabba
hianytalanul, minden kérdésre valaszt adva, minden mez6t ki kell tolteni.

52



Felhivjuk a Projektgazda figyelmét, hogy jelen Utmutatd 2. szdmu mellékletében szerepld
nyilatkozatot papir alapon, a hivatalos képvisel§ altal az alairasi cimpéldanyban feltlintetett
modon aldirva kell benyujtani.

A projektjavaslatot (kitoltott Kiemelt Projekt Adatlapot és a felhivasban, valamint az jelen
Utmutatéban el8irt mellékleteket) elektronikus adathordozén a palydzati kiirds részét
képezd, kinyomtatott és cégszeriien aldirt eredeti nyilatkozattal egyltt zart
csomagolasban, ajanlott kiildeményként vagy személyesen a tamogatas lebonyolitasaban
kozrem(ikodo szervezet cimeinek egyikére kell bekildeni:

Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
Koédszam: TAMOP-3.1.4B-13/1
Kozremiikodo Szervezet:
ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.)
1385 Budapest, Postafiok 818.

Amennyiben a projektjavaslatot csomagként kivanja feladni, a csomagon az ESZA
Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.) 1134 Budapest, Vaci
at 45. ,,C” épiilet cimzést kell feltintetni.

Kerjlik, hogy az elektronikus adathordozon jol lathatéan tintesse fel a Kiemelt Projekt
Felhivas kdédszamat (TAMOP-3.1.4.B-13/1), a Projektgazda nevét és cimét. Kérjiuk,
ellendrizze a kitoltott adatokat, illetve gy6z6djon meg a Kkitdltés sikerességérdl, az
adathordozd épségérdl!

A palyazati kiirassal kapcsolatos tovabbi dokumentumok az www.nfu.hu
honlaproél télthetok le.

Tovabbi felvilagositas az alabbi elérhetoségeken kérheto:
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség

Tel: 06-40/638-638
Személyesen: 1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22.
honlap: www.nfu.hu/eugyfelszolgalat

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 21. § (7) bekezdése alapjan
az ESZA Nonprofit Kft. a projektjavaslatok benyujtédsanak hataridejét megel6z6 tizedik
napig biztositja, hogy a tamogatast igényl6k kérdéseket tehessenek fel, és azokra
ésszer( hataridon, de legkés6bb a kérdés Kozrem(ikodé Szervezethez vald érkezését
kovetd 7 napon beliil tajékoztatast kapjanak.

A projektjavaslat benyujtasa a felhivas megjelenésétdl szamitott 60. napig lehetséges. A
projektjavaslat benyuljtasa és elbirdlasa egy szakaszban torténik.
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Amennyiben az elektronikus benyljtds soran a benydjtott dokumentum(ok)ban
érzékelhetd mindségromlas van, ami a birdlatot érdemben befolyasolhatja, a Kozrem(ik6do
Szervezet kérheti az érintett dokumentumok utdlagos, papir-alapu benyujtasat is, ami
azonban nem mindsil hianypoétlasnak.

F3. A projektjavaslat benyuajtasaval kapcsolatos gyakorlati
tudnivaldék

A benyujtast kovetéen a projektjavaslat tartalmi elemeinek valtoztatasara - a
hianypoétlas esetét kivéve - nincs lehetéség. Az ilyen jellegli modositasi igények
nem vehetok figyelembe.

Felhivjuk a figyelmet, hogy:

. A Kiemelt Projekt Adatlap kitdltésekor Ggyelni kell a Kiemelt Projekt Adatlap lapjain, ill.
jelen Utmutatéban meghatarozott tartalmi és terjedelmi kovetelmények pontos
betartasara.

« A Kiemelt Projekt Adatlap alakjanak, formatumanak megvaltoztatasa esetén a
projektjavaslat feldolgozasara nincs lehet6ség!

« A Kiemelt Projekt Adatlapot hidnytalanul, minden kérdésére valaszt adva és az elGirt
dokumentumok csatolasaval kell benyujtani. Amennyiben ugy itéli meg, hogy a Kiemelt
Projekt Adatlap egy adott kérdése nem vonatkozik az On projektjavaslatara, kérjik a
Kiemelt Projekt Adatlap megfelel6 helyén a ,projektjavaslatomra nem vonatkozik”
megjegyzést bevezetni.

A projektjavaslati dokumentacié hitelesitéséll elegendé a nyilatkozatot a hivatalos
képvisel6 altal (alairasi cimpéldannyal megegyez6é modon) aldirni.

Felhivjuk a tisztelt projektgazdak figyelmét, hogy a palyazati kiiras és
dokumentumai esetén az NFU a valtoztatas jogat fenntartja, ezért kérjiik, hogy
kovessék figyelemmel a www.nfu.hu honlapon megjelené kozleményeket! A
beadas el6tt ellendrizzék, hogy a projektjavaslat dokumentumait a honlapon
megadott sablonoknak megfelelden allitottak 6ssze.

F4. A projektkivalasztas folyamatanak bemutatasa (eljarasrend)

Az NFU keretében mi{kdédd Human Eréforrds Programok Iradnyitd Hatdsdga a
palyazatkezelési feladatokra Kézrem(ikodo Szervezetet vesz igénybe, aki az eljarasrendben
szabalyozott kérdésekben a Human Eréforras Programok Iranyité Hatésaga felhatalmazasa
alapjan jar el. Jelen kiemelt konstrukcié esetében a projektjavaslatok értékelését, a
szerz6déskotését, a finanszirozasat, nyomon kovetését és ellen6rzését az ESZA Nonprofit
Kft. végzi.

Iktatas, Potlas

A Kozrem(ik6dd Szervezet iktatja a projektjavaslatot.

Az iktatds soran a kovetkezd, a Projektgazda és a projekt azonositasahoz, valamint a
kapcsolattartashoz sziikséges alapadatok rogzitésére keril sor:

a) a Projektgazda neve,
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b) a Projektgazda addészama,

c) a Projektgazda cime,

d) a Projektgazda elérhetdségei,
e) a projekt megnevezése,

f) a benyujtas datuma,

g) a beérkezés datuma,

h) az iktatas datuma,

i) ragszam.

Ha a klldemény sérilten érkezik (térétt vagy nem olvashatd az optikai adathordozd) és a
projektjavaslat anyagai emiatt hidnyosak, a Projektgazdat legfeljebb egy alkalommal,
legfeljebb 8 napos hatarid6 kitlizésével fel kell hivni a sérilt részek pétlasara. Ha a
projektjavaslat beadasi hataridejéig kevesebb, mint 8 nap van hatra, a hatarid6
megadasakor ezt figyelembe kell venni. Az iktatast a pétlas id6tartamara fel kell
fliggeszteni. Ha a Projektgazda nem potolja a sérilt, illetve hidnyos részeket, és emiatt a
projektjavaslat befogadasi kritériumainak ellenérzése lehetetlenné valik, a projektjavaslat
tovabbi elbirdlasara nem kerillhet sor, errél a Projektgazdat a Kozrem(ikddd Szervezet a
befogadasrél torténd értesitésre rendelkezésre allo hataridGig értesiteni kell, amely
hataridd a sérilt részek pétlasara megadott hatarid6 lejartanak napjatdl szamitodik.

Sérilten érkezett kildemény esetén a projektjavaslat benyujtdsanak idGpontja a
kildemény postara addsanak napja, beérkezésének idOpontja a potolt részek
beérkezésének a napja. Ha az elbirdlas nem folyamatos, a potolt részek benyujtasanak
hatarideje a felhivasban meghatarozott benyujtasi hataridd.

F4.1. Befogadas

A beérkezést kovetben a Koézremikddbé Szervezet megvizsgalja,hogy a projektjavaslat
megfelel-e az E pont 1. alpontjdban meghatarozott Befogadasi és jogosultsagi
kritériumoknak.

Ha a projektjavaslat a fenti feltételeknek nem felel meg, a Kozremi{kddd Szervezet
folyamatos és szakaszos elbiralas esetén is, hianypdtlasi felhivas nélkil elutasitja a
projektjavaslatot, és errdl, az indokok megjeldlésével, a benyujtasi hataridét6l szamitott 7
napon belll, levélben tajékoztatja a Palyazot.

Befogadasi és jogosultsagi kritériumok vonatkozasaban hidanypdtlasra lehetdség nincs.

Jelen kiemelt konstrukcidoban a projektjavaslat elutasitdsa esetén a benyUjtasi hataridén
belil lehet6ség van Uj projektjavaslat benyujtasara.

Ha a projektjavaslat megfelel a felhivasban meghatarozott befogadasi és jogosultsagi
kritériumoknak, a Kézrem(ikédé Szervezet azt befogadja, és az NFU altal meghatarozott
madon tartalmilag értékeli. A befogadasrdl a benyujtasi hatarid6t6l szamitott 7 napon belll
irdsban tajékoztatja a Palyazot a projektjavaslat befogadasardl (befogadd nyilatkozat).

Felhivjuk a figyelmet, hogy a befogadds kizdrélag a befogadasi feltételeknek vald
megfelelést jelenti, de nem jelenti a tdmogatds megitélését.
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F4.2. Egyéb kovetelmények vizsgalata

Amennyiben a fentiekben (,Befogadas”) felsorolt feltételek adott projektjavaslat
vonatkozasaban maradéktalanul teljesiiinek, vizsgalatra keril a Projektgazda és a
projektjavaslat jelen Utmutatdoban meghatarozott egyéb kovetelményeinek vald
megfelelése. Ez annak az ellendrzését jelenti, hogy a Projektgazda/projekt megfelel-e a
jelen Utmutaté A., B., C., D. és E. pontjai szerinti kévetelményeknek.

Amennyiben a fentiekben (,egyéb kovetelmények vizsgalata”) felsorolt feltételek adott
projektjavaslat vonatkozdsaban maradéktalanul teljesiilnek, a Kozrem(koédé Szervezet
elvégzi a projektjavaslat tartalmi értékelését.

F4.3. Hianypotlas rendje

Ha a befogadast kdvetben a tdmogatast igényl6é altal benyujtott palyazat nem felel meg,
vagy nem allapithatd meg egyértelmien, hogy megfelel-e a felhivasban meghatarozott
egyéb kovetelményeknek, akkor a Kozremiikddé Szervezet a Palyazét kizardlag irasban,
egyszeri alkalommal megfelel6, legaldbb 7, legfeljebb 15 napos hataridé kit(izésével
hianypotlasra szolitja fel a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 25. § (3) bekezdésében
szabalyozottak szerint. A hidnypdtlasra rendelkezésre allé hatdridé meghosszabbitasara
nincsen lehetdség.

A Kozrem(ikéd6é Szervezet a hianypotlasra torténd felszolitdst elsésorban a Palyazati e-
Ggyintézés Fellleten keresztll kildi meg a Palyazd részére. Amennyiben a Palyazati e-
dgyintézés Fellilet jogi és infrastrukturalis feltételei nem biztositottak, vagy a Palyazati e-
(gyintézés Fellilet meghibdsodas miatt nem érhetd el, a Kdézrem(ikédé Szervezet postai
Uton kildi meg a hidnypédtlasra térténd felszdlitast a Palyazé részére.

A hidnypdtlasban megadott hataridbben a tamogatast igényldnek és a Kdzremikodo
Szervezetnek lehetésége van mind irasban, mind szdoban egyeztetni a hianypétldshoz
szlkséges kérdésekben.

A hidnypétlasra rendelkezésre allé hataridé a hianypétlasi felszdlitas kézhezvételét kovetd
napon veszi kezdetét.

A hianypdétlast a Palyazati e-ligyintézés Fellileten keresztil kell benyujtani. Amennyiben a
Palyazati e-lgyintézés Felilet jogi és infrastrukturalis feltételei nem biztositottak, vagy a
Palyazati e-lgyintézés Felilet meghibasodas miatt nem érhetdé el, a hianypotlast papir
alapon kell a Kézrem(ikdd6 Szervezet részére megkildeni.

Ha a Projektgazda a hianypoétlast hibasan, hidnyosan nyujtja be, ugy a hibas, hianyos
tamogatasi kérelmet a rendelkezésre alld adatok alapjan kell értékelésre, illetve dontésre
terjeszteni.

Ha a hidnypdtlast a megadott hataridon tul nyudjtja be, az abban foglaltakat az elbiralas
soran figyelmen kivil kell hagyni.

Az elmulasztott hataridé vonatkozasaban igazolasnak nincs helye.

Ha az E. pont 2. szamu tdéblazatanak 3. pontjdban szerepl6 kritérium hianypotlast
kévetéen nem teljesll, vagy a Projektgazda a hianypoétlast hibasan, hidnyosan nyuijtja be
és az E. pont 2. szdmu tablazatdnak 3. pontjaban szerepld kritériumra vonatkozé adat
hianyzik, iugy a KSZ, a tartalmi értékelés mell6zésével,a projektjavaslat elutasitasara tesz
javaslatot.
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A Projektgazda az elutasitds részletes okait tartalmazé levélben @ értesll
jogosulatlansagarol.

F4.4. Tartalmi értékelés

A projektjavaslat tartalmi értékelése annak megallapitdsara iranyul, hogy a
projektjavaslatban szerepld informacidk a dontéshez sziikséges részletességgel és
tartalommal rendelkezésre allnak-e. A tartalmi értékelés alapjaul szolgald kivalasztasi
kritériumokat az E. fejezet tartalmazza.

Amennyiben az értékeld megitélése alapjan a palyazatban taldlhaté informacié nem
egyértelm(, ellentmondasokat tartalmaz, a Kézrem(kddoé Szervezet a projektgazdatol az
értékeléshez sziikséges informacidkat, legaldbb 3 napos hataridd biztositasaval a Palyazati
e-lgyintézés Feliileten keresztill, amennyiben ez nem lehetséges, postai uton, illetve
kiegészitd jelleggel faxon/elektronikus uton bekéri.

A hatariddn tul beérkezett valaszt az értékelés soran figyelmen kivil kell hagyni.
Az értékelés szbveges értékelésen(megfelelt, részben megfelelt, nem felelt meg) alapul.

Nem tamogathatok azok a projektjavaslatok, amelyek esetében a fenti szempontrendszer
alapjan a projektjavaslatra adott Osszesen mindsités ,nem felel meg”. A megfelel
mindsités elérése nem jelenti automatikusan a tdmogatas megitélését!

F4.5. Az IH vezeto dontése

A projekt-kivélasztasi eljaras keretében az IH-vezetd a projektjavaslatot értékel6 vagy
értékel6k altal elkészitett egy vagy tobb értékel6 lap alapjan az aldbbiak szerint dont a
projektjavaslatrol:

a) valtozatlan tartalommal és koltségvetéssel tamogatja,
b) csokkentett dsszkdltséggel, illetve feltételekkel tdmogatja
c) részletes, irasban rogzitett indoklas alapjan elutasitja, vagy

d) részletes, irasban rogzitett indoklas alapjan elrendeli a projektjavaslat soron kivli Ujbdli
értékelését.

F.4.5.1. Ertesités a Tamogatasi javaslatrol

A Kozrem(ikodo Szervezet a tamogatasi dontés meghozatalatdl szamitott 10 napon belil a
Palyazati e-lgyintézés Felilleten keresztlll, amennyiben a Palydzati e-ligyintézés Felilet
jogi és infrastrukturdlis feltételei nem biztositottak, vagy a Palyazati e-ligyintézés Felllet
meghibasodas miatt nem érhetl el, postai Uton értesiti a Projektgazdat a projekt IH vezet6
altali tamogatasi javaslatardl.

Felhivjuk a Projektgazda figyelmét, hogy a projektjavaslat NFU altali tamogatasi
javaslata 6nmagaban nem jelenti projektjavaslat tamogathatasat.

A Tamogatasi Szerz6dés megkodtésére csupan a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag
akciotervi nevesitésrél sz6lé dontésének kézhezvétele utan kerlilhet sor, igy a Tamogatasi
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Szerz6dés megkotéséhez szikséges dokumentumok benyuljtasara nyitva allé hatarid6 az
akcidtervi nevesitésrol szol6 értesités kézhezvételéttdl szamitando.

A dontésr6l torténd tajékoztatast kovetéen a Projektgazda jogosult a dontés
projektjavaslatukra vonatkozd részét a Palyazati e-ligyintézés Fellleten megtekinteni.

F.4.5.2. Ertesités elutasitasrol

A Kozrem(ik6d6 Szervezet a dontés meghozatalatdl szamitott 15 napon bellil a Palyazati e-
(gyintézés Fellleten, amennyiben a Palyazati e-ligyintézés Felllet jogi és infrastrukturalis
feltételei nem biztositottak, vagy a Palyazati e-lgyintézés Fellilet meghibasodas miatt nem
érhetl el, postai Uton értesiti a Projektgazdat a projektjavaslat elutasitasardl azzal, hogy a
Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsagnak lehet6sége van arra, hogy az IH vezetd elutasitd
dontése ellenére a projektet az akcidétervben nevesitse.

A Koézrem(ikod6 Szervezetnek a dontésrol sz6l6 tajékoztatasa tartalmazza a projektjavaslat
elutasitdsa, csokkentett 6sszkoltséggel torténd tdmogatasa vagy feltételekkel torténd
tamogatdasa esetén a kifogds benyujtasanak lehetéségét, médjat. Tamogatas

Elutasitas esetén az értesitésben jelezni kell az elutasitas részletes okait,
valamint a kifogas benyuajtasanak lehetoségeirdol és modjarol szol6 tajékoztatast.

A levélben jelezni kell, amennyiben a projektjavaslat Gj eljarasi folyamat
meginditasaval (j kiemelt projekt benyujtasi felhivas megjelenése esetén) Ujra
beadhato.

A dontésrél torténd tajékoztatast kdvetden a Projektgazdak a dontés projektjavaslatukra
vonatkozo részét megtekinthetik.

Az NFU a tdmogatds elnyerése esetén a Kedvezményezett nevét, a projekt targyat, a
dontés idopontjat az év és a hdnap megjel6lésével nyilvanossagra hozza.

F4.6. A Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag dontése a kiemelt
projektjavaslatrol

Amennyiben az IH vezet6é a projektjavaslatot tdmogatdsra, illetve feltételekkel vagy
csokkentett Osszeggel torténd tdmogatasra javasolja, a Projektgazda az akciotervben
nevesithetd és vele Tamogatasi Szerz6dés kothetd, abban az esetben, ha a
projektjavaslatot a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag is tdamogatasra javasolja.

Ha a projektjavaslatot a KSZ javaslatara az IH vezet6 elutasitja, de a Nemzeti Fejlesztési
Kormanybizottsag tamogatdsra javasolja, a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsagi
dontését nevesitésnek kell tekinteni és a részletesen kidolgozott projektjavaslatot az erre
iranyulé felhivasra ismét be kell nyujtani.

A projektjavaslat benyujtasara iranyuld felhivast kézvetlenil a nevesitett Projektgazdanak
kell megkuldeni.

Az ismételten beadand6 részletes projektjavaslatot az NFU altal meghatarozott hataridén,
de a dontéstdl szamitott legfeljebb egy éven belill be kell nyujtania a Projektgazdanak. Ha
a tdmogatasi konstrukcid sajatossagai azt sziikségessé teszik, az NFU az egy éves hataridd
helyett hosszabb hatariddt is meghatarozhat.
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A hatarid6 eredménytelen elteltét kdvetben a projektjavaslat nem nyujthaté be, és a
fejlesztéspolitikdért felelds miniszter az akcidtervi nevesitést tartalmazdé Nemzeti
Fejlesztési Kormanybizottsagi dontés mddositasat kezdeményezi.

Amennyiben a részletes projektjavaslat ismételt benyuljtasara nyitva all6 hatarid6
eredménytelendil telik, azt kdvetden projektjavaslat mar nem nyujthato be.

F4.7. Projektgazda értesitése a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag
dontésérol

Az IH kiemelt projekt akcidtervi nevesitésérdl szo6l6 Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsagi
dontés kézhezvételét kdvetben haladéktalanul értesiti a Kozrem(ikddé Szervezetet.

A Kozrem(ikodo Szervezet a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag tamogatd dontésérdl a
dontés meghozatalatdl szamitott 10, elutasitd dontés esetén a dontés meghozatalatdl
szamitott 15 napon belll irdsban értesiti a Projektgazdat.

A Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsagi dontés meghozatalat kovetéen a Tamogatasi
Szerz6dés megkotésére az F4.9. pontban foglaltak szerint kerdl sor.

Amennyiben a projektjavaslat nevesitésre nem javasolt, az IH a dontéstdl szamitott 10
napon belll értesiti a Projektgazdat arrdl, hogy a projektjavaslat kiemelt projektként
torténd kezelése nem indokolt, kitérve az elutasitas okaira.

F4.8. A Tamogatasi Szerz6dés megkotésének feltételei

A Tamogatdsi Szerz8dés kezelése sordn a Kedvezményezettel vald kapcsolattartds az NFU
honlapjan taladlhaté Palyazati e-lgyintézési Felileten keresztlil torténik. A
Kedvezményezettnek klildott értesitések az elektronikus alkalmazason keresztil kerilnek
kiklildésre. Amennyiben a Palyazati e-lgyintézés Felllet jogi és infrastrukturdlis feltételei
nem biztositottak, vagy a Palyazati e-ligyintézés Felllet meghibasodas miatt nem érhet6
el, az értesitéseket postai Uton kell kikildeni.

A Tamogatasi Szerzddést a projektjavaslat beérkezését kévetd 30 napon belll meg kell
kotni.

Jelen konstrukcid vonatkozasdban a szerz6déskotéshez szilkséges dokumentumok,
igazolasok, az aktualizdlt adatok Kedvezményezett 4&ltal torténd visszakilldésének,
valamint az egyéb szerzOdéskotési feltételek teljesitésének hatarideje az értesités
Palyazati e-ligyintézés Fellileten tortént atvételétdl szamitott 30 nap. A szerzédéskotésre
nyitva allé hatarid6 ebben az esetben a feltételek teljesitésére nyitva allé hatarid6é utolsd
napjan veszi kezdetét.

Amennyiben a Palyazati e-lgyintézés Felllet nem all rendelkezésre, a Kedvezményezett
altali teljesités napjanak a dokumentumok személyes benyuljtasanak vagy postara
adasanak napjat kell tekinteni.
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Amennyiben az értesités papir alapon kerilt a Projektgazda részére megkiildésre, Ugy a
Tamogatasi Szerz6dés megkotésére nyitva allé hataridot az értesitd levél postai
kézbesitésétdl kell szamitani.

A Tamogatasi Szerz6dés megkotéséhez a Kedvezményezett koteles benyujtani a B6.
pontban meghatarozott dokumentumokat, tovabba:

a) a Kedvezményezett nevében alaird személy vagy személyek - a koltségvetési szerv, a
helyi 6nkormanyzat, a kisebbsegi énkormanyzat, az egyhaz, a felsOoktatasi intézmeny, a
kézalapitvany és a Magyar Allam kizardlagos tulajdonaban |évé gazdasagi tarsasag
kivételével - bank altal igazolt, vagy Ugyvéd altal ellenjegyzett, vagy kozjegyz6 altal
hitelesitett aldiras mintajat,

b) a Kedvezményezett - a koltségvetési szerv, a helyi onkormanyzat, a kisebbségi
onkormanyzat, az egyhaz, a felsGoktatasi intézmény, a kbzalapitvany, és a Magyar Allam
kizardlagos tulajdonaban lév6 gazdasagi tarsasag kivételével - alapitd (létesit6) okiratat,
vagy jogszabalyban meghatarozott nyilvantartasba vételét igazold okiratat,

c) elb6leg igénybevétele esetén a tamogatas fogadasara szolgald elkllonitett bankszamla
rendelkezésre allasardl szolé igazolast

d), a tdmogatast igényld altal teljesitend6 eldfeltételek teljeslilését igazolé dokumentumot.

A Tamogatasi Szerz6dés kezelése soran bekért dokumentumokat a Palyazati e-ligyintézés
Fellleten, szkennelt formaban kell benyudjtani. Amennyiben a Palyazati e-lgyintézés
Felllet jogi és infrastrukturalis feltételei nem biztositottak, vagy a Palyazati e-lgyintézés
Felilet meghibdsodds miatt nem érhet6 el, a dokumentumokat papir alapon és
elektronikus adathordozon is be kell nyujtani.

Ha a Kedvezményezett a Tamogatdsi SzerzO0dés megkotéséhez  szlikséges
dokumentumokat elektronikusan és papir alapon is benyujtotta, a Kézremikédé Szervezet
nem koteles vizsgdlni az elektronikus és a papir alapd dokumentumok egyez6ségét, az
elektronikusan benyujtott dokumentumokat kell hitelesnek tekinteni.

A Kbt. hatdlya ald tartoz6 Kedvezményezett részére a Tamogatadsi Szerzddés
megkotésének feltételeként, a szerz6déskotést megeldzéen kozbeszerzési eljaras
lefolytatasa is elbirhato.

Ha a megklldétt dokumentumokat és igazoldsokat nem a megadott feltételeknek
megfeleléen nyujtottak be, hidanyosak vagy hibasak, a Kozrem(ikod6 Szervezet a
beérkezést6l szamitott 10 napon belll, az 06sszes hiany, illetve hiba egyidejd
megjelolésével, egy alkalommal, legfeljebb 30 napos hataridd tlzésével a Palydzati e-
(gyintézés Fellileten automatikus értesitéssel hianypotlasra hivja fel a Kedvezményezettet.

Amennyiben a szerzédéskotéshez sziikséges valamely informacio nem egyértelmd vagy
ellentmondast tartalmaz legalabb 3, legfeljebb 8 napos hatarid6 tlzésével a KSZ tisztazo
kérdést tehet fel a Kedvezményezettnek.

Ha a Kedvezményezett a szilkséges dokumentumokat igazoldsokat az arra nyitva allo
hataridon belll nem kildi meg, a tamogatasrol sz6l6 dontés érvényét veszti.

Amennyiben a Tamogatasi Szerz6dés megkotéséhez szilkséges dokumentumok (a
Kedvezményezett altal aladirt Tdmogatasi Szerzodés eredeti példanyan kivil) hibatlanul és
hianytalanul rendelkezésre allnak, a Kozrem(ikddoé Szervezet a végleges Tamogatasi
SzerzOdést aldirdsra megkildi a Kedvezményezett részére olyan idGben, hogy a
Tamogatasi Szerz6dés megkotésére nyitva alld hatarido tarthatoé legyen.
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A kedvezményezett altal cégszerlien aldirt szerz6dést 2 eredeti példanyban, posta iuton
vagy személyesen kell visszajuttatni a Kézrem(koéd6 Szervezetnek.

A Kozrem(ikodd szervezet az aldirt Tamogatasi SzerzOdést a Kedvezményezett altal alairt
Tamogatasi Szerz6dés kézhezvételétdl szamitott 10 napon belll postai Uton megkildi a
Kedvezményezett részére.

A Tamogatasi Szerz6dés megkotésének a napja az a nap, amikor azt az utolsé alaird is
alairta vagy ellenjegyezte.

F4.8.1. A Tamogatasi Szerz6dés mddositasa

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Tamogatasi Szerz6dés modositasa csak kivételesen indokolt
esetben, olyan célbdl és tartalommal lehetséges, amely a projekt eredeti célkit(izését nem
valtoztatja meg.

A Tamogatasi SzerzO0dés esetleges moddositdsat a Kedvezményezett kezdeményezheti a
Palyazati e-lgyintézés Feliileten keresztiil.

A Kedvezményezettnek a szerz6dés-moddositasi kérelmét megfeleld indoklassal
alatamasztva,a modositasok beadlltat megel6z6en kell benyujtania. A mddositasi kérelem
tartalma nem lehet ellentétes az értékelés soran meghatarozott feltételekkel.

A moddositasi kérelem targyaban hozott dontésr6l a Tamogaté a Palyazati e-
ligyintézés Feliileten keresztiil értesiti a Kedvezményezettet, tovabba megkiildi
részére a modositott Tamogatasi Szerzédés tervezetét.

A Tamogatasi Szerz6dés modositas hatalyba |épésének napja a modositast utolsoként
alaird, ellenjegyz6 fél alairasanak napja.

Tajékoztatjuk a Tisztelt Projektgazdat, hogy amennyiben a Kézrem{kddd Szervezet észleli
a 4/2011. (1.28.) Korm. rendelet 36. § (2) bekezdésében és a Tamogatasi Szerz6désben
meghatarozott  szerzGdésmoddositasi ok  bekovetkezését, errdl tajékoztatja a
Kedvezményezettet, és felhivja a szerz6désméddositasi kérelem benyujtésara, illetbleg
sziikség esetén az eltérések megfeleld, alatdamaszté dokumentumokkal valé tisztédzasara.

Felhivjuk a Tisztelt Projektgazda figyelmét, hogy azon projektek esetében, amelyeknél
fenndll a megvaldsitds elmaradasanak veszélye, az NFU jogosult a Tdmogatasi Szerzédés
maodositasanak kezdeményezésével egyidejlileg a 4/2011. (1.28.) Korm. rendelet 35/A §-
aban meghatarozott intézkedések alkalmazasara, tovabba a 4/2011. (I1.28.) Korm.
rendelet 36. § (4d) bekezdése értelmében, amennyiben a tamogatds keretében
megvaldsitandd projekt egy vagy tobb, a kiemelt projekt felhivasban meghatarozott
dnalldan tdmogathaté eleme mar megvaldsult, az NFU egyoldal( tdmogatasi szerz8dés-
madositassal kezdeményezheti a projekt miszaki tartalmanak csokkentését.

F4.9. A pénziigyi elszamolas, finanszirozas folyamata

A pénzigyi elszamolasra vonatkozé egyéb szabalyokat a jelen Utmutaté mellékletét
képez6 ESZA Altalanos uUtmutatd az elszamolhatd koltségekrdol cimli dokumentum,
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valamint a Tamogatasi Szerzodés mellékletét képezd Pénziigyi elszamolas részletes
szabalyai cim( dokumentum tartalmazza.

A Kedvezményezett a tdmogatas igénybevételére irdanyuld kifizetési igénylést — az elbleget
kivéve - az id6szakos vagy a zard beszamoldval egylttesen nyuUjtja be. Tamogatds
kizdrdlag az NFU vagy az dltala kijelélt Kdzrem(ikédd Szervezet altal jovahagyott
beszamoldval elszamolhatd, valods kdltségek vonatkozasaban folydsithatd.

A Kkifizetési igénylés és a kapcsolédéd dokumentumok benyujtasa elektronikusan, a
Palyazati e-lgyintézés Felileten keresztil torténik.

A kifizetési igényléshez a Kedvezményezettnek mellékelnie kell a jelen Utmutaté 13A.
szamU mellékletét képezd dokumentum matrixban megjeldlt dokumentumokat az ott
megjeldlt formaban.

A jelen Utmutaté 13A. szdmU mellékletében feltiintetett aldtdmaszté dokumentumok
eredeti példanyat kell szkennelve megkilldeni a Palyazati e-lgyintézés Fellleten. A
kifizetési igénylést és a csatolandd mellékleteket -papir alapon nem kell benyujtani.

Szamladsszesitd benyuUjtasa esetén a Kedvezményezett altal cégszerlien aldirt eredeti
példanyt kell szkennelt formatumban, valamint xIs. formatumban elektronikusan csatolni.

Amennyiben a Palyazati e-lgyintézés Felllet vagy annak egyes funkcioi nem allnak teljes
korlien rendelkezésre, a kifizetési igénylést és a kapcsolddd beszamoldt papir alapon, jelen
Utmutaté 13A szdmG mellékletében meghatdrozott dokumentumokat elektronikus
adathordozén vagy papir alapon kell benyujtani. Ebben az esetben az alabbi
dokumentumokat eredeti példanyban kell benyuljtani, és eredeti példanyukat Kkell
elektronikus adathordozdéra menteni:

a Kedvezményezett hiteles alairdsaval ellatott kifizetési kérelem,
a szamladsszesitok,
az idészakos, illetve zard beszamolo,

ha a Kiemelt Palyazati Felhivas, illetve a Tamogatasi SzerzO6dés elbirja, zard
kifizetési igénylés esetén a kdnyvvizsgaldi igazolas.

s E

A Kedvezményezett a kifizetési igénylésben nyilatkozik arrdl, hogy a benyujtott kifizetési
igényléshez kapcsolodo elszamolasok alapbizonylatai valds és elszamolhaté koltségeken
alapulnak és a tdmogatott projekt kapcsan meriltek fel. A hitelesités mddjat az NFU
hatarozza meg.

Ha a kifizetési igénylés hianyos vagy hibas, a beérkezést6l szamitott 30 - szallitdi
finanszirozas esetén 15 - napon belil legfeljebb 15 napos hataridd kitlizésével, az adott
igénylésben szerepl6 valamennyi hiany, illetve hiba valamint a hidnypétlas elmulasztasa
esetén alkalmazandé kdvetkezmények megjeldlésével, hianypotlasra kell felhivni a
Kedvezményezettet. Ha a hiany pétlasara és a hiba javitasara a kitlizott hataridén bel(l
nem kerll sor, ez a kifizetési igénylés érintett részének elutasitasat eredményezi, tovabbi
hianypdtlasnak nincs helye.
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Ha a megvalositds nyomon koévetése, vagy folyamatba épitett ellendrzése soran nem
mertlt fel olyan probléma, amely miatt a tdAmogatas kifizetését fel kellene fliggeszteni, a
Kozrem(ikod6 Szervezet a tamogatast a kifizetési igénylés beérkezésétdl szamitott 45 -
szallitdi finanszirozas esetén 30 - napon beliil kifizeti.

Felhivjuk a figyelmiiket, hogy a lejart esedékességli, meg nem fizetett kéztartozas esetén
a Projektgazdat a koztartozads medfizetéséig a 4/2011. (I. 28.) 63. § (2) bekezdés b)
pontja alapjan az esedékes tamogatasok folyodsitdsa felfliggesztésre kertl. A KSZ
legfeljebb 90 napos hatarid6 kitlzésével felszolitja a kedvezményezettet koOztartozasa
rendezésére. Ha a kedvezményezett a koztartozasat a kitlizoétt hataridon bellil nem
szlnteti meg vagy késedelmét nem menti ki, az adott kifizetési igénylés alapjan
elszamolhatd 6sszeg elutasitasra kerdil.

Utdfinanszirozasu idokozi kifizetési igénylés akkor nyujthatd be, ha az igényelt tamogatas
0sszege meghaladja a megitélt tdmogatas 10%-at, de legaldbb a kétszazezer forintot. Ez
az elbiras nem vonatkozik a kizardlag szallitdi finanszirozast, szallitoi és utofinanszirozast
vegyesen tartalmazo id6kozi kifizetési igénylésre és az els6 idGszakos beszamoldval egyiitt
benyujtott kifizetési igénylésre.

A 4/2011 (I.28) Korm. rendelet 62. §-a értelmében haladéktalanul fel kell fliggeszteni a
tamogatas folydsitasat abban az esetben ha ezt e rendelet vagy mas jogszabaly elGirja,
illetve ha a Tamogatasi Szerz6dés megkotését kovetben a Kedvezményezett olyan
nyilatkozatot tesz, vagy a tamogatas folydsitdéja olyan korilményrdl szerez tudomast,
amely a Tamogatasi Szerz6déstdl torténd eldllast teheti sziikségessé. A felfliggesztés
tényérdl és annak okardl a Kozrem(ikodoé Szervezet a Kedvezményezettet soron kivil
tajékoztatja.

A tamogatas folydsitdsa jelen kiemelt projekt felhivas keretében az alabbi formakban
torténhet -

a. tdmogatasi eldleg

b. a Kedvezményezett és/vagy a Tamogatasi Szerz6désben megnevezett, a projekt
végrehajtasaban részt vevd altal kifizetett szamldk tamogatasi O0sszegének
utdlagos megtéritése kdzvetlenlil a Kedvezményezett bankszamlajara,

c. a kifizetett szamlak tamogatasi Osszegének utdlagos megtéritése
engedményezési szerz6dés bemutatasa esetén az engedményes
bankszamlajara. Az engedményes részére torténd folydsitas teljesitésének
feltétele, hogy az engedményezésre vonatkozd szerzédés a Kozremi(ikddo
Szervezet rendelkezésére alljon. Az engedményezésre vonatkozd szerz6deés
Kézrem(kod6 Szervezet részére torténd benyuljtasadért a Kedvezményezett a
felelds.

Az adott projekten belilli projektelemekre kiilénb6z6 finanszirozasi formak alkalmazhatdak,
de egy projektelem esetében csak egyfajta. El6leg csak azon projektelemek esetében
vehetl igénybe, ahol a koéltségek utdlagos megtéritése torténik.

Jelen felhivas keretében nincs lehetéség a kozvetlen szallito, illetve a szallitd
engedményese részére torténd kifizetésre.

A Kedvezményezett koteles a Tamogatasi SzerzGdésben foglalt feltételeknek megfelel6en
végrehajtani a projektet. Amennyiben a Kedvezményezett nem a feltételeknek
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megfeleléen jar el, a Tamogatd jogosult a finanszirozas felfliggesztésére, a tamogatas
csOkkentésére, visszavondsara, a tamogatasbdl mar kifizetett Osszegek teljes vagy
részleges visszafizetésének kezdeményezésére, a szerzodéstdl valo elallasra.

A Kedvezményezett a tdmogatas fogadasara szolgalé bankszamlan jévairt tamogatasi
eldleg O6sszegét kizarélag a projekt kapcsan felmerilt elszamolhaté koltségek pénziigyi
teljesitésére fordithatja. Errdl a szamlardl kifizetést teljesiteni kizardlag a projektben részt
vevO munkavallalok, megbizottak, szalliték, valamint a jarulékok/illetékek/addk kapcsan
relevans hatdsagok felé lehetséges. Kivételt ez alél az alabbiak képeznek:

e Amennyiben a Kedvezményezett a projekt kapcsan, az elGleg folydsitasat
megel6z6en - a projekt sajat felel6sségre térténé megkezdése mellett - egyéb -
nem a tdmogatas fogadasara szolgald - bankszamlajardl teljesitett kifizetéseket. Ez
esetben a projekt elkildnitett bankszamlajan jévairt el6leg 6sszegébdl kizardlag a
kordbban a Kedvezményezett egyéb szamldirdl megtéritett koltségekkel azonos
érték( kifizetést teljesithet az érintett bankszamlakra.

e Amennyiben a Kedvezményezett jogszabalyi eldirasok kovetkeztében bizonyos -
projekt kapcsan elszamolhatd — koltségeinek teljesitése céljabol nem hasznalhatja a
projekt céljara megnyitott bankszamlajat. A Kedvezményezett a Tamogaté egyidejd
tajékoztatasa mellett teheti ezt meg.

e Amennyiben a Kedvezményezett az indokoltnal tdébb tamogatasi eldleget
csoportositott at a tdmogatas fogadasara megnyitott és egyéb bankszamlai kozott,
koteles a tobbletet haladéktalanul visszarendezni a tdmogatas fogadasara szolgald
bankszamlaszamra. Ellenkez0 esetben szabalytalansagi eljards kezdeményezése
indokolt.

Az elkllonitett bankszamla rendelkezésre alldasat a Kedvezményezett legkésGbb az elbleg
igénylésével egyidejlileg koteles igazolni.

Az Aht. 53. § (1) és (2) bekezdése értelmében a Kedvezményezett(ek) a visszafizetés
terhe mellett kételes a tdmogatasi 0sszeg rendeltetésszer( felhasznaldsara, tehat kizardlag
arra a célra hasznalhatja fel, amelyre a Tamogato juttatta azt, vagyis kizarolagosan a jelen
Utmutatéban elGirt célok megvaldsitasahoz.

IdGszakos kifizetés kizardlag - a projekt fizikai el6rehaladasat bemutatdo- idészakos
beszamold benyuljtasaval egyiitt igényelhet6. Az id6szakos beszamold teszi lehetdvé annak
ellendrzését, hogy a Kedvezményezettek altal a projekt idOszak alatt folytatott
tevékenységek illeszkednek-e a Tamogatasi Szerzodésben foglaltakhoz, illetve, hogy
eleget tesznek-e az ott meghatdrozott kotelezettségeiknek. Az idészakos beszamold a
szakmai el6rehaladds bemutatasara szamszerli és szOveges adatokat kér a
Kedvezményezettektdl.

E dokumentumok Kozrem(koédé Szervezet részérdl torténd elfogaddsa a kifizetések
feltétele.

Amennyiben a Kedvezményezett részére tdmogatasi el6leg kerilt folyositadsra és az id6kozi
kifizetés 6sszege (az id6kozi kifizetés nem tartalmazza a kifizetett el6leg 0sszegét) eléri a
megitélt tamogatds Osszegének 70%-at, azt kovetben az elszamoldsra benyujtott és
jovahagyott tételek tdmogatasi elGleg terhére keriilnek elszamolasra, a tdmogatasi eldleg
Osszegének erejéig. A tamogatasi el6leg teljes Osszegének elszamolasat kovetben a
tovabbi elszamoldsra benyujtott szamlak alapjan igényelt és jévahagyott tamogatas
kifizetésre kertil.

A tamogatasi el6leg és az id6kozi kifizetés egyittes 6sszege nem haladhatja meg a
tamogatasi 6sszeg 100%-at.
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F4.9.1. Tamogatasi eldleg igénylésének lehetésége
Az igényelhet6 tdmogatasi el6leg 6sszege a D7. pontban keriilt meghatarozasra.

A tdmogatasi el6leg igénylésének feltételei:

a) a kiemelt projekt felhivas, illetve a Tamogatasi Szerzddés lehetfséget biztosit a
Kedvezményezettnek az el6leg igénybevételére,

b) a Projektgazda rendelkezik hatalyos Tamogatasi Szerz6déssel,

c) a Projektgazda az erre a célra rendszeresitett formanyomtatvany kitoltésével és
Kozrem(ikod6 Szervezethez torténd benyujtasaval igényli az eldleg folydsitasat,

d) kiemelt projekt felhivas elGirasa esetén

az el6legnyuijtas Gtemezését alatdmaszto likviditasi terv benyujtasa,

e) az elblegigénylési dokumentacio tartalmi és formai szempontbdl megfeleld,

f) a Kedvezményezett kizardlag utoéfinanszirozas alapjan szamolja el a projektelem
keretében felmerlt koltségeit,

g) a Projektgazda nem nyujtott be zard kifizetési igénylést,

h) a tdmogatas fogadasara szolgald, elkilonitett bankszamla rendelkezésre allasardl szélé
igazolas benyujtasa,

i) a Projektgazda legkésébb a tdamogatasi eldlegigénylési kérelem benyujtdsakor benyujtja
a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 30. § (2) bekezdésében a Tamogatasi Szerz6dés

megkotéséhez el6irt dokumentumokat, ha a Kiemelt Palyazati Felhivas lehetdvé teszi
ezeknek a dokumentumoknak az elsé kifizetési igénylésben térténé benyujtasat.

Tamogatasi elbleg igénybevételére csak abban az esetben van lehet6ség, ha kiemelt
projekt felhivasban nem kerilt kikbtésre az egyszeri elszamolas kételezettsége.

Az el6legigénylést egy példanyban a Palyazati e-ligyintézés Fellleten kell benydjtani.

Amennyiben a Palyazati e-ligyintézés Fellllet vagy annak egyes funkcidéi nem allnak teljes
korlden rendelkezésre, a kifizetési igénylést és a kapcsoldodd beszamoloét papir alapon vagy
elektronikus adathordozon kell benyujtani.

Amennyiben a benyuljtott elblegigénylési dokumentaciéo tartalmi, illetve formai
szempontbdl nem megfeleld, és a feltart hianyossagok alapjan hianypotlasra lehetdség
van, a Kozrem(kddd Szervezet az elblegigénylés beérkezését koveté 7 napon belil,
valamennyi hiba, hidny, valamint a hidnypdtldas elmulasztdsa kovetkezményeinek
megjeldlésével, legfeljebb 15 napos hataridd kitlizésével, hianypoétlasra szdlitja fel a
Kedvezményezettet.

A hianypdétlast a Palyazati e-ligyintézési Fellleten kell benydjtani.

Amennyiben a hidnypoétlas a rendelkezésre allo hataridd lejartat kdvetéen sem, vagy nem
teljes korlGien kerdl benyljtasra, ez az adott elblegigénylés automatikus elutasitasat
eredményezi.

A KoOzrem(ikodé Szervezet az igényelt el6leg folyodsitasat a hianytalan és hibatlan
el6legigénylési dokumentacié beérkezésétdl szamitott 15 napon belll teljesiti.
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A tamogatasi eldleg igénylésére és folydsitasara tobb részletben is sor kerilhet. Ilyen
esetben az el6legnyujtas Utemezésének igazodnia kell a tadmogatott tevékenység
megvalositasa soran a koltségek felmerilésének elérehaladasahoz.

Tisztan utoéfinanszirozasu projekt esetében a Tamogatasi Szerz6dés megkotését kovetben
a tartalék teljes 0sszegére igényelhetd tamogatasi eldleg.

A Projektgazda az Avr. 96 § (4) bekezdés c) pontja értelmében koteles visszafizetni az
eldleget a tdmogatast nyujté szervezetnek, amennyiben az nem nyujt be kérelmet id6kozi
fizetésre a tdmogatast nyljtd szervezethez a tdmogatasi elbleg fizetésétll szamitott hat
hénapon belil, illetve a benyujtott fizetési kérelem a tdmogatas nem rendeltetésszerd
hasznalatat® bizonyitja. A tdmogatdsi elSleg visszafizetése esetén a Kedvezményezett a
tamogatasi el6leget a folydsitas napjatédl szamitott Ptk. szerinti kamattal ndvelt mértékben
koteles visszafizetni. Ha a visszafizetéssel késedelembe esik, a késedelme utédn a Ptk.’
szerinti késedelmi kamatot is érvényesiteni kell.

A Kedvezményezettnek visszafizetési kotelezettsége keletkezik a folydsitott tamogatasi
el6leg azon részére vonatkozdan, amellyel legkésObb a zaro kifizetési igénylés soran nem
szamol el.

F4.10. A monitoring adatok szolgaltatasanak rendjeés beszamoldk

A Projektgazda - a Tamogatasi Szerzddésben és az EMK-ban foglalt gyakorisaggal és
tartalommal — adatokat kételes szolgaltatni a projekt megvaldsulasarol.

Témogatds kizdrdlag az NFU vagy a Kozrem(ikédé Szervezet a&ltal jévahagyott
beszamoldval elszamolhatd, valds koltségek vonatkozasaban folyodsithaté. A beszamold
informacidkat tartalmaz a tdamogatott projekt eredményességérol és hatékonysagarol, igy
kiléndsen

a) a célokhoz mért el6rehaladasrdl, ideértve a szamszerdsitett célok mutatoéit, tovabba
- megfeleld indoklassal és a célok aktualizalasaval - a céloktdl vald jelentds
eltérésekrol,

b) a kdzbeszerzéssel kapcsolatos kotelezettségek teljesitésérdl,

c) a helyszini szemlék és a helyszini ellen6rzések megallapitasai alapjan a
Kedvezményezett altal készitett intézkedési tervekrdl és a megtett intézkedésekrol.

A beszamoldkat és a kotelezettségeket a Tamogatasi Szerz6dés és EMK tartalmazza.

Amennyiben a projekt dsszes elszamolhaté kéltsége meghaladja a 100 millié forintot,
abban az esetben az utolsé tamogatasi részlet igényléséhez benyuljtott kifizetési
igényléshez csatolni kell a projekt konyvelésének, elszamolasainak — a szamviteli térvény
eldirdsai szerint nyilvantartasba vett —  koltségvetési mindsitéssel rendelkez6
konyvvizsgalo altal hitelesitett, konyvvizsgalati jelentését.

Figyelem! Az adatszolgaltatasi kotelezettség elmulasztasa a Tamogatasi
Szerzodésben foglalt kotelezettség megszegésének mindsiil, ezért ez esetben a
Tamogato a szerzodéstol elallhat, és a tamogatasi 6sszeget visszafizetteti.

6 Az EMK 186. § (1a) bekezdése értelmében ,rendeltetésszer(i a felhasznalds, ha a kedvezményezett 3ltal
benydujtott kifizetési igénylés az altaldnos szintl ellenérzési szempontoknak megfelel és a kapcsoléd6 beszédmold
jovahagyasra kerll. Rendeltetésszerlinek mindsil a felhasznalds abban az esetben is, ha a beszamolo elutasitasa
kizarolag formai hianyossagokra vezethet6 vissza”.

71959, évi IV. térvény a Polgari Térvénykdnyvrdl
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A Projektgazda koteles a projektjavaslatot, a projekt megvaldsitasaval kapcsolatos
dokumentumokat, és a jelentési kotelezettség idészakaban felmerilt projekttel kapcsolatos
dokumentumokat legalabb 2020. december 31-ig megdrizni.

F4.11. Ellendrzések

A tamogatasi igény jogosultsagat és a koltségvetésbdl nyujtott tdmogatas felhasznalasat a
jogszabdlyban, a felhivasban, Tamogatadsi SzerzOdésben meghatarozott szervek
ellendrizhetik.

A Projektgazda koteles minden, az ellendrzéshez sziikséges felvildgositast és egyéb
segitséget megadni. Az ellenGrzések lefolytatasara a tdmogatasi déntés meghozatalat, a
Tamogatasi Szerz6dés megkotését megel6zéen, a koltségvetésbdl nyudjtott tamogatas
igénybevétele alatt, a tdAmogatott tevékenység befejezésekor, illetve lezarasakor, valamint
a lezarast kovetden is sor kerlilhet.

F4.12. Az értesitések és hataridok szamitasanak szabalyai

Ha elektronikus alkalmazason keresztll vald kozlés nem lehetséges, postai Uton térténd
kézbesitésnek van helye.

Postai Uton torténd kézbesités esetén a kildeményt hivatalos iratként kell feladni és
atvételének napjan kell kézbesitettnek tekinteni.

Az elektronikus alkalmazas utjan megklldétt dokumentumot az atvétel igazolasaval kell
kézbesitettnek tekinteni.

Abban az esetben, ha a dokumentum elektronikus alkalmazason keresztll toérténd
atvételének visszaigazolasa a kildés napjat kovetd hét napon belll nem térténik meg, a
dokumentumot - az ellenkez6 bizonyitasaig — kézbesitettnek kell tekinteni.

Ha a postai uton torténd kézbesités azért hilusul meg, mert a cimzett vagy
meghatalmazottja Ugy nyilatkozik, hogy a kildeményt nem veszi at, az értesitést a
kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni.

Ha a kildemény ,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza, az értesitést - az ellenkez6
bizonyitasig - a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat kovetd 6tddik napon
kézbesitettnek kell tekinteni.

A hataridébe nem szamit bele a kozlés és a kézbesités napja.

Ha a hatarid6 kezd6 napja nem munkanap, a hataridé a kovetkez6 munkanapon kezdddik.

A honapokban vagy években megallapitott hataridé azon a napon jar le, amely szamanal
fogva megfelel a kezd6napnak, ha pedig ez a nap a lejarat hdnapjaban hianyzik, a hénap
utolsé napjan.

Ha a hataridd utols6é napja nem munkanap, a hatarid6é a kdvetkezé munkanapon jar le.
A postai Uton kiildott dokumentum el6terjesztésének idépontja a postara adas napja.

Az elektronikus uton klildott dokumentum elGterjesztésének iddpontja a dokumentum
elklildésének napja.

A hatarid6 elmulasztdsa vagy a késedelem jogkdvetkezményei a hataridé utolsé napjanak
elteltével allnak be.

A hatarid6t kétség esetén megtartottnak kell tekinteni.
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F5. Kifogas

A 4/2011. (1.28.) Korm. rendelet 81. §-a alapjan a tamogatast igényl6 vagy a
Projektgazda a projektjavaslat benyujtasdnak idopontjatdl a tamogatasi jogviszony
idétartama alatt a Kézrem{kddd Szervezet dontése ellen a Kézrem(ikodé Szervezetnél az
NFU-nek cimzett, az NFU déntése ellen az NFU-nél a fejlesztéspolitikdért felelds
miniszternek cimzett kifogast nyujthat be, ha a palyazati eljarasra, a tamogatasi igény
befogadasara, a tdmogatasi dontés meghozatalara,a Tamogatoi Okiratok kiadasara vagy a
Tamogatasi Szerzédések megkotésére, a koltségvetésbdl nyudjtott tamogatas folyodsitasara,
visszakOvetelésére vonatkozd eljards jogszabalysértd,vagy a felhivasba, illetve a
Tamogatasi Szerz6désbe (itkozik.

A kifogas benyujtdsdara a kifogasolt intézkedésr6l vald tudomasszerzéstdl szamitott 10
napon belll egy alkalommal, az indokok megjel6lésével van lehetdség.

A kifogast a kdvetkez6 helyre lehet benyujtani:

A Koézrem(ikodo Szervezet dontése elleni kifogas:

ESZA Nonprofit Kft.
Cim: 1134 Budapest, Vaci at 45. ,,C" épiilet

(A kifogds cimzettje: Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Human Eréforrds Programok Irdnyitd
Hatosaga)

A Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség déntése elleni kifogast:

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Jogi Fosztaly
Cim: 1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22.

(A kifogas cimzettje: Nemzeti Fejlesztési Minisztérium)

A kifogast érdemi vizsgalat nélkiil el kell utasitani, amennyiben, azt
1. hataridén tal
2. nem az arra jogosult
3. korabbival azonos tartalommal, ismételten

nyujtottak be, vagy

4. a kifogasban a Palyazé/Kedvezményezett nem tiintette fel a megsértett
jogszabalyi,palyazati felhivasban vagy tamogatasi szerzOdésben foglalt konkrét
rendelkezést.

Nincs helye kifogas benyuljtasanak a szabdlytalansagot megallapitd dontés ellen
kezdeményezett jogorvoslati eljarast lezaré dontés ellen.

A kifogas elbiralasaig a kifogasban foglaltakkal 6sszefligg6 eljarasi hataridék nyugszanak.
A kifogassal kapcsolatosan az alabbi déntések sziilethetnek:
1. a kifogasban foglaltaknak helyt adas, egyuttal a jogszer( allapot helyreallitasa;

2. a kifogas indokolt ddntéssel térténd elutasitasa.

A kifogas targyaban hozott dontés ellen tovabbi kifogas el6terjesztésének nincs helye.
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Felhivjuk a Tisztelt Palyazé figyelmét, hogy a 4/2011. (1.28.) Korm. rendelet 81. § (5) és
(5a) bekezdése értelmében a kifogassal érintett palyazatnak a kifogas elbiralasanak ideje
alatt a tamogatast igénylo altal térténd ismételt benyujtasat, valamint a kifogassal érintett
palyazatra vonatkozé tdmogatasi szerzddésnek a kifogas elbiralasanak ideje alatt torténd
megkotését a kifogasban foglaltak kivizsgalasa iranti igényrél vald lemondasnak kell
tekinteni.

A Kedvezményezett altal a kifogassal érintett dontés alapjaul szolgalé eljarasi
cselekménynek a kifogds elbirdlasanak ideje alatti megismétiése a kifogasban foglaltak
kivizsgalasa iranti igényrdl valé lemondasnak mindsdil.

F6. Vonatkozo6 jogszabalyok listaja

1. Torvények

1959. évi IV. torvény a Polgari Torvénykonyvrol (Ptk.)

2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrdl

2006. évi V. térvény a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol
2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

2001. évi CXX. torvény a tékepiacrol

2001. évi CI. torvény a feln6ttképzésrol

2011. évi CLV. torvény a szakképzési hozzajarulasrél és a képzés fejlesztésének
tamogatasardl

2003. évi XCII. térvény az addzas rendjérol

2004. évi XXXIV. torvény a kis- és kdzépvallalkozasokrél, fejlédésiik tamogatasarol
2007. évi CXXVII. torvény altalanos forgalmi adérdl

2007. évi CLXXXI. torvény a kézpénzekbdl nydjtott tamogatasok atlathatdsagarol
2012. évi CCIV. torvény Magyarorszag 2013. évi kdzponti koltségvetésérol

2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmodrél és az esélyegyenldség
elémozditasarol

2011. évi CVIII. térvény a kdzbeszerzésekrol

2004. évi CXXXIV. térvény a kutatas-fejlesztésrdl és a technoldgiai innovacioérol

2009. évi CXXII. toérvény a koztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb
mikodeésérol

1997. évi LXXVIII. torvény az épitett kornyezet alakitasardél és védelmérdl

2011. évi CLXXXVII. térvény a szakképzésral

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrdl

2. Kormanyrendeletek

4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet a 2007-2013 programozasi id6szakban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézidés Alapbdl
szarmazo tdmogatasok felhasznalasanak rendjérol

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrél szo6lé térvény végrehajtasardl
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249/2000 (XII. 24.) Korm. rendelet az &llamhaztartas szervezetei beszamolasi és
kényvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairdl

311/2007. (XI.17.) Korm. rendelet a Kedvezményezett térségek besorolasardl

240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis
szempontbdl elmaradott, illetve az orszagos atlagot jelentésen meghaladd
munkanélkiliséggel sujtott telepiilések jegyzékérdl

102/2006. (IV. 28.) Korm. rendelet az Eurdpai Unié altal nyudjtott egyes pénzigyi
tamogatasok felhasznaldsaval megvaldsuld, és egyes nemzetkdzi megallapodasok
alapjan finanszirozott programok monitoring rendszerének kialakitasarél és mikodésérdl

370/2011. (XII.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és
belsd ellendrzésérdl

37/2011 (II1.22) Korm. rendelet az EU-s versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasroél és a regionalis tdmogatasi térképrol

22/2004. (II. 16.) Korm. rendelet a felnOttképzést folytatd intézmények és a
felnottképzési programok akkreditacidjanak szabalyairdl

150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékr6l és az Orszagos
Képzési Jegyzék modositdsanak eljarasrendjérdl

253/1997. (XII1.20) Korm. rendelet az orszagos telepllésrendezési és épitési
kovetelményekrél (OTEK)

3. Miniszteri rendeletek, utasitasok

32/2012. (VI.8.) NFM rendelet a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program prioritasaira
rendelt forrasok felhasznalasanak részletes szabalyairdl és egyes tamogatasi jogcimeirdl

2/2010. (II. 16.) SZMM rendelet a feln6ttképzési tevékenység megkezdésének és
folytatasanak részletes szabalyairdl

15/2008 (VIII.13.) SZMM rendelet a szocidlis és munkaligyi miniszter hataskorébe
tartoz6 szakképzések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl

A nemzeti fejlesztési miniszter 26/2012. (X.24.) NFM utasitdasa az egységes muikodési
kézikonyvrol

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

Az akkreditacids eljaras és kovetelményrendszer részletes szabalyairdl széld 24/2004.
(VI. 22.) FMM rendelet

33/2012. (VI.8.) NFM rendelet a Tarsadalmi Infrastruktiura Operativ Program prioritasaira
rendelt forrasok felhasznalasanak részletes szabalyairdl és egyes tamogatasi jogcimeirdl

4. Kozosségi szabalyok

A Tanacs 2006. julius 11-i 1083/2006/EK rendelete az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap
az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohézids Alapra vonatkozé altalanos rendelkezések
megallapitasardél és 1260/1999/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl

A Bizottsdg 2006. december 8-i 1828/2006/EK Rendelete az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézids Alapra vonatkozo altalanos
rendelkezések megallapitasardl szolé 1083/2006/EK tandacsi rendelet, valamint az
Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alaprol sz6lé 1080/2006/EK eurdpai parlamenti és a
tanacsi rendelet végrehajtasara vonatkozd szabdlyok meghatarozasarol

Az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unié Tanacsanak 2006. julius 5-i 1081/2006/EK
Rendelete az Eurdpai Szocidlis Alaprol és az 1784/1999 EK rendelet hatalyon kivdl
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helyezésérdl.

Az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unié Tanacsanak 2006. julius 5-i 1080/2006/EK
Rendelete az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alaprol és a 1783/1999 EK rendelet hatalyon
kival helyezésérol

A Bizottsag 1998/2006/EK rendelete az Eurdpai Kézosséget létrehozd Szerzédés 87. és
88. cikkeiben foglaltaknak a csekély 0Osszegli (de minimis) tamogatasokra valo
alkalmazasarol

A BIZOTTSAG 2008. augusztus 6-i 800/2008/EK rendelete a Szerzédés 87. és 88. cikke
alkalmazasaban a tamogatasok bizonyos fajtainak a k6z6s piaccal 6sszeegyeztethetonek
nyilvanitasarodl (altaldnos csoportmentességi rendelet)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1982/2006/EK HATAROZATA (2006. december
18.) az Eurdpai Kozdsség kutatasi, technoldgiafejlesztési és demonstracios
tevékenységekre vonatkozé hetedik keretprogramjarol (2007-2013)
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F7. Fogalomjegyzék

A Kiemelt Projekt Felhivésban, Kiemelt Projekt Adatlapon, illetve jelen Utmutatéban
talalhaté fogalmak definicidja

Altalanos képzés:olyan oktatast tartalmazé képzés, amely nem kizérélag vagy nem
elsddlegesen a munkavallalonak a vallalkozasnal jelenleg betoltott vagy késdbbiekben
betoltend6 allasaban alkalmazhatdé, hanem olyan képesitést ad, amely
nagymértékben hasznosithaté mas vallalkozasoknal vagy munkaterileteken.

Bels6 képzésnek mindsll a munkaltatd altal a sajat munkavallaléi részére sajat
munkaszervezetén belil, nem (zletszerlien szervezett képzés, illetve a kilén
jogszabalyok alapjan végzett koztisztvisel6i tovabbképzés. A bels6 képzés
szempontjabél munkavallald a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek
ellatasardl szélo 1991. évi IV torvény58. §-a (5) bekezdésének b) pontjaban
meghatarozott személy.

Cégszerii aldiras: A tarsasagi szerzédésben, és/vagy a cégkivonatban szabalyozott
maodon, a cég hivatalos képviseletére jogosult személy(ek)nek a cég nevében, az
aladirasi cimpéldanyban foglaltak szerint, vagy a cégjegyzésre jogosult személy
meghatalmazdasa alapjan teljesitett aladirasa, amely a cég eldirt, eldnyomott, illetve
nyomtatott neve ala torténd alairas(ok)kal torténik.

Célteriilet: bizonyos palydzati konstrukciok esetében lehetséges toébbféle tipusu
tevékenység egyidejli megvaldsitasa is (pl. Uj gép beszerzése és hasznalt gép
beszerzése). Ilyen esetben a célterliltet kifejezés az egyes tevékenység-tipusok
megjelblésére, egymastol valé elvalasztasara szolgal.

Elbiralasbdl valé kizaras: az adott projektjavaslatnak a birdlat eljardsanak
folyamatabdl torténd kirekesztése - a Projektgazda altal elkdvetett - valamely
Iényeges formai, tartalmi, vagy eljarasi hiba, hianyossag kovetkeztében.

Eljarasrend: eljarasrend alatt jelen Osszefliggésben a Human Er6forras Programok
IH-nak, illetve a Kozrem(ikédé Szervezetnek a palyazati rendszer mikddtetésével
Osszefligg6é valamennyi, vagyis a benyUjtott projektjavaslatok feldolgozasaval, a
dontéshozatallal, a szerz6déskdotéssel, a finanszirozassal, az ellen6rzéssel, valamint a
monitoring adatok feldolgozasaval kapcsolatos eljarasi szabalyok dsszességét értjiik.

EllenOrzési hatésag: az iranyité hatdsagtdél és az igazoldé hatdsagtédl fiiggetlen
szerv, amely az iranyitasi és ellenorzési rendszer hatékony mikodésének
ellenbrzéséért felel

EUMSZ:2009. december 1-jét6l az Eurdpai Kozosséget létrehozd Szerz6dés cime az
Eurdpai Unié m(ikodésérdl szdlé szerzddésre valtozott. Az Eurdpai Unid miikodésérdl
sz0l6 szerzodés 107. cikke szabalyozza az allami tamogatdsok fogalmat.

Fioktelep: a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrél és a végelszamolasroél szo6ld
2006. évi V. torvény (a tovabbiakban: 2006. évi V. tv.) 7. § (2) bekezdése
értelmében a cég fidktelepe olyan telephely, amely mas telepiilésen - magyar cég
kilfoldon 1évé fidktelepe esetén mas orszagban - van, mint a cég székhelye. Ez a
szabdly iranyadd a kulfoéldi vallalkozas magyarorszagi fidktelepe, illetve a kilfoldiek
kozvetlen kereskedelmi képviselete esetében is.

Fogyatékkal él6 munkavallalé: (a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk
20. pontja alapjan:

a) aki a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert; vagy
b) aki elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai karosodasban szenved.

Hatranyos helyzetii munkavallalé (a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk
18. pontja alapjan):

a) az el6z6 6 honapban nem allt rendszeresen fizetett alkalmazasban; vagy
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b) nem szerzett kdzépfokl végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3); vagy

c) 50 éven fellli személy; vagy

d) egy vagy tobb eltartottal egyedil él6 felnétt; vagy

e) valamely tagallam olyan dgazataban vagy szakmajaban dolgozik, amelyben 25%-
kal nagyobb a nemi egyensulyhidny, mint e tagdllam valamennyi gazdasagi
agazatara jellemzd atlagos egyensulyhiany, és ezen alulreprezentalt nemi
csoportba tartozik; vagy

f) egy tagadllam etnikai kisebbségéhez tartozik, és akinek szakmai, nyelvi
képzésének vagy szakmai tapasztalatanak megerdsitésére van sziiksége ahhoz,
hogy javuljanak munkaba-allasi esélyei egy biztos munkahelyen;

Hianypoétlas: valamennyi melléklet hidnypdtolhatd, a hianypotlas csak egy
alkalommal lehetséges, a rendelkezésre all6 hataridé nem hosszabbithaté meg.

Indikator: megvaldsulast, teljeslilést mérd fizikai vagy pénzligyi szamszer(sitett
mutato

Infokommunikacidos technologia(IKT): olyan eszkdzok, technologiak, innovativ
folyamatok 6sszessége, amelyek az informaciokozlést, feldolgozast, annak aramlasat
és koédolasat hatékonyabba és gyorsabba teszik (példaul informatikai eszkdzok,
technoldgiak).

Igazolé Hatésag (IgH): A tagallam altal a kifizetési kérelmek osszeallitasara, és
benyljtdsara és az Eurdpai Bizottsagtdl érkezl kifizetések fogadasara kijelolt
szervezet. Az Igazoldé Hatdsdg Magyarorszagon - minden Operativ Program
vonatkozasaban - a Nemzetgazdasagi Minisztérium.

Intézmény-akkreditacio: a felnOttképzési intézményben folytatott képzési
(tananyagdfejlesztés, oktatas/képzés, értékelés) és felnGttképzési szolgaltatd
tevékenységnek, az intézmény iranyitasi és dontési folyamatok szabalyozottsaganak
vizsgalata és mindség szempontjabdl torténd hitelesitése.

Iranyité Hatésag (IH): a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség kijeldlt szervezeti
egysége, melynek feladata a felel6sségi korébe tartozé operativ program(ok)
stratégiai irdnyitasa, a program végrehajtasanak felligyelete és szabalyszerl(iségének
biztositasa

Kedvezményezett: a tamogatasban részesitett tamogatas igényl6

Kisvallalkozas: a KKV kategorian belll kisvallalkozasnak mindsil az a vallalkozas,
amely 50 fénél kevesebb személyt foglalkoztat, és amelynek éves arbevétele és/vagy
éves mérlegfédsszegének értéke nem haladja meg a 10 millié eurdét.

Kornyezettechnoloégia: A kornyezettechnoldgia kifejezés a kdrnyezetvédelemmel
kapcsolatos kilonféle tevékenységformakat jeloli osszefoglaloan. A
kérnyezettechnoldgia alapvetéen négy nagy terliletre oszthatd fel: a) a kdrnyezet
megfigyelésére és a helyzetértékelésére szolgald technoldgidk; b) a kornyezeti
szennyezések megakadalyozasara, kezelésére és csokkentésére szolgald
technoldégidk; c¢) a kornyezeti szennyezések ellenbrzési technoldgidja; d)
kornyezettisztitasi-, karmentesitési technolégiak.

Kozépvallalkozas: a KKV kategdrian belldl kozépvallalkozasnak mindsil egy
vallalkozas, amely minimum 50, de 250 fénél kevesebb alkalmazottal rendelkezik, és
amelynek az éves nettd arbevétele legfeljebb 50 millié6 eurdnak megfeleld
forintdsszeg, vagy mérlegféosszege legfeljebb 43 milli6 eurdnak megfelel6
forintésszeg.

Kozremiikodé Szervezet (KSZ): az Eurdpai Regionadlis Fejlesztési Alapra, az
Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohéziés Alapra vonatkozé altaldnos rendelkezések
megallapitasarél és az 1260/1999/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl szdlo
2006. julius 11-i 1083/2006/EK tanacsi rendelet (a tovabbiakban: 1083/2006/EK
tanacsi rendelet) 2. cikk 6. pontja szerint barmely koézjogi vagy maganjogi
intézmény, amely egy iranyitd vagy az igazold hatosag illetékessége alatt jar el, vagy
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ilyen hatésag nevében hajt végre feladatokat a mliveleteket végrehajtd
Kedvezményezettek tekintetében.

Kozszféra szerv Projektgazda/Kedvezményezett: A Kbt. 6. § (1) bekezdés a)-f)
pontjai alapjan ajanlatkérének mindsil6 alabbi szervezetek:

(1) E torvény alkalmazasaban ajanlatkérok:

a) a minisztérium, a Miniszterelnokség, a koOzpontositott kdzbeszerzés soran
ajanlatkérésre feljogositott szervezet;

b) az allam, a helyi 6nkormanyzat és minden koltségvetési szerv, a kdzalapitvany, a
helyi és orszagos nemzetiségi dnkormanyzat, a helyi énkormanyzatok tarsuldsa, a
helyi o6nkormanyzat altal a helyben ko&zpontositott kozbeszerzés keretében,
valamint tdébb helyi énkormanyzat, illetve a kdzds hivatalhoz tartozd telepllések
kézpontositott kozbeszerzési rendszere keretében ajanlatkérésre kizardlagosan
feljogositott szervezet, a teriletfejlesztési Onkormanyzati tarsulds, a térségi
fejlesztési tanacs,;

c) az a jogképes szervezet, amelyet kdzérdekli, de nem ipari vagy kereskedelmi
jellegl tevékenység folytatdsa céljabél hoznak létre, vagy amely ilyen
tevékenységet lat el, ha az a)-d) pontokban meghatarozott egy vagy tobb
szervezet, az Orszaggyllés vagy a Kormany kilén-kilon vagy egylttesen,
kozvetlenll vagy kozvetetten meghatdarozd befolyast képes felette gyakorolni vagy
miikodését tobbségi részben egy vagy tdbb ilyen szervezet (testiilet) finanszirozza;
d) a 9. § (1) bekezdés k) pontja szerinti gazdalkodd szervezet;

e) az a)-d) pontok hatdlya alda nem tartozé gazdalkodd szervezet [Ptk. 685. § c)
pontja], amely a 114. § (2) bekezdésében meghatarozott koézszolgaltatdi
tevékenységek valamelyikét folytatja, és amely felett az a)- d) pontokban
meghatarozott egy vagy tobb szervezet kozvetlenll vagy kdzvetve meghatarozé
befolyast képes gyakorolni, a 114. § (2) bekezdése szerinti kdzszolgaltatdi
tevékenységének biztositasa céljabdl lefolytatott beszerzése soran;

f) az a)-e) pontok hatdlya ald nem tartozd szervezet, amely a 114. § (2)
bekezdésében meghatarozott egy vagy tdobb  kdzszolgaltatéi  tevékenységét
kilénleges vagy kizarélagos jog alapjan folytatja, a 114. § (2) bekezdése  szerinti
kozszolgaltatdi tevékenységének biztositasa céljabdl lefolytatott beszerzése soran;

Leghatranyosabb helyzetii kistérség: a 311/2007. (XI.17.) Korm. rendelet
szerinti 47 leghatranyosabb helyzet( kistérség. A 311/2007. (XI.17.) Korm. rendelet
3. § (1) bekezdése alapjan a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl
elmaradott, illetve az orszagos atlagot jelentésen meghaladd munkanélkiliséggel
sUjtott teleplilések jegyzékérél szoldé 240/2006. (XI. 30.) Korm. rendeletben
meghatarozott nem Kedvezményezett kistérségben lévd, a tarsadalmi-gazdasagi és
infrastrukturalis szempontbdl elmaradott vagy az orszagos atlagot jelent6sen
meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott teleplilések a hatranyos helyzetl
kistérségekkel azonos elbanasban részesliilnek.

Melléklet: a projektjavaslatban rogzitett, egyes tényt (tényeket) alatamaszto, és igy
a projektjavaslat elbirdlasat megalapozé dokumentum

Mez6gazdasagi termék:

a) a Szerz6dés I. mellékletében felsorolt termékek, kivéve a 104/2000/EK tanacsi
rendelet hatalya ala tartozé halaszati és akvakultira-termékeket;

b) a 4502, a 4503 és a 4504 KN-kod ala tartozd termékek (parafatermékek);

c) az 1234/2007/EK tanacsi rendelet 1. cikk (1) bekezdésében emlitett, tejet és
tejtermékeket utanzoé vagy helyettesito termékek (1234/2007/EK tanacsi rendelet
L melléklet XVI. rész).

Mikrovallalkozas: a KKV kategorian belll mikrovallalkozasnak minGsil az a
vallalkozds, amely 10 fonél kevesebb személyt foglalkoztat, és amelynek az éves
arbevétele és/vagy éves mérlegféosszegének értéke nem haladja meg a 2 millid
eurot.
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Munkavallald: a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szoldé
1991. évi IV térvény 58. §-a (5) bekezdésének b) pontjaban meghatarozott személy.

Nehéz helyzetben lévo vallalkozas: az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett
allami tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrdl és a regionalis tdmogatasi térképrol
sz0l6 37/2011. (II1.22.) Korm. rendelet 6. §-aban meghatarozott vallalkozas.

OKJ szakképesités: a szocidlis és munkaligyi miniszter hataskoérébe tartozd
szakképzések szakmai és vizsgakovetelményeirdl széldo 15/2008 (VIII.13.) SZMM
rendelet 1. sz. mellékletében szerepld szakképesitések, beleértve a rész-, elagazd és
raéplld szakképesitéseket is.

Operativ program: az USZT végrehajtasara vonatkozd, tobb évre szol6 prioritdsok
egységes rendszerét tartalmazé dokumentum, melyet a Nemzeti Fejlesztési
Kormanybizottsag elbterjesztése alapjan az Eurdpai Bizottsag hagy jéva.

Osszeférhetetlenség: a kdzpénzekbdl nyljtott tdmogatasok atlathatésagardl szold
2007. évi CLXXXI. torvény 6.8 (1) bekezdésében, valamint a 2007-2013
programozasi idészakban 4/2011. (II.28.) Korm. rendelet 14. §-ban meghatarozott
szempontok alapjan all fenn.

Projektjavaslat: a Projektgazda altal benyujtott dokumentumok Osszessége
(Kiemelt Projekt Adatlap, mellékletek, elektronikus adathordozo)

Kiemelt Projekt Felhivas: a projektjavaslat benyuljtasahoz sziikséges valamennyi
informacié és informatikai eszkoz.

Kiemelt Projekt Adatlap: e dokumentum tartalmazza a Projektgazda, valamint a
projekt adatait, valamint a projekt egészének, illetve egyes részeinek bemutatasat. A
dokumentum kitdltése a Projektgazda feladata Permentes ingatlan: az ingatlan
nem all peres eljaras alatt.

Program-akkreditacié: a képzési célnak valdé medgfelelés (kiilonds tekintettel a
munkaerd-piaci szlikségességre, az életmindség javitdsara), a megvaldsithatdsag,
tovabba a képzés tartalmi elemeinek és a pedagdgiai/andragdgiai kdvetelményeknek
vald medfelelés vizsgalata és minéség szempontjabdl torténd hitelesitése.

Projekt: az 1083/2006/EK tanacsi rendelet 2. cikk 3. pontjaban meghatarozott
muvelet;

Projekt fenntartasi jelentés a Kedvezményezettnek a projekt befejezését, azaz a
zaré beszamolé jévahagyasat és a tadmogatds atutalasat kovetben, a teljes
fenntartasi id6szak alatt a Tamogatasi Szerz6désben meghatarozott rendszerességl
és tartalmu adatszolgaltatasi kotelezettsége a Kozrem(ikddd Szervezet felé.

Specialis / specifikus képzés (Az altalanos csoportmentességi rendelet 38.
cikk fogalom-meghatarozasa alapjan szakképzés): olyan oktatast tartalmazo
képzés, amely kozvetlenll és els6dlegesen a munkavallalénak a vallalkozasnal
jelenleg beté6ltott vagy a jovOoben betdltend6é allasaban alkalmazhatd, és olyan
képesitést ad, amely nem vagy csak csekély mértékben hasznosithaté mas
vallalkozasoknal vagy mas munkaterileteken.

Sulyozott atlagos dradij: az egyes képzések fajlagos éradijainak a képzési volumen
szerinti sulyozott atlaga.

Szakmai képzés: a) a nemzeti kodznevelésrol szoldé torvényben meghatdrozott
Koéznevelési Hidprogram keretében megszerezhetd rész-szakképesités
megszerzésére,

b) az allam altal elismert  szakképesités megszerzésére,  tovabba
c) munkakor betoltéséhez szilikséges, foglalkozas, tevékenység gyakorlasara képesito
végzettség megszerzésére iranyul - nem terjed ki az iskolarendszeren kivili hatésagi
jellegl képzésekre.

Székhely: A cég székhelye a cég bejegyzett irodaja. A bejegyzett iroda a cég
levelezési cime, az a hely, ahol a cég (zleti és hivatalos iratainak atvétele,
érkeztetése, Orzése, rendelkezésre tartdsa, valamint ahol a kilén jogszabalyban
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meghatarozott, a székhellyel 6sszefiiggd kotelezettségek teljesitése torténik. A
cégnek a székhelyét cégtablaval kell megjeldlnie. A cég létesitd okirata ugy is
rendelkezhet, hogy a cég székhelye egyben a kodzponti lgyintézés (déntéshozatal)
helye. Amennyiben a cég székhelye nem azonos a kdzponti Ugyintézés helyével, a
kozponti lgyintézés helyét a létesitd okirataban és a cégjegyzékben fel kell tiintetni.
A cégeljaras szempontjabol székhelynek minésul a kilféldi vallalkozas magyarorszagi
fioktelepe, a kulfoldiek kozvetlen kereskedelmi képviselete, valamint az eurépai
gazdasagi egyesiilés telephelye is.

Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program (TIOP) - az Uj Széchenyi Tervhez
kapcsoldédd programozasi dokumentum, amelyet az Eurdpai Bizottsag hagyott jova a
2007-2013 kozotti id6szak vonatkozasaban.

Tarsadalmi MegGjulas Operativ Program (TAMOP) - az Uj Széchenyi Tervhez
kapcsoldédd programozasi dokumentum, amelyet az Eurdpai Bizottsag hagyott jova a
2007-2013 kozotti idészak vonatkozasaban.

Telephely: A cég telephelye a tevékenység gyakorldsdanak a cég tarsasagi
szerzddésében, alapitd okiratdban, alapszabdlyaban (a tovabbiakban egytt: létesit6
okirataban) foglalt olyan tartds, onallosult Gzleti (lizemi) letelepedéssel jard helye,
amely a cég székhelyétdl eltérd helyen talalhatd

Uj Széchenyi Terv(USZT): Az Uj Széchenyi Terv kézéppontjaban a foglalkoztatas
dinamikus bdvitése, a pénzigyi stabilitds fenntartdsa, a gazdasagi novekedés
feltételeinek megteremtése, valamint hazank versenyképességének javitasa all. A
tizéves gazdasagstratégia kijeloli azokat a kitorési pontokat és a hozzajuk kapcsolédd
programokat, amelyek biztositjak Magyarorszag hosszu tavu fejlédését.

Zoldgazdasag: A ,zoldipar” - mint a z0ld gazdasag magja, s egyben termelési
bazisa - hdrom nagy agazatra oszthatd fel, igy a kérnyezettechnoldgiai alkalmazasok
(viz-, és a hulladék-gazdalkodas, a bio-élelmiszeripar),a megujulé és alternativ
energiak elGallitasa, illetve alkalmazasa (elektromos és hibrid jarmf(ipar, bio-
lzemanyag és a szintetikus-energia ipar, a hidrogén és U(izemanyagcella ipar),
valamint az energiahatékonysag (takarékos izzdék, szigetelGanyag ipar, okos-
villamoshdlézat ipar).Ezt a harom nagy alkotd agazatot, egyben 6nalld piaci
szegmenseket foglalja keretbe, kapcsolja 6ssze a fenntarthaté fejlodést célzé K+F+I,
valamint a gyartasi-, szolgaltatoi-, és kereskedelmi kapacitdsok dsszessége.

F8. Beny(jtando dokumentumok és mellékletek listaja

Papiralapon benydjtandé dokumentum:

>

Nyilatkozat elektronikusan benyujtott palyazathoz

Elektronikus adathordozén benyajtandé dokumentum:

>

Kiemelt Projekt Adatlap (word): Felhivjuk a Tisztelt Projektgazda figyelmét, hogy a
Kiemelt Projekt Adatlap nem mindsil mellékletnek, ezért hianypotlasra nincs
lehetbség.

Elektronikus adathordozén benydjtandé mellékletek és a benyajtas modja:

>

YV V V V V

Részletes koltségvetés (excel)
Megvalésithatdésagi tanulmany

Alapitd okirat

Aldirasi cimpéldany

Cselekvési és Utemterv/GANTT diagram
Likviditasi terv
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A projekt adatlaphoz csatolva, azzal egyiitt az alabbi dokumentumok benyujtasa
sziikséges:

Csatolmany tartalma BenyUjtas maddja

1. A: Bank altal igazolt, vagy ugyvéd altal

A: A kedvezményezett nevében alairé | €llenjegyzett, ~ vagy  kozjegyz6  altal
személy vagy személyek - a koltségvetési | hitelesitett alairasminta

szerv, a helyi 6nkormanyzat, a kisebbségi
6nkormanyzat, az egyhaz, a felsGoktatasi | g-
intézmény, a kozalapitvany és a Magyar
Allam  kizdrélagos tulajdondban 1évé
gazdasagi tarsasag kivételével -
alairdsmintaja

a, jogosultsdgot igazold6 dokumentum,
illetve kivételi kor esetén a kozhiteles,
nyilvanosan elérhet6 dokumentum szamat,
elérhet6ségét szliikséges benydujtani

B lids] Jogouulisiget 193200 b, fenataimazss/ _meghotalmezss -
) o | nyilatkozat eredeti, illetve palyazo hivatalos

a. A kedvezmenyezett - a koltsegvetesi | képviselSje &ltal hitelesitett masolata

szerv, a helyi 6nkormanyzat, a kisebbsegi

onkormanyzat, az egyhdaz, a felsGoktatasi
intézmény, a kozalapitvany, és a Magyar
Allam  kizarélagos tulajdondban 1évé
gazdasagi tarsasag kivételével - alapito
(létesit6) okiratat, vagy jogszabalyban
meghatarozott nyilvantartasba vételét
igazold okiratat,

b. Amennyiben a projektgazda szervezet
vezetbje az altala tett irasbeli nyilatkozat
szerint erre mast hatalmazott fel, abban
az esetben ezt a nyilatkozatot sziikséges
csatolni, hogy ezen személy
kotelezettséget vallalhat a szervezet
nevében és a projektmegvaldsitasa soran
barmely projekttel kapcsolatos
dokumentum aldirasara jogosult.

2. A: Nyilatkozat eredeti példanya (a
A: A projektgazda irdsbeli nyilatkozata | NYilatkozatban tiintesse fel az adott projekt
arrél, hogy a projekt soran kér, vagy nem | nevet) vagy a jovedelemtermelo jelleg
kér ellenszolgéltatast a fejlesztés altal | megallapitasat  elosegito  utmutatoban
érintett szolgaltatas hasznaléitdl. | foglalt penzigyi elemzes.

Amennyiben a nyilatkozatban kijelenti,
hogy  ellenszolgdltatast kér, Ugy a | B: Kgltség-haszon elemzés
nyilatkozat mellett kételezd elkesziteni és
benyujtani a TAMOP projekt gazdaknak
sz6l9, a jovedelemtermel6  jelleg
megallapitasat elésegitd Utmutatdban
foglalt pénziigyi elemzést.

B. Amennyiben a pénzligyi elemzés
alapjan jovedelemtermeld a
megvaldsitani kivant projekt egy rész
eleme, ugy szikséges benyujtani az
ehhez kapcsolédo koéltség-haszon
elemzést.

3. A Kormanyrendelet 23/A.§ (2) | Eredeti példany
bekezdése szerinti irdsos miniszteri
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tamogatd levél, kivéve a
Kormanyrendelet 6.8 (1) bekezdés c)
pontjdban rogzitett esetet, azaz ha a
projektjavaslatot a miniszter nyujtja
be.

Nyilatkozat a kozpénzekbdl nyujtott
tamogatasok atlathatésagardl szolo
2007. évi CLXXXI. torvény szerinti
Osszeférhetetlenség, illetve
érintettség fennallasarol, vagy
hianyarol

formanyomtatvanyon

Kozzétételi kérelem

formanyomtatvanyon

F9. Jelen Utmutaté mellékletei

1. Kiemelt Projekt Adatlap és mellékletei (Kiemelt Projekt Adatlap kitdltési Utmutato,
Részletes koltségvetési tabla)

2.

o o U1~ W

9/A. Kozzétételi kérelem minta

9/B. Nyilatkozat a Knyt. szerinti érintettségrol
10. Nyilatkozat csekély 6sszeg(i tdmogatasrol
11. A kOzbeszerzési eljarasok el6készitésére és lefolytatasara vonatkozé utmutatd

Nyilatkozat elektronikusan benyujtott palyazathoz

. ESZA Altaldnos Utmutaté az elszdmolhaté koltségekrél
. Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei

. USZT Arculati Kézikényv

. Tdmogatasi Szerz6dés tervezete
. Szakmai 6néletrajz minta

12. Utmutaté a munkaszerzOdések, megbizasi szerz8dések és a vallalkozasi szerzédesek
elszamolasahoz (,Ertéket a pénzért” Gtmutato)

13/A. Dokumentum matrix
13/B. Dokumentum matrix ellen6rzési szempontok
14. Megvaldsithatosagi tanulmany

15. Cselekvési és Utemterv/GANTT diagram
16. Likviditasi terv

17. Koltségvetés ellenbrzésre vonatkoz6 szempontok
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